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Dinyada yasanan modern ve teknolojik gelismeler, toplumsal hayati ve egitim sistemini derinden etkilemistir. Bu
anlayisla sekillenen egitim sistemimiz, Tiirkiye’de egitim kurumlarinda ¢ocuga sunulan egitim hizmetlerinin de
belirli bir nitelikte olmasini saglamayi hedeflemektedir. Bu amagla egitim kurumlarimizda asgari standartlara sa-
hip nitelikli egitim hizmetlerinin sunulabilmesi igin “Okul Oncesi Egitim ve ilkégretim Kurum Standartlari Sistemi”
gelistirilmis ve uygulamaya konulmustur.

Okul Oncesi Egitim ve ilkdgretim Kurumlari Standartlari (Kurum Standartlari) Sistemi; tilke genelindeki tim resmf
okul 6ncesi egitim kurumlari, ilkokullar, ortaokullar, imam hatip ortaokullari ve yatili bdlge ortaokullarinda go-
cuklara yonelik sunulan her tirli egitim hizmetine iliskin verilerin toplanmasi, analiz edilmesi, degerlendirilmesi
ve sonuclarin iyilestirici calismalarda kullanilmasi amaciyla gelistirilmis bir sistemdir. Bu kilavuzda, okullarimizda
verilen egitim hizmetlerinin niteligini ortaya koyan Kurum Standartlari Sistemi’ne ait bilgiler yer almaktadir. Ku-
rum Standartlari “Egitim Yonetimi”, “Ogrenme Ogretim Siiregleri” ve “Destek Hizmetler” olmak lizere 3 standart
alanda 9 standart ve 38 alt standarttan olusmaktadir. Kurum Standartlari, MEBBIS dahilinde e-Okul destekli bir
yazilimla okullarin kolayca kullanabilecegi bir tespit ve degerlendirme sistemine de sahiptir.

Kurum Standartlari Sistemi ile amaglanan, okulun sundugu hizmet kalitesini, okulun gticli ve zayif yonlerini ve
okulun hangi agilardan gelistiriimesi gerektigini ortaya ¢ikarmaktir. Kurum Standartlari Sistemi sayesinde bu du-
rumlarin tespit edilebilmesi icin ¢ocuklarin, velilerin, 6gretmenlerin, okul ve egitim yoneticilerinin de sisteme
katilimlarini saglayarak kurumsal degerlendirmeye katki sunmalari 6nem arz etmektedir. Okullarimiz; 6grenci,
veli, 6gretmen ve yoneticiler tarafindan degerlendirildikleri siirece sorunlarini belirlemede ve ¢dziim yollarini
gelistirmede daha aktif rol Ustleneceklerdir.

Kurum Standartlari Sistemi’nin sahadan gelen geri bildirimler ile egitim kurumlarimizin gelisiminde ve kaynak-
larimizin verimli bir sekilde kullanilmasinda bize kanit tabanli bir veri bankasi sunmasini, tGlkemizin okul éncesi
ve ilkdgretim kurumlarinda hedeflenen egitim kalitesine ulasmasi i¢in azami katkiyi saglamasini temenni eder,
hedeflenen egitim kalitesine ulasilabilmesi adina bu sisteme katki saglayan akademisyenlere ve meslektaslarima
tesekkir ederim.

Dr. Cem GENCOGLU
Milli Egitim Bakanhigi

Temel Egitim Genel Mudirii
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KISALTMALAR
N

AB | Avrupa Birligi
ADNK: | Adrese Dayali Nufus Kayit Sistemi
BEP | Bireysellestirilmis Egitim Plani
BiT | Bilgi iletisim Teknolojileri
BiDB | MEB Bilgi islem Daire Baskanlig
BMMYK | Birlesmis Milletler Miilteciler Yiksek Komiserligi
BOP | Bireysel Ogretim Programi
BT | Bilgi Teknolojisi
CDO | Cocuk Dostu Okul
CHS | Cocuk Haklarina Dair Sézlesme
(e) | Kurum Standartlari Modiiliinde MEBBIS veri tabani tizerinden cekilecek verileri
EARGED | MEB Egitim Arastirma ve Gelistirme Dairesi Baskanligi (Mulga)
EDUSER | EDUSER Egitim Uzmanlik ve Danismanlik Hizmetleri Ltd. Sti.
ERG | Sabanci Universitesi, Egitim Reformu Girisimi Kurulusu
ESP | Egitimde Stratejik Planlama
TEGM | Temel Egitim Genel Mudurligu
HIiE | Hizmet ici Egitim
ISTE | Uluslararasi Egitim Teknolojisi Toplulugu (International Society for Technology in Education),
iKS | ilkdgretim Kurumlari Standartlari
MEB | Milli Egitim Bakanhgi
MEBBIS | Milli Egitim Bakanlig Bilisim Sistemleri
OECD | iktisadi isbirligi ve Gelisme Teskilat
OTMG | Okul Temelli Mesleki Gelisim Modeli
PEST | Politik, Ekonomik, Sosyal ve Teknolojik Etki Analizi
POGM | Planli Okul Gelisim Modeli
RAM | Rehberlik ve Arastirma Merkezleri
“-8” | Karsilanmasi okulun sorumlulugu disinda olan degerlendirme girdileri
STK | Sivil Toplum Kuruluslari
SWOT | GZTF (guglu ve zayif yonler ile tehditler ve firsatlar) analizi

SOK | Sube Ogretmenler Kurulu
TEOG | Temel Egitimden Ortadgretime Gegis Uygulamasi

TKY | Toplam Kalite Yonetimi

TOWS | Guglu yonler-firsatlar, zayif yonler-firsatlar, glicli yonler-tehditler, zayif yonler-tehditler olarak, SWOT
analizine dayali stratejileri gosteren matris

UNICEF | Birlesmis Milletler Cocuklara Yardim Fonu
YEGITEK | Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel MudiirlGgu

YBO | Yatili Bolge Ortaokullari
Yonerge | MEB Okul Oncesi Egitim ve ilkégretim Kurumlari Standartlari Uygulama Yénergesi

WHO | Diinya Saglik Teskilati (World Health Organization)

ZEP | Zenginlestirilmis Egitim Plani
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TANIMLAR
N

Cocuklarin kigisel temizlik
ve bakim ihtiyaglarini karsi-
layabilecekleri olanaklar

Ev tarzi diizenlenmis din-

lenme odasi/odalari

Kaynagtirma Egitim Uygu-
lamasi

Kurum Standartlari

Nedensel Analizler

Okul 6lgme degerlendirme
uygulamalan

Okul servisi ulasim uygula-
ma plani

Okul yakin gevresi

Okul yakin ¢evresinde
belirlenmis riskler (fiziki ve
psikososyal)

Odiil tirleri

Ogrenme materyalleri

Sosyal, sanatsal ve kiiltiirel
etkinlikler

Sportif etkinlikler

Velilerin katilimini artirici
faaliyetler

Kisisel temizlik ve bakim malzemeleri, diizenli yikanma, gamasir makineleri, Gtd, giysi,
dizenli gamasir yikama, sa¢ kesimi, tiras gibi olanaklarin varligini ifade eder.

Okul pansiyonunda, kullanan gocuk sayisina gére uygun boyutlarda olan; ¢ocuklarin din-
lenme, okuma, TV izleme, oyun, sohbet vb. amaglarla kullandiklari, kanepe, koltuk, sehpa,
hali, minder, televizyon, bilgisayar, kitap dolabi, oyuncak gibi esyalar ve uygun gesitli ev
aksesuarlari (gigek, saksi, vazo, yastik, ortli vb.) ile donatilmis odalardir.

Okul 6ncesi egitim ve ilkogretim kurumlarindaki siniflarda, akranlariyla birlikte, 6zel egitim
yontemlerine gore 0zel egitime ihtiyag duyan ¢ocuklara egitim verilmesidir.

Okul Oncesi Egitim ve ilkdgretim Kurumlari Standartlarini ifade eder.

Kurum Standartlari Sistemi veya diger yontem ve araglarla bulgulanan okula iliskin gesitli
durumlarin, okula 6zgli nedenlerinin saptanmasina yonelik gesitli tir analizleri ifade et-
mektedir.

Ogretmen yapimi testler, yazili sinavlar ve ziimre 6gretmenler kurulu yoluyla alinan karar-
lar dogrultusunda 6lgme ve degerlendirme amaciyla yapilan tim uygulamalardir.

Her servis araci igin, servisi kullanan 6grenci listesi, 6grenci oturma plani/bilgileri, glizer-
gah, 6grencilere gore durak ve hareket saatleri bilgilerini icerecek sekilde hazirlanan ve
ogrenci ya da isleyis degisikliklerine gore hemen giincellenen, servis siirliciisiinde, 6grenci
ve/veya velide, okul yonetiminde birer 6rnegi bulunan plandir.

Okul bahgesi, sinirlart itibariyla 100 m civaridir.

Ana cadde-trafik, otoban, yliksek gerilim hatti, baz istasyonu, gaz hatlari, dere, ugurum vb.
fiziki nitelikte veya cetelesme, madde kullanimi, siddet, saglik ve gelisimi tehdit edici olum-
suz davranislar edinmeyi iceren gesitli psikososyal nitelikte risk durumlarini ifade eder.

Takdir belgesi, tesekkiir belgesi, basari belgesi, onur belgesi, iftihar belgesi, plaket, madal-
ya, katihm belgesi gibi tesvik edici 6dillerdir.

Okul 6ncesi egitim ve ilkogretim kurumlarinda sinif igi 6grenme uygulamalarinda kullanilan
BIT donanimi disindaki her tiirlii egitim materyalleridir.

Dersler ve derslerle ilgili calisma ve faaliyetler disinda, okulda, “MEB ilkdgretim ve Ortadg-
retim Kurumlari Sosyal Etkinlikler Yonetmeligi” kapsaminda yuritilen tiyatro, folklor, mu-
zik, gesitli ve doga faaliyetleri, sergi, cesitli gorsel sanat atdlyeleri gibi faaliyetler ile okulun
cocuklar, personel, veliler ve diger ¢evre paydaslar igin organize ettigi gezi, gosteri, sergi,
panayir vb. faaliyetlerdir.

Dersler ve derslerle ilgili calisma ve faaliyetler disinda, okulda, “MEB ilkégretim ve Ortadg-
retim Kurumlari Sosyal Etkinlikler Yonetmeligi” kapsaminda yiritilen miisabaka, yarisma

turiindeki sportif etkinliklerdir.

Rutin veli toplantilarinin yani sira, veliler igin diizenlenen veya velilerin davet edildigi gos-
teri, sergi, gezi, panayir, konferans, panel, séylesi gibi etkinliklerdir.
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Bilgi toplumu ve bilgi ekonomisi ¢agi olarak ifade edilen giinimiizde, tiim bireylerin
ve orgltlerin egitim ve gelisme gereksinimleri 6ncelik kazanmistir. Gelisen bilim, ula-
sim, iletisim ve etkilesim olanaklariyla artan bilgi evreni karsisinda, kisiler, toplumlar
ve orgltlerin basarisi, bu bilgileri kendi hedefleri dogrultusunda kullanip isleyebilme-
lerine, gelisim ve degisimi gerceklestirebilmeleri ve sirdiirebilmelerine, bu sirecte
yeni bilgiler Gretmelerine baglidir. Bu siiregte egitim, 6grenme gereksinimi ve bu ge-
reksinime cevap veren kurumlar, okullar biyik 6nem kazanmaktadir.

Bilgi ¢agl oncesindeki 6ngorilerde yer alan; “bilgi kaynaklarinin ¢ogalmasi ve ya-
yilmasiyla 6rgln egitim kurumlarinin, okullarin dnemini goreceli olarak vyitirecegi”
arglimani zayiflamaktadir. Clinkii bilginin ¢ogalip bir arag¢ haline gelmesiyle amaca
gore, dogru bilgiye erisme ve dogru sekilde kullanabilme, bu bilgiyi demokratik ve
acik toplum uygulamalarina yansitabilme gibi beceri ve yetkinlikler 6ne ¢ikmistir. Bu
durum, bu tiir becerilerin sistematik bicimde kazandirilmasina en uygun platformlar
olarak egitim kurumlarini, islevlerini donustirerek daha da 6nemli hale getirmistir.

Toplumlarin, devletlerin amag ve hedeflerini gergeklestirmelerinde, egitim en temel
unsurdur. Hangi amacla ve ne yontemle yapilirsa yapilsin temel egitimdeki egitim,
bireyi sekillendirir ve toplumu dogrudan etkiler.

Okul Oncesi Egitim ve ilkdégretim Kurumlari Standartlari (Kurum Standartlari) Sistemi,
egitim 6gretim hizmetlerinin belirli bir nitelikte verilip verilmedigi hakkinda kurumla-
rin kendilerini degerlendirebilmeleri amaciyla hazirlanmistir. Bu ¢alismayla, kurum-
larindaki egitim ve 6gretim sirecine iliskin olarak rutin araliklarla yapilacak surekli
izleme ve 6z degerlendirme sonucunda ortaya konacak bulgularin okul, ilge, il ve tlke
Olgeginde yapilacak gelistirme ve iyilestirme calismalarina yon vermesi beklenmek-
tedir. Kurum Standartlari Sistemi, bu yoniyle, okul 6lceginde yapilacak 6z degerlen-
dirme ile surekli iyilestirme ve gelismeye imkan verecek ve okul dncesi egitim ve
ilkogretim okullari kapsaminda, Bakanlhigimizin bu yondeki calismalarina kanit tabani
saglayacak bir arag olarak kurgulanmistir.

A KURUM STANDARTLARI KILAVUZUNUN AMACI VE HEDEF KITLESI

Kurum Standartlari Kilavuzu, olusturulan Kurum Standartlari Sisteminin kuramsal alt
yapisini ortaya koymak, kullanim amaci ve bicimi hakkinda y6neticilere, maarif mi-
fettislerine, 6gretmenlere ve uzmanlara bilgi vermek amaciyla hazirlanmistir. Okul
Oncesi Egitim ve ilkégretim Kurumlar Standartlar Kilavuzunun temel amaglari sun-
lardir:

e Standartlarin kapsami ve gelistirilme siirecinin anlatiimasi,
* gerigin dayandigi kavramsal temellerin ve ilkelerin ifade edilmesi,

e Standartlara gore okullarin kendilerini nasil degerlendireceklerinin ve degerlen-
dirme sonuglarina dayanarak okullarini nasil gelistireceklerinin ortaya konulmasi,

e Kurum Standartlari Sisteminin ilge, il ve merkezi diizeyde planlama amagl nasil
kullanilacaginin ve okullarin nasil destekleneceginin agiklanmasi,

e Denetim sisteminin Kurum Standartlari hedeflerinin hayata gegirilmesinde nasil
katkida bulunacaginin agiklanmasidir.
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Kurum Standartlar Sisteminin etkili olarak kullanilabilmesi icin sadece icerigin bilin-
mesi ve modullin kullanilmasi yeterli olmayacagindan degerlendirmeye, sonuglari
dogru bicimde yorumlamaya, planlamaya, iyilestirmeye, gelistirmeye dayal bir dizi
dokiiman, kaynak, destek ve dogrudan kurumsal rehberlige ihtiya¢ duyulacaktir. Ku-
rum Standartlarini dayandigi gorusler, ilkeler ile degerlendirme ve uygulama manti-
ginin dogru bicimde anlasilabilmesine ihtiyag vardir. Bu dokiiman, bir dizi kaynak ve
destegin ilk adimi olarak bu ihtiyaci karsilamak tizere hazirlanmistir.

Kurum Standartlari Kilavuzu Gg ana bélimden olusmaktadir:

BOLUM 1

v
Amag, Hedef Kitle ve Dayanaklar

Bu boliimde; kurum standartlarinin amaglari, kapsami, ilkeleri, gelisim stireci ve bu Kilavuzun kapsamina
dair bilgilere yer verilmektedir.

BOLUM 2

v

Kurum Standartlarinin Yapisi ve igerigi

Bu bélimde; kurum standartlarinin igerik detaylari, her standart ve alt standardin dayandigi temel yaklasim
ile kavramlar agiklanmaktadir.

BOLUM 3

Kurum Standartlarinda Oz Degerlendirme ve Okul Gelisiminde Kullanimi

Bu bdlimde ise; uygulama yonergesi temelinde okul, il, ilce ve merkez teskilati uygulamalar hakkinda
bilgiler sunulmaktadir.

Kilavuz, Kurum Standartlari Uygulamalarindan elde edilecek veriler, deneyimler ve
egitim sistemindeki degisiklikler dogrultusunda gilincellenecektir.

Bu dokiiman;

Okul degerlendirme ve okul gelisim siirecinin planlanmasinda, yénlendirilmesinde ve
yurutilmesinde liderlik roll Gstlenecekleri icin kurum yéneticilerine,

Okul degerlendirme ve okul gelisim siirecinin planlanmasinda, yénlendirilmesinde ve
ylratulmesinde yer alacaklari igin 6gretmenlere,

Okul degerlendirme ve okul gelisim siirecinin izlenmesi ve denetiminde yer alacaklari
icin maarif miifettislerine,

Merkez, il ve ilge 6lgeginde, okul dncesi egitim ve ilkdgretimle ilgili politika-strateji
olusturma, karar verme, planlama ve strekli iyilestirme gorevlerinden dolayi il, ilge
ve Bakanlik teskilatina yoneliktir.

OKUL ONCESI EGITiM VE iLKOGRETiM KURUMLARI STANDARTLARI KILAVUZ KITABI
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Bir baska ifade

ile KURUM
STANDARTLARI
Sistemi, okulun
kendisini oldugu
gibi gorebilecegi bir
AYNA’drr.

Kalite hicbir zaman
tesadiifi degildir;
her zaman akillica,
bilingli bir ¢abanin
drinudiir. Kalite,
daha iyisini yaratma
iradesidir.

(Ruskin, Alinti; MEB & UNICEF:
Gocuk Dostu Okul Kilavuzu, 2003)

B KURUM STANDARTLARI SiSTEMININ KULLANIM AMACI

Kurum Standartlari Sistemi, okul diizeyinden merkezi diizeye kadar tiim asamalarda
daha nitelikli ve etkili okul 6ncesi egitim ve ilkogretim icin siirekli gelisme ve iyiles-
tirmeye destek verecek verileri ortaya koyacak bir ara¢ olarak kurgulanmistir. Su-
nulan hizmetin niteligini belirli bir diizeyin Gzerinde tutabilmek ve surekli gelisimi
saglayabilmek igin i¢ ve dis degerlendirmelerin birbirini tamamlamasi yadsinamaz.
Kurum Standartlari Sistemi, egitim 6gretim alanindaki ulusal ve uluslararasi gelis-
me ve yonelimler de dikkate alinarak 6ncelikle 6z degerlendirme (i¢ degerlendirme)
mantigl Uzerinden tasarlanmistir. Bu sistemin Bakanligimizin daha ileri ve gelismis
izleme-degerlendirme sistemleri olusturmasi ile kanit tabanli ydnetim konusunda
atacagi adimlari destekleyecegi diisiiniilmektedir.

Kurum Standartlari Sistemi, okul dncesi egitim ve ilkogretim kurumlari igin bir geli-
sim araci olarak gortlmelidir. Okullar kendi 6z degerlendirmelerini yaparak mevcut
durumlarini gérebilecek ve gelistiriimesi gereken yonlerini ortaya koyabileceklerdir.
Bu agidan bakildiginda standartlar, hedef ve yol gosterici nitelige de sahiptir. Kurum
Standartlari Sisteminin kendisinden beklenen faydayi saglayabilmesi icin verilerin
gercegi yansitacak sekilde module islenmesi gerekir. Veri girisinin amaci, okulu oldu-
gundan daha iyi ya da koti gostermek degil, gercek resmi ortaya koymaktir. Sorunla-
rin dogru tespiti, ¢6zlim icin en 6nemli adimi olusturacaktir.

Kurum Standartlari, okul hizmetlerinin belirli bir nitelik diizeyinde ve ¢ocuk odakh
olarak yerine getirilip getirilmediginin saptanmasinda énemli bir rol oynamaktadir.
Bu anlamda okul, gelisim suirecinin ayrilmaz bir bilesenini olusturmaktadir.

Kurum Standartlari, basta cocuklar olmak Gzere, diger okul aktoér ve paydaglarin go-
rislerini de alarak okul gelisimi ve mesleki gelisim stireglerinin belirlenmesine katki
saglamaktadir. Dolayisiyla Kurum Standartlari, okul gelisim uygulamalarinin dizenli
olarak izlenmesi ve degerlendirilmesinde bir yol haritasi islevini gormektedir.

Genis bir kitleye egitim hizmeti sunan Temel Egitim Genel MiidirlGgl, Kurum Stan-
dartlarindan elde edilen gergekgi veriler dogrultusunda, kaynaklarinin etkili ve verim-
li bicimde kullanilmasini saglayarak, egitim kurumlari arasindaki niteliksel ve nicelik-
sel farkliliklari gidermeyi amaglamaktadir.

Bakanlik, Kurum Standartlari Sistemi ile;

e Vizyon ve misyonunun belirlenmesini,
e Stratejik planlarin kanit tabanli olarak hazirlanmasini,

o Okul Oncesi Egitim ve ilkdgretim kurumlarinin izlenmesi ve eksikliklerinin tespit
edilmesini,

e Bakanlik kaynaklarinin etkili ve verimli olarak kullaniimasini,

e Merkezive yerel diizeyde iyilestirici calismalara katki sunulmasini hedeflemektedir.

C KURUM STANDARTLARININ DAYANAKLARI
1 UST POLITIKA BELGELERI VE YASAL DAYANAKLAR

Egitim sisteminin nitelik ve igerigini iyilestirmeye yonelik amag ve hedefler, Ust po-
litika belgeleri ile belirlenmekte ve gerceklestirilecek faaliyetlerin bitiinsel bir bakis
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Egitimde niteligi
gelistirmeye yonelik
olarak yapilan
calismalara kanun,
yonetmelik, yonerge
ve genelgelerde yer
verilmistir. Kurum
Standartlar asagida
belirtilen mevzuat
cercevesinde
hazirlanmistir:

acisina oturtulmasini saglamaktadir. Bu anlamda, “Kalkinma Planlar”, karar ve tavsi-
yeleri basta olmak lizere “Orta Vadeli Program”, “Orta Vadeli Mali Plan”, “Hikimet

» u ” ou

Program1”, “Hiikimet Programi Eylem Plani”, “Milli Egitim Bakanligi Stratejik Plani” ve
“Bilgi Toplumu Stratejisi ve Eylem Planlar” gibi cesitli strateji belgeleri, mevzuatla bir-
likte dayanak olusturmaktadir. Egitimde standart gelistirme konusuna, iist politika
belgelerinde amag, hedef ve stratejiler olarak yer verilmektedir.

Onuncu Kalkinma Planinin “Egitim” baslkli bolimi

60. Hiikiimet Programi Eylem Planinin “Sosyal Yapinin Giiglendirilmesi” baslikli bélimii

Kalkinma Bakanli§i Bilgi Toplumu Stratejisi ve Eylem Planlari (2014-2018)

Milli Egitim Bakanligi Stratejik Plani (2015-2019),

Okul Oncesi Egitim ve ilkdgretim Kurumlan Standartlar Uygulama Yénergesi

14/6/1973 tarihli ve 1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu

5/1/1961 tarihli ve 222 sayili ilkdgretim ve Egitim Kanunu

10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu

26/5/2006 tarihli ve 26179 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Kamu idarelerinde Stratejik Planlamaya
lliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik

26/7/2014 tarihli ve 29072 sayil Resmi Gazete'de yayimlanan Milli Egitim Bakanligi Okul Oncesi Egitim
ve llkdgretim Kurumlan Yonetmeligi

Ust politika belgelerinde, okul dncesi egitim kademesinden yiiksekdgretim kade-
mesine kadar her kademedeki kurumun fiziki mekan, personel, hizmet ve kalite
standartlarinin belirlenmesine iliskin amacg ve hedefler yol gosterici ve baglayici ni-
telikte bulunmaktadir. Bu tir politika belgelerinin standart gelistirmeye iliskin amag
ve hedeflerine gore (Kurum Standartlari dahil) Gretilen standartlar; veri ve gosterge
Gretiminden, performans yonetimine kadar tiim siireclerde gerceklestirilecek etkin-
liklerin kalite glivencesini olusturacaktir.

2 KURUM STANDARTLARI VE GOCUK HAKLARI

Okullar, Cocuk Haklarina Dair Sézlesme’nin (CHS) yasama yansitiimasinda en temel
ve 6nemli kurumlardir. Bu, hem egitim uygulamalarinda CHS'yi dikkate almak hem
de egitim sireclerinde bireylere kazandiracagi anlayis temeli ile CHS ve insan hak-
larinin toplumda yayginlasmasini ve yasama yansimasina katkida bulunmayi icerir.

Okulda ¢ocuk haklarina saygi ile temel olarak,

e Cocuklara karsi her tirlt ayrimciligin dnlenmesi
e Cocugun yasama ve gelisme hakkinin taninmasi
e Cocugun givenliginin korunmasi

e Cocugun gorislerine hem yasitlari hem de yetiskinler tarafindan saygi gosteril-
mesi

e Cocugun yasaminda siddetin hi¢bir bicimde var olmamasi
anlasilmaktadir (MEB & UNICEF: Cocuk Dostu Okul Kilavuzu, 2003).

Bu haklarin okul ortamlarinda ve egitim slreclerinde yasanan gercgekler haline gel-
mesi icin MEB ve UNICEF isbirligi ile 2003-2004 egitim 6gretim yilinda 25 ilkogretim
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Kurum Standartlarinin
olusturulmasinda,
2007-2010 yillari arasinda
428 kisi gorev almistir.

Okul Yoneticileri - 120
(Tdm okul tiplerinden)

Ogretmenler - 154

(TGm okul tiplerinden,
rehber dgretmenler dahil)

il Egitim Denetmenleri - 36
Egitim Uzmanlan - 57
Bakanlik Yoneticileri - 17
Cocuklar - 22

(ikili-tekli egitim
yapan okullar ve YBO'dan)

Veliler - 22
(ikili-tekli egitim
yapan okullar ve YBO'dan)

okulunda Cocuk Dostu Okul (CDO) calismalari baslatilmistir. Bu kapsamda ilkégre-
tim okulu yonetim ve egitim personelinde hak tabanli egitim kapasitesi gelistirme
ve bunu destekleyen okul mekanizmalari kurmaya, bunlarin destekleyici egitim ve
dokiimanlarini saglamaya iliskin bir dizi calisma yirutilmustiir. 2005-2007 yillari ara-
sinda ¢DO uygulamalari Tirkiye genelinde 326 ilkdgretim okulunda uygulanmis an-
cak tim ilkogretim okullarinda niteligin arttirilmasi hedefi dogrultusunda sireg ice-
risinde bu calisma ulusal bir program olarak ilkégretim Kurumlari Standartlari, 2014
yilinda da Kurum Standartlari olarak degistirilmistir. Bu kapsamda CDO dahilindeki
tim hak tabanli egitim anlayisi ve ¢ocuk haklari Kurum Standartlarina yansitiimistir.

D KURUM STANDARTLARINI GELISTIRME SURECI

Kurum Standartlari Sisteminin olusturulmasi ¢alismalari Kasim 2007’de baslamistir.
Ancak bu calisma tek basina ydritilen bir calisma olmayip, bu alanda Bakanlik tara-
findan gecmis yillarda gercgeklestirilen bircok ¢alismanin sonuglarini da kapsayacak
ve bunlari batinlestirecek bigcimde yirattlmistir. Bu kapsamda yararlanilan baslica
calismalar sunlardir:

e Mifredat Laboratuvar Okullari (MLO)

e Planh Okul Gelisimi ¢alismalari

o Ogrenci Merkezli Egitim calismalari

o Ogretmen Yeterlikleri, Okul Temelli Mesleki Gelisim ve Okulda Performans Yone-
timi calismalari

e Toplam Kalite Yénetimi ve Egitimde Kalite Odiilii cahismalari

e Cocuk Dostu Okul ¢alismalari

Calisma ilkdgretim Genel Miidirliigii (iGM), UNICEF ve EDUSER Danismanlik temsilci-
leri ve uzmanlarindan olusan teknik bir calisma grubu tarafindan yaratalmustar. Si-
recin ilk asamasinda, yukarida adi gecen calismalarda kaydedilen gelismelerin ilkg-
retim Kurumlari Standartlarina aktarilmasi icin Bakanligimiz birimlerinde adi gecen
calismalarda gorev alan personelden g¢ekirdek uzman grup kurulmustur.

Teknik Calisma Grubu ve Cekirdek Uzman Grup, birlikte, ilk Kurum Standartlari
kapsamini, cercevesini, ilkelerini ve taslagini ortaya koymustur. Daha sonra, Nisan
2008’de, builk taslagin alanda uzmanligi olan bir grup ilgili sivil toplum kurulusu tem-
silcisi ve akademisyenle degerlendirilerek, ilkesel ve iceriksel diizenlemeleri yapil-
mistir. Bu calismadan sonra, Temmuz 2009’a kadar uygulamanin icinde olan, sayilari
toplam 400’(in Gzerinde okul yoneticisi, 6gretmen (rehber 6gretmenler dahil) ve il
egitim denetmenlerinin katiimiyla bir dizi ¢alistay yapilarak, taslak son bigimini al-
mistir. Stirece ayrica, yapilan ¢alistay ve odak grup c¢alismalari yoluyla veli ve ¢ocuk
katilimi da saglanmistir. Yanda bu katilimlara iliskin sayisal bilgiler verilmektedir.

Bu sirecte, paralel olarak e-Okul sistemine entegre edilecek bir kurumsal degerlen-
dirme sistemi gelistirmek Uizere, tiniversitelerdeki ilgili akademisyenlerden bir Olgme
Degerlendirme Ekibi kurularak, ilkdgretim Kurumlari Standartlari sistemi ve araglari da
gelistirilmistir. Bu calismanin akabinde olusturulan ilkégretim Kurumlari Standartlari
sisteminin e-Okul destekli olarak MEBBIS isteminde isleyebilmesi icin, gerekli progra-
min yazilimi ve diger teknik ve idari diizenlemeler EGITEK araciligi ile yapilmistir (2009).
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05/11/2009 tarihinde yayimlanan 83 sayili Genelge ile iKS sisteminin gerekcesi, ama-
c1 ve sistemin yapisina yer verilerek ilk kez uygulamaya dair duyurusu yapilmistir. Ha-
zirhklar devam ederken, yurt genelimde NUTS Il. diizeyindeki 26 bolgede belirlenen
100 ilkégretim okulunda gelistirilen iKS modiliiniin yaziliminin pilotlama calismasi
yapilmistir.

Sistemin yayginlastiriimasi stireci Bakanlhkta planlanirken, cevaplanmasi gereken en
dnemli sorulardan biri, “IKS sisteminin, uygulayicilar olarak okul calisanlarina eksiksiz
bir sekilde anlatilabilmesi ve tam anlamiyla amacina uygun sekilde kullanilabilme-
sinin ne sekilde saglanabilecegi” olmustur. Bu ihtiyacin karsilanmasi igin her ildeki
okul sayisi ile paralel olarak, her 50 okula bir “IKS il Egiticisi” diisecek ve o okullarin
bilgilendirme noktasinda sorumlulugunu alacak sekilde illerden 476 kisi (il egitim de-
netmeni, okul yneticisi ve 6gretmenlerden) belirlenmistir. “IKS il Egiticisi” olacak bu
kisilerin “Mahalli Diizeyde ilkégretim Kurumlari Standartlari Egitim Calismalari” adi
altinda okullara yapacaklari egitimlerde yeterlik kazanmalari icin UNICEF destekli iki
merkezi egitimin yapilmasi planlanmistir. il Egiticilerinin egitimlerinde gérev almak
lzere de 12 kisiden olusan “Bakanlik Merkez Egitim Ekibi” grubu olusturulmus ve egi-
tim materyalleri ile IKS il Egiticileri Egitim Kitleri bu ekiplerin calismalari ile olusturul-
mustur. Materyallerin olusturulmasi asamasinda, “iKS Kilavuz Kitabi” da, kurumsal
hafizaya katki sunmak ve bu sistemin dokiimantasyon ihtiyacinin saglanmasi amaciy-
la bu siiregte yazilmistir.

Sonraki siirecte, yetistirilen 476 iKS il Egiticisi 2011 yilinda, mahallinde sorumlu ol-
duklari her okuldan bir yénetici ve dgretmene 40 saatlik bir egitimle iKS sistemini
aktarmislardir. Okullarda yapilan bu egitimler igin ayri bir etkinlik tabanli egitim prog-
rami ve materyaller gelistirilmistir.

illerde mahalli diizeyde ilkégretim Kurumlari Standartlari Egitim Calismalari diizen-
lenmesinin ardindan il Milli Egitim Midir Yardimcilari, ilge Milli Egitim Middirleri,
ARGE’den sorumlu sube miuddrleri, il egitim denetmenleri baskanlari, il egitim de-
netmenleri ve yardimcilarina da ulasabilmek adina iKS sisteminin aktarilmasina dair
bilgilendirme toplantilari yapiimistir.

Yazilm yurt genelinde acilmadan 6nce, alandan da gelen ihtiyaclar ile sistemin giin-
cellenmesi tamamlanmig ve Nisan 2011'de Ankara Goélbasi’'nda dokuz ilkégretim
okulunda yazilim test edilmistir.

iKS modilii ilk kez 03 Mayis 2011’de yurt geneline acilmistir. Modiliin okullarda
tam olarak doldurulabilmesi noktasinda il egitim denetmenlerine rehberlik etmeleri
amaciyla IKS modiili gdzlemci sifresi verilmistir. Ancak Mayis ayi itibariyla gegici ta-
rim isciliginden dolayi 6zellikle Dogu ve Glineydogu Anadolu bolgelerinde 6grenci ve
velilere istenilen diizeyde ulasilamamistir. Bu uygulamada ancak sistemi iyilestirme
yoninde donutler alinabilmistir. Sistem 01 Temmuz 2011 tarihinde kapatiimistir.

iKS moduli sonraki yil 19 Mart 2012 tarihinde yurt genelinde tekrar acilarak okul-
larin veri girislerini yapmalari saglanmistir. Sisteme veri girisleri devam ederken 29
Haziran 2011 tarihli ve 8051 sayili makam oluru ile ilkégretim Kurumlan Standartlari
Uygulama Yonergesi yayimlanmistir. Bu yénergede okul yoneticileri, 6gretmenler,
il ve ilce Milli Egitim Mudiirlikleri ile ilkdgretim Genel Miidiirligi’niin IKS sistemi
kapsaminda gorev ve sorumluluklarina ayrintili olarak yer verilmistir.
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2012 yilinda yapilan veri girislerinde hedef ve ulasilan gruplara ait veriler asagidaki
sekildedir:

Sistemde zamanla “raporlama” bigiminin netles-

Hedef gru Ulasilan gru .
L L mesi ile de 2012 yilinda 476 IKS il egiticisine yine

Veliden ' 2.184.504" 1.464.610 iki egitim verilerek raporlama konusunda yetkinlik
Ogrenciden i 2.289.410* 1.884.411 kazanmalari saglanmistir. Devaminda ise, Tirkiye
Ogretmenden ' 406,944 345,098 genelinde resmi ilkdgretim okullarinda gérev yapan
L : bir egitim yoneticisi ve bir 6gretmene ulasilarak
Yoneticiden 51.533 41.810 mahallinde egitimler verilmistir. iKS sistemi dért
Resmi ilkdgretim okulu 31.496 25.566 dizeyde (okul, ilge/il MEM ve Bakanlik) rapor ali-
vevrenden sistem nabilecek sekilde gel|_§t|rllm|§t|r. Okul, il ve ilge du-
tarafindan random zeyinde raporlarin alinmasi igin kurumlarda -miilga- EGITEK tarafindan yetkilendirme
yolla segilen hedef grup yapilmistir. Mahallinde yapilan raporlama egitimleri sonrasinda sisteme veri girisi ya-

pan okullar raporlarini alabilmislerdir.

2012 yilinda sisteme veri girisleri devam ederken 30 Mart 2012 tarihinde yururlige
giren 6287 sayili Kanun ile kurum kodlari degisiklige ugradigindan veri giris islemleri
planlandigi sekilde tamamlanamamistir. Bundan dolayi sistem tam anlamiyla isteni-
len diizeyde agilamadigindan uygulamalar kisith kalmistir.

6287 Sayili Kanun’un ydirirlige girmesi ile sistemde bliylik oranda degisiklik yapil-
masi zorunlu hale gelmistir. Tim bunlara ek olarak iKS’nin Bakanlikta yiiritilen diger
calismalar ile uyumlu hale getirilmesi amaciyla 2012 yil Agustos ve Kasim aylarinda
Ankara’da iki calistay diizenlenmistir. Calistaylarda iKS'de yer alan mevcut durumlar
ve performans gostergeleri gbzden gecirilerek ifadeler sadelestirilmistir.

2012 yili sonu ve 2013 yili icerisinde gerek yapilan toplantilar gerekse galistaylar ile
Bakanlhgimizda ozellikle “Okul Saghgi ve Glvenligi”, “Donatim Standartlar” konula-
rinda yiritiilen paralel calismalarin IKS ile bitinlestiriimesi amaciyla giincelleme
calismalarina devam edilmistir. Bu ¢calismalarda belirlenen yeterlikler gosterge olarak

iKS igerigine eklenmistir.

ilkégretim Kurumlari Standartlari biinyesine okul 6ncesi egitim kurumlari ile imam
hatip ortaokullarinin da eklenmesi igin Kasim 2014’te Ankara Golbasi’'nda bir calis-
tay tertip edilmistir. Yapilan calistayda sistem igerigini olusturan gostergeler ve alt
standartlar diger kurum tirlerine gore gelistirilerek diger icerik ile bitinlestiriime-
si saglanmistir. Sonucta revize kapsaminda gerceklestirilen islemlerde ilkdgretim
Kurumlari Standartlari Sistemi’'nin ismi “Okul Oncesi Egitim ve ilkégretim Kurum-
lari Standartlari Sistemi” olarak degistirilmistir. Bu baglamda, “Okul Oncesi Egitim
ve ilkégretim Kurumlari Standartlari Uygulama Yonergesi” 25/12/2014 tarihinde
30140611/20/6928377 sayili makam onayi ile yurirlige girmistir.

Okul Oncesi Egitim ve ilkdgretim Kurumlari Standartlarina yonelik giincellenen igerik
Aralik ayinda Temel Egitim Genel MudirlGgi’niin diger daire baskanliklarina da gon-
derilerek gorislerine basvurulmustur.

Ayrica Aralik 2014'te Bilgi islem Daire Bagkanligi ile toplantilar yapilarak sistemin ya-
zilim boyutundaki gereksinimleri gériisiilmiis ve Okul Oncesi Egitim ve ilkdgretim Ku-
rumlari Standartlari modiliinde yapilmasi gereken degisiklikler paylasiimistir.
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2014-2015 egitim
ogretim yil veri
girislerine ait istatis-
tiki bilgiler asagidaki
gibidir:

Okul

Ogretmen :

Ogrenci

Veli :

Yonetici

Revize islemlerinden sonra Ankara ilinde planlanan pilot uygulama icin 16-28 Subat
2015 tarihleri arasinda farkl okul tirlerinde belirlenen 7 okulda sistemin pilotlama
calismalari yapilarak yayginlastiriimadan 6nce test edilmistir. Test slirecinden sonra
gerekli dizeltmeler yapilarak 27 Mart 2015 tarihinde yurt genelinde Kurum Standart-
lari veri girisleri baslatiimistir.

Girisler devam ederken Nisanin ilk haftasinda Ankara Kizilcahamam’da bir galistay
organize edilmis ve bu calistayda 6gretmen, maarif mufettisleri ve Bakanlik personeli
katilimi ile Okul Oncesi Egitim ve ilkégretim Kurumlari Standartlar Kilavuz Kitabi revi-
ze edilmistir. Diger taraftan Kurum Standartlari Modullinde veri giris islemlerinin nasil
yapilacagi ile ilgili olarak “Kurum Standartlari Veri Giris Rehber Kitabi” da bu ¢alisma-
da yazilmis ve her iki kitap da Bakanligin web adresinde yayinlanmistir.

09 Nisan tarihinde Kurum Standartlarinin yayginlastiriilmasina dair 81 ile yazi goén-
derilmistir. Akabinde 15 Nisan 2015’te illere MEBBIS veri tabani tizerindeki Kurum
Standartlari Modiliinde yetkilendirme planlari génderilmistir.

22 Nisan 2015 tarihinde illere génderilen yazi ile il/ilge MEM’lerin Kurum Standartlari
veri giris islemlerini takip etmeleri amaciyla yapilan kurum takip ekranlarinin MEBBIS
Uzerinde kullanima agildigina dair bilgilendirme yapilmistir.

28 Nisan 2015 tarihinde, sistemin rapor almaya uygun hale geldigi tarihten itibaren
Kurum Standartlari Sisteminin “raporlama, izleme ve degerlendirme” agsamalarinin
ilgili i¢ Yonerge cercevesinde izleme ve Degerlendirme Daire Baskanliginca yuritiil-
mesinin, “glincelleme ve surdirilebilirlik ve teknik destek” asamalarinin ise Egitim
Ortamlari ve Ogrenme Siireglerinin Gelistiriimesi Daire Baskanliginca yiritilmesinin
uygun olacagina dair olur yazisi Bakanlikta i¢ yazisma olarak alinmistir.

09 Haziran 2015 tarihinde illere gonderilen yazi ile veli ve cocuk anketlerinin zorunlu
olmadigina deginilmis, anket ¢iktilarinin alinarak ¢cocuk ve velilere doldurulmasi uy-
gulamalarina son verilmistir.

Haziran ayindan itibaren Kurum Standartlarinin raporlama ve 6lgme-degerlendirme
asamalarinda destek saglamak iizere Hacettepe Universitesi Olgme ve Degerlendir-
me alanindan akademisyen destegi UNICEF kanali ile saglanmis ve ilgili kisi ¢calisma-
lara baslamistir.

01 Temmuz 2015 tarihinde 81 ile gdnderilen yazida; daha 6ncesinde yapilan plan-
lamaya gore 01 Temmuz 2015 tarihinde disUnulen sistemin yil bazinda kapatiimasi
uygulamasinin okullarin veri girislerindeki eksiklerini tamamlamalari icin ertelendigi,
sistemin 10 Temmuz 2015 tarihi itibariyla kapatilacagi, diger taraftan 1 Temmuz 2015
tarihinde alinmasi planlanan raporlarin 15 Temmuz 2015 tarihinden itibaren kade-
meli olarak kurum, ilce MEM, il MEM ve diizeylerinde alinacagi bildirilmistir. Belirtilen
tarihte tim yurtta veri giris islemleri kapatilmistir.

Giris Yapan Toplam
39.644 43,426 Sistemin veri girislerine kapatilmasinin ardindan
495550 501.628 Kurum Standartlarinda alinan dort diizeydeki ra-
porlarda revize islemleri baslatilmistir. Yapilan
JEBELEL LA g ¢alismalar sonucunda bulgularin yorumlarina yer
768.641 7.037.974  veren, grafikler ve gorseller ile zenginlestirilmis ve
56.752 56768 daha az sayida ulagilabilecek 6zet raporlar olustu-
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rulmustur. Bu rapor ekranlari 2014-2015 egitim 6gretim yilinda yapilan veri girisleri
sonuglarinin alinabilecegi sekilde sisteme entegre edilmistir.

Bu calismalar devam ederken 2016 Subat ayinin ilk haftasi maarif mifettisleri, kurum
mudurleri, Bakanhk galisanlari, il ve ilge milli egitim mudurltklerinde gérev yapan
sube muddrlerinin katilimiyla Ankara’da 4 gunlik bir ¢alistay yapilarak sistemdeki
mevcut durum gostergeleri, komisyon marifeti ile egitim sistemindeki gelismelere
uygun olarak revize edilmis ve sadelestirilmistir.

2015-2016 egitim 6gretim yilina 31 Mart 2016 tarihinde agilan Kurum Standartlari
Sistemine halihazirda veri girisleri devam etmektedir.
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Bolum 2

—

OKUL ONCESI EGITIM VE
ILKOGRETIM KURUMLARI
STANDARTLARININ
YAPISI VE ICERIGI

A. KURUM STANDARTLARININ DAYANDIGI ILKELER
B. KURUM STANDARTLARININ YAPIS|
C. KURUM STANDARTLARININ iGERIG



Bu bdlimde Kurum Standartlarinin ilkelerine, tanimlarina, igerigine, kapsamina, kav-
ramlarina ve yaklagimlarina iliskin agiklamalara yer verilmektedir.

A KURUM STANDARTLARININ DAYANDIGI iLKELER

Kurum Standartlarinin her seyden énce, cocuk haklarinin, cagdas egitim ve gelisimsel
yaklasimin uygulamaya yansitilmasina aracilik etmesi 6ngorilmustir. Bu nedenle de
temel odagi ve merkezi cocuktur. iceriksel olarak toplumsal cinsiyete, dezavantajli
cocuklarin egitim ve gelisim haklarina, demokratik okul iklimine ve rehberlik uygula-
malarina duyarhdir. MEB’de, egitim sisteminin niteliginin artirllmasi igin yurtttlmis
olan; MLO ve Planli Okul Gelisimi, Ogrenci Merkezli Egitim, Okulda Performans Y&-
netimi, Ogretmen Yeterlikleri ve Okul Temelli Mesleki gelisim, TKY gibi cesitli gelistir-
me calismalarini kapsar ve ¢cocuk odakli olarak bitiinlestirir. Okula ¢ocuk tarafindan
bakarak, hizmet alimi ve hizmet sunumu arasinda butlinlestirici bir katalizor olarak
kurgulanmistir.

Bu anlayis temelinde asagida; Kurum Standartlarinin dayandigi 10 temel ilke ve
bunlarin uygulama agisindan yorumlanmasina iliskin kisa aciklamalara yer veril-
mektedir:

0 Cocuk odakh olmak ve ¢ocugun yiiksek yararini esas almak

Kurum Standartlarinin iceriginde siklikla karsilasilacagi gibi; dgrenci icin “gocuk” dznesi kullaniimaktadir.
Ciinkii standartlar agisindan “cocukluk” égrencinin temel gercedidir. “Ogrenci” kavrami, kurumsal isleyisin
kurallari ve akisi iginde, algisal olarak bazen, cagristirdigi genellemelerle ilkdgretim ¢agi cocuklarin, dogalar-
nin temel 6zelliklerini gdzden uzak tutabildigi gozlenmektedir. Ogrencilik, cocugun sosyal rollerinden sadece
biridir. Okullar agisindan dgrencilik, cocugun var olusunun tek tanimlayicisi olmamalidir. Egitimeiler olarak
hepimiz i¢in, okullarda;

Ogrenmesi, gelismesi icin yardim edilenin,
m i Basarili-basarisiz olarak nitelendirilenin,
Bugtinkil ve gelecek yasami igin beceriler kazandirilanin,

Kurum Ogrenme glicligil yasayanin
Standartlarinda, , ' o , _
e . Bazen de bir nedenle okulda incinenin, aslinda bir gocuk oldugu hi¢ unutulmamalidir.
ogrenciden
bahsederken, Gocuklara sunulan egitim hizmetlerinin nitelikli olmasi, gocuk haklarina ve gocuklarin yiiksek yararina odak-
cogunlukla {  lanmis okullarla mimkiin bulunmaktadr.

“cocuk” 6znesi . o . . _ .
Kurum Standartlar okuldaki hizmetleri, stirecleri, uygulanan yontemleri ve bunlarin giktilarini, gocuklarin egi-

kullanilmaktadar. o L .
timlerine, gelisimlerine ve yasamlarina olan destek ve katkilari oraninda anlam edinen araglar olarak ele alir.

e Okul 6ncesi egitim ve ilkdgretimin genel amag ve hedefleriyle tutarl olmak

Okul 6neesi egitim ve ilkégretimin amaglari; 1739 sayili “Milli EGitim Temel Kanununu” ve “Milli Egitim Bakang

Okul Oncesi Egitim ve ilkdgretim Kurumlart Yonetmeligi” ile belirlenmistir.

Kurum Standartlar, ilkgretimin genel amag ve hedeflerinin gerceklestirilip gerceklestirilemediginin belirlen-
mesi icin ihtiyag duyulan gésterge ve 6lgUtleri sunmaktadir. Bunun yani sira Kurum Standartlari, TEGM'nin
gorev kapsamindaki okul dncesi egitim ve ilkdgretim kurumlarinin gorev, yetki ve sorumluluklariyla orttisir ve
bu kapsamdaki kurum tiplerine ve hizmet tiirlerine duyarlidir.
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e Karar alma, uygulama ve degerlendirme siireclerinde toplumsal cinsiyete duyarli olmak

Ulkemizin kalkinma amaglar kapsaminda, bu konuyla ilgili birgok dokiimanda, sosyal ve ekonomik hizmet-
lerden ve kalkinmanin sagladigi imkanlardan yararlanmada toplumsal cinsiyet esitliginin gelistiriimesinin
6nemine vurgu yapiimaktadir. Buradaki temel hedef, saglik, egitim, istihdam, ekonomik faaliyetler ve her
seviyedeki karar alma mekanizmalari gercevesinde, kadin ile erkekler arasindaki farkliliklarin azaltiimasi-
dir. Tim program ve projeler, kendi etki alanlari igerisinde, cinsiyet farkliliklarinin azaltiimasina akiif olarak
katkida bulunmalidir. Bu hedef her seyden dnce toplumun bireylerindeki sosyokdiltlirel anlayis ve tutumlarin
olumlu yénde degisimini gerektirir. Okullar bu tlir degisim ve gelismeler agisindan toplum iizerindeki en etkili
Kurumlardir.

Kurum Standartlari, gerek egitim hakkinin kullanimi, gerekse egitim ortamlarinin, stireglerinin ve sonuglarinin
yukaridaki hedefe gore islemesini esas almaktadir. Bu kapsamda, okullarin bu konuda kendilerini degerlen-
direbilmeleri ve gelisimleri igin kullanabilecekleri dlgtitler icermekte ve bunlarla ilgili bulgular sunmaktadir.

0 Dezavantajli cocuklarin egitim ve gelisim haklarina duyarli olmak

Dezavantajli gocuklar: Engelli, calisan, sokakta galisan ve/veya yasayan, yoksul, sosyal ve/veya ruhsal so-
runlart olan gocuklar; okula devam etmede giicliik yasayan gocuklar; cinsiyet aynmeiligi riski altindaki kiz
cocuklarr; kanunla iliskili gocuklar; miilteci, ilticact, siginmaci gocuklar; gesitli nedenlerle resmi koruma altina
alinma ihtiyaci icinde olan risk altindaki cocuklardir. Egitim bu cocuklar agisindan soz konusu risklerin 6nlen-
mesi ve gocuklarin dezavantajlaninin giderilmesi icin en dnemli firsattir.

Kurum Standartlarina gére dezavantajli olma, bu gocuklari diger akranlarindan ayiran bir engel ya da sorun-
dan ziyade, editim ve gelisimleri agisindan alinacak 6nlemlerin ve saglanacak desteklerin icerigini ve yonini
belirleyen ozellikleri ifade etmektedir. Kurum Standartlari, tiim ilkogretim okullarinin gérev alanlarindaki her
dezavantajli gocugun da dider akranlari gibi, saglikli gelisimi ve egitimini saglamadaki kurumsal yeterlilikle-
rinin gelistirilmesini temel almaktadir.

G Tarafsiz, seffaf ve gelismelere acik olmak

Kurum Standartlar 6ncelikle hak temelli egitim anlayisina dayanmaktadir.
Tiim okul sakinlerinin highir engelle karsilasmadan haklarini kullanabildigi,
gorev ve sorumluluklarla haklarin dengeli bicimde yuriitiildGigti bir ortamin
olusturulmasini amaglar. Boyle bir ortam, kurumsal tutum ve stregler itiba-
riyla hem yonetim hem de egitim dgretimde tarafsiz ve seffaf olmayi, gelisi-

Ornek: “Algisal yarar dleklerinin” doldurulmasinda
okul yoneticileri ve ogretmenler tam ve dogru bilgiyi
elde etmek igin gocuk ve velilere Kurum Standartlari-
nin ne oldugunu, neden 6nemli oldugunu ve okul ge-

lisimi icin tasidigr degeri anlatmaldirlar. Cocugun ya
da velinin hicbir etki altinda kalmadan ilgili 6lcekleri
doldurmalari icin gerekli dnlemleri almalidirlar. Okul

yoneticileri “mevcut durum girdilerini” hicbir endise
altinda olmadan yazilima girmelidir. Kurum standartla-
ri verilerinin, okul gelisim stirecinde degerlendirilecegi
unutulmamalidir. Gercegi yansitmayan veri ve bilgiler
bir taraftan okul karar sireclerini, diger taraftan da
okul gelisimini destekleyecek ilge, il ve Bakanlik mer-
kez Orgiitli karar streglerini yaniltict olabilecektir.

me odaklanmay! gerekirir.

Kurum Standartlari, bir yandan okullarda bu esaslarin hakim kilinmasini bek-
lerken, diger yandan da 6z degerlendirme mantigiyla veri toplama, sisteme
bilgi girme ve gergek durumlarini belirlemede okullarin kendi gelisimlerini
temel alacaklarina, tarafsiz ve seffaf davranacaklarina giivenir. Kurum Stan-
dartlar Sisteminin degerlendirme strecleri bu dngorilye dayalidir. Kurum
Standartlarina gore tarafli, objektif olmayan uygulamalar, 6ncelikle okullarin
kendi realitelerine dayall gelisim sansini yitirmelerine neden olacaktir. Bu
realite o kadar onemlidir ki; sorunlarin dogru ¢oziimleri, orada kesfedilmeyi
beklemektedir. Kurum standartlari, bu kesif icin okullara sunulan bir aragtir.
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G Egitimde niteligi artirmaya yonelik gecmis ve mevcut ¢calismalardan yararlanmak

Kurum Standartlar hak temelli anlayis baglaminda, ¢ocugun gordigi 6grenimin niteligini artirmaya yonelik
tim calismalardan yararlanilarak hazirlanmistir. Yararlanilan ulusal calismalar arasinda “Planh Okul Gelisim
Modeli”, “Ogrenci Merkezli Egitim”, “Okul Temelli Mesleki Gelisim Modeli”, “Okulda Performans Yonetimi”,
“Toplam Kalite Yonetimi”, “Egitimde Stratejik Planlama” olarak sayilabilir. Kurum Standartlar tim bu calis-
malari biitiinlesik olarak kapsayan ve okul uygulamalariyla somut iliskiler kuran bir semsiyedir. ilkdgretim
okullarinin gocuk odakli anlayis temelinde, stratejik planlamalarini, gergek durumlarina iliskin bulgu ve deger-
lendirmelere gore yapabilmeleri ve uygulayabilmeleri igin Kurum Standartlari, bir arag olarak kurgulanmist.
Sistemin dayandigi standartlar, tanimladiklari duruma heniiz ulasamamis okullar icin bir hedef niteliginde
iken, bunlar karsilayan okullar igin de minimum bir taban, hareket noktasi ve bir izleme ekseni sunar.

Kurum Standartlarinin kapsamina aldigi s6z konusu galismalarin ortak paydasinda égrenimin, kurumun, ca-
lisanin ve/veya yonetimin niteligini artirma amaci yer almaktadir. Yararlanilan calismalar, Kurum Standartlari
uygulamalari baglaminda gocuk odakli olarak buttinlestiriimektedir.

Kurum Standartlari 6z degerlendirme uygulamasi ile okul stratejik plani, okul gelisim plani ve okul temel-
li mesleki gelisim plani haziridina gocuktan dogru veri ve bilgi sunulmaktadir. Bu planlar dogrultusunda
yeterliklerini gelistiren okul ve personelinin ise cocugun dgrenim ve gelisim hakkini kullanmasinda daha
islevsel olacagi beklenilmektedir. Ayrica Kurum Standartlari, kaynaklik ettigi uygulamalarin geri bildirimlerine
gore elestirel bir sekilde gelistirilebilecektir. Baska bir anlatimla Kurum Standartlari ve yararlanilan diger
calismalar, okulun gelismesini ve blyimesini stireklilik ve etkilesim iginde destekleyen bir gevrim sistemini
olusturmaktadirlar. Bu cevrim sisteminin mantigi cocuk ve egitim hakkina dayanmaktadir.

0. Kurum Standartlan verilerini 6z degerlendirme anlayisiyla okulun siirekli gelisimi igin kul-
! lanmak

Okul 6ncesi egitim ve ilkdgretim kurumlarinin meveut durumlarini kapsamli, diizenli, sistematik ve istekli
olarak belirlemeleri ve gelistirmeleri igin Kurum Standartlari bir 6z degerlendirme araci olarak da kullanila-
bilecektir.

Kurum Standartlari 6z degerlendirme stirecinde, okul 6ncesi egitim ve ilkdgretim kurumlarinin kendi intiyag,
istek, beklenti ve sorunlarini saptamalari, ¢oziimlemeleri ve ¢oziim yollari tiretip uygulamalari, uygulamala-
rini izleyip degerlendirmeleri beklenmektedir. Bu anlamda Kurum Standartlar Sistemi bir 6z degerlendirme
strecini de icerir. Bu streg, bulunduklari gerceklik icinde okul dncesi egitim ve ilkogretim kurumlarinin,
politika gelistirmeleri ve uygulamalari igin kapasitelerinin gelistirilmesini de saglayacaktir. Okul 6ncesi egitim
ve ilkdgretim kurumlar hak temelli anlayis baglaminda, gelisen kapasiteleri ile okulun strekli gelisimini
gergeklestirebileceklerdir. Kurum Standartlari, okulun siirekli gelisiminde saglanmasi gereken minimum ta-
bani sunarken, okulun stratejik amaglar daha ileri yeterlik diizeylerini isaret edecektir. Okul gelisim stireci
uygulamalarina gore, gevrim sistemi mantiginda, Kurum Standartlari ve uygulamalari stirekli gelistirilecektir.

9 Kurum Standartlan verilerini okullar arasi rekabet yerine, okulun kendi i¢inde bu standart-
i lara erisimini hedefleyen bir yaklasimla kullanmak

Kurum Standartlari okullar arasi bir rekabet araci olarak hazirlanmamistir. Okullari belli niteliksel diizeylerle
iliskilendirerek listelemez. Hem Kurum Standartlan Sistemi hem de sistemin (iretecegi raporlamalar, okul
gelisimi igin birer aractir. Bir okulun Kurum Standartlarina ulasma durumundaki gelisimi, 0 okulun baska
okullar ile karsilastinimasi ile degil, kendi icinde kat ettigi mesafe ile dlctillir. Kurum Standartlarini okullar ara-
sl rekabet araci haline getirmek, hem Kurum Standartlarinin tarafsizlik ve seffaflik ilkesine hem de okullarin
gelisime odaklanmasina zarar verir.

24 » OKUL ONCESI EGITiM VE ILKOGRETIM KURUMLARI STANDARTLARI KILAVUZ KITABI



Elbette okullara destek saglamakla gorevli birimler, il, ilce yonetimleri, bu gérevlerini yerine getirirken Ku-
rum Standartlari verilerini kullanacaklar ve bu kapsamda bir takim kategorileri iceren raporlar alacaklardir.
Merkezi ve yerel diizeyde bu veri ve raporlar okullar arasi bir siniflamaya gitmek icin degil, yerel planiama ve
kaynak dagrtimi igin kullanilacakdrr.

Kurum Standartlari verilerini okulun denetiminde esas alinacak bir odil ya da ceza araci
olarak gérmemek, okulu gelistirmenin, desteklemenin ve rehberlik etmenin bir araci ola-
rak kullanmak

Okullar denetleyen birimler igin Kurum Standartlari, bir tiir odil ve ceza araci degildir. Kurum Standartlar
Sistemi acisindan okul oncesi egditim kurumlari ve ilkégretim okullarinin denetim uygulamalari ile Kurum
Standartlari uygulamalari arasinda iki yonli etkilesim vardir: Maarif miifettisleri okullarla ilgili calismalarinda
Kurum Standartlari verileri ile raporlarini kullanirlar. Diger taraftan okullar ise, standartlara dayali olarak okulu
gelistirmede maarif miifettislerinin potansiyelinden ve destedinden yararlanirlar. Bdylece Kurum Standartlar,
denetim sisteminin okullarin niteligini artirmadaki ana gorevleri igin etkili bir katalizore dontsur.

Temel Egitim Genel Midurligi tarafindan, Kurum Standartlari uygulamalari ile okul éncesi egitim ve il-
kogretim okullarinin denetim uygulamalarinin her ikisi de 6ncelikle okulun ve ¢ocuklarin gelisimi temelinde
ele alinmaktadir. Bu ikisini iliskilendiren ana zemin, okul gelisimi ve g¢ocuklarin ytiksek yararidir. Kurum
Standartlarr uygulamalari; okul dncesi egitim ve ilkogretim kurumlarinin denetim uygulamalarinda éncelikle
kurumsal destek ve yonlendirmeye dayanir. Kurum Standartlar agisindan denetim uygulamalar 6ncelikle,
okula kurumsal rehberlik ve danismanhigi gerektirmektedir. Kurum Standartlarinin igeridi, ayni zamanda bu
rehberlik ve danismanligin da icerigini belirlemektedir.

Kurum Standartlar verilerini okul, ilge, il ve Bakanlik merkez teskilati diizeyinde durum
saptama, ihtiyaclan belirleme, planlama, kaynaklari yonlendirme, izleme-degerlendirme,
rehberlik ve danisma siireclerinde operasyonel bir ara¢ olarak kullanmak

Kurum Standartlari verileri okul, ilge, il ve iilke dlizeyinde derlenebilecektir. Kurum Standartlari verilerini okul
diizeyinde okulun standart raporu ve bu rapor baglaminda gerceklestirilen nedensel analiz sonuglari; ilge,
il ve ilke diizeylerinde ise standart ve sorgulama raporlari olusturmaktadir. Kurum Standartlari verileri okul,
ilce, il ve Bakanlik merkez Orgiitt birimlerinin stratejik plan ve eylem planlarinin veri ve bilgi temelleri arasinda
yer almaktadir. Kurum Standartlari verileri, okul, ilge, il ve Bakanlik merkez orgitt birimlerinin stratejik plan
ve eylem planlari hazirliklarinin meveut durumun saptanmasi boyutunda ortak paydayi olusturdugu igin, bu
birimler arasinda, Kurum Standartlarina dayali durum, sorun ve ihtiyaglarin karsilanmasinda sahiplenme ve
destekleme streclerini de yapilandiracaktir.

Kurum Standartlari verileri sistematik, kapsamli ve diizenli olma nitelikleri ile okul, ilge, il ve Bakanlik merkez
Orgitu birimleri arasinda anlayrs, isbirligi ve esgidimin cergevesini olusturarak, bu birimler ve toplum igin
gocuk odakli uzun vadeli bir bakis agisi ve hedef birligi saglamaya hizmet edecektir. Derlenen veri ve bilgi,
6z edilen tim birimlerin okul gelisimini desteklemeye yonelik ihtiyag belirleme, planlama, kaynaklari yén-
lendirme, izleme-degerlendirme, rehberlik ve danisma streglerinde operasyonel olarak kullanilabilecektir.
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B KURUM STANDARTLARININ YAPISI
1 KURUM STANDARTLARININ BiLESENLERI

” u

“Standart alani”, “standart” ve “alt standart”lardan olusan Kurum Standartlari bile-
senleri asagida tanimlanmistir:

STANDART ALANLARI (3 ALAN)
1. Egitim Yonetimi
2. Ogrenme 6gretim siirecleri
3. Destek hizmetler (saglik, givenlik, beslenme vs.)

Standartlar

(9
A

Alt Standartlar

o/z\

Mevcut durum Mevcut durumu Algisal yarar
gostergeleri karsilama duizeyleri Olcekleri

1.1 Standart Alani

Okul 6ncesi egitim ve ilkdgretim kurumlarindaki temel hizmet siireglerine gore, ilis-
kili ve kategorik standart gruplaridir. Bunlar; 1. standart alanindaki iki standart, konu
ve igeriksel iliskiler olarak “Egitim Yonetimi” standart alanini olusturmaktadir. Ayni
sekilde 2. alanda 6grenme ve 6gretim unsurlarinin U¢ boyutuyla ilgili G¢ standart da
“Ogrenme ve Ogretim Siirecleri” standart alanini olusturmaktadir. 3. alandaki okulun
fiziksel giivenlik, psikososyal ortam, saglik, beslenme ve temizlik hizmetleriyle ilgili
dort standart ise, “Destek Hizmetleri” standart alanini olusturmaktadir.

1.2 Standart

Okul 6ncesi egitim ve ilkogretim kurumlarinda egitim yonetiminin, 6grenme - 6gretim
sureglerinin ve destek hizmetleri alanlarinin her birini olusturan 6gelerin MEB politika-
lari, cocuk haklari ve cocugun yiiksek yararina uygunlugunu degerlendirmek icin belir-
lenmis OlgUtlerdir. Buna gore ilkdgretim kurumlari standartlarinda, alanlara gore;

Egitim Yonetiminde > 2

Ogrenme ve Ogretim Siireglerinde —> 3

=

Destek Hizmetlerinde

olmak lizere toplam

N\
o

standart bulunmaktadir.

26 » OKUL ONCESI EGITiM VE iLKOGRETIM KURUMLARI STANDARTLARI KILAVUZ KITABI



1.3 Alt Standart

Her bir standardin okulda varligi ve islerligi agisindan tanimlanmis belli bir hedef du-
ruma iliskin dogrulanabilen, uygulamaya donik 6gelerdir. Her bir alt standart, ait ol-
dugu standarda bagli olarak, bu standardin okuldaki gegerliligi ile ilgili beklenen veya
hedeflenen bir siireci veya sonucu tanimlar. Ornegin;

“Okul, kayith kiz, erkek tiim ¢ocuklarin egitime devamlarini saglar.”
alt standart ifadesi hedeflenen bir sonucu bildirirken,

“Okul personeli, mesleki gelisimlerini ¢agdas yaklasimlar ve ¢ocuklarin ihtiyaclari
dogrultusunda siird(iriir.”

alt standart ifadesi okulda var olmasi, islemesi beklenen bir sireci agiklamaktadir.
Her alt standart temelde uygulamaya donik bir 6gedir. Bu 6geler egitim bilimleri
alaninda gecerli olan okul uygulamalarina iliskin boyutlari dikkate alarak siirece kati-
lan uzmanlar ve uygulayicilar tarafindan olusturulmustur. Kurum Standartlarinda g
standart alanindaki dokuz standart, 38 alt standart icermektedir.

2 KURUM STANDARTLARININ OLQME DEGERLENDIRME MODELI
2.1 Standartlarin Kanit Tabani

Kurum Standartlari Sisteminin 6lcme ve degerlendirmesi, U¢ temel kanit tabanina
dayanmaktadir. Bu boliime kadar agiklanan 39 alt standardin okulda, belirlenmis 6l-
cltlere gbre ne diizeyde isler halde oldugu bu kanit tabanlarini olusturan 6gelerden
alinan verilere gore olcullip degerlendirilmektedir.

Kurum Standartlari Sisteminin kanit tabanini;
Okulun her alt standarttaki mevcut durumuna yénelik kanitlari,

Okulun s6z konusu alt standarttaki mevcut durumunu yansitan kanitlara dayal ola-
rak elde edilen Alt Standardi Karsilama Diizeyi,

Okulda, s6z konusu alt standart uygulamalari ve sonuglari hakkindaki okul aktorleri-
nin algilarina dair gértsleri,

olusturmaktadir.

Boylece okulun alt standart konusu olan belli bir hizmette, hem mevcut durumuna
ve isleyisine hem de uygulamalarin sonuglari ve etkilerine dair kapsamli, biitlinleyici
bilgi ve bulgular sunulmaktadir.

Kurum Standartlari agisindan, s6z konusu kanitlara dayali olarak okullarin sundugu
hizmetlerin niteligi, bir alt standart veya standarda iliskin olarak okulun Mevcut Du-
rum, Mevcut Durumu Karsilama Diizeyi ve Algisal Yarar Duzeyinin, belirlenmis 6lglt-
lere gore, birlikte degerlendirilmesiyle ulasilan kabul edilebilir (minimum) niteliksel
diizeyi ifade eder.

Asagidaki bashklarda Kurum Standartlari Sisteminin okullarin 6z degerlendirmeleri
ve okul gelisimi uygulamalarini desteklemek tizere olusturulan, 6lgme ve degerlen-
dirme boyutunda icerdigi veri tlrleri, yontemleri ve araglari hakkinda detayli bilgiler
verilmektedir. Sistemin 6lgme degerlendirme uygulamalari ile elde edilecek bulgula-
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rin raporlanmasi ve degerlendirilmesi ve sonugclarin okul gelisiminde kullanimina dair
islevsel aciklamalar ise “IllI. isleyis” bélimiinde ele alinmaktadir.

2.2 Kurum Standartlan Sistemi Veri Tiirleri

Kurum Standartlarinda Ug¢ standart alanindaki dokuz standart, 39 alt standardin da-
yandigl temel yaklasim ve énermeler, okullarin mevcut isleyisi dahilinde olan belli
uygulamalar ve faaliyetlerle iliskilendirilmistir. Bu iliskilendirmeye gore okulun 6z de-
gerlendirmesinde beklenen kanitlarla iliskili olarak;

e Mevcut Durum Girdileri,
e Alt Standardi Karsilama Diizeyi,

e Algisal Yarar Dilzeyi,

olmak Uzere Ug ana veri turl bulunmaktadir. Asagida bu veri tirlerine iliskin agikla-
malar yer almaktadir.

Mevcut Durum Girdileri:

Belli bir alt standardin okulda islerligini dogrulamak igin toplanan, varlik-yokluk, za-
man, sayi gibi uygulama verileridir. Bu veriler, alt standartla ilgili okul uygulamalari-
nin ve kurumsal faaliyetlerin;

Belgeleri (Ornek: Stratejik plan, okul gelisim raporu)

Uygulama kanitlari (Miktar, kayit, vb. / Ornek: Ogrenci memnuniyet anketi sonuglari,
toplanti sayisi)

Kurumsal mekanizma / yapi kanitlari (Ornek: Ogrenci meclisi, okul aile birligi)
Durumsal kanitlari (Ornek: Okulun e-Okulda kayit olmama nedenleri kaydi tamdir /
eksiktir / yoktur)

seklindeki giktilanidir. Bunlar ilgili oldugu alt standart agisindan, okulun kendi 6z de-
gerlendirmesi icin mevcut durum girdileridir.

Alt Standardi Karsilama Diizeyi:

Alt standartlari karsilama duzeyi ile ilgili mevcut durum girdilerinin kurumda var olup
olmama durumlari ile mevcut durum verilerinin hesaplanarak, énceden belirlenmis
Olcutlere gore kiyaslanmasini ve kurumun mevcut durumlarin islevselligini siklik ve
oran olarak ortaya ¢ikariimasini saglayan kisimdir. Bu kisim sistem tarafindan otoma-
tik olarak hesaplanmaktadir. Bu veriler alt standartla ilgili okul uygulamalarinin, ilgili
kurumsal faaliyetlerin, mevcutta var olmasinin da 6tesinde islevsel olarak yiratuldi-
glnin ve belli bir performans ortaya konuldugunu kanitlayan;

Varlik-Yokluk (Ornek: Okulda personeli tanitici giincel panonun olup olmadigi)
Sikhk-Miktar (Ornek: Okul servis araci kontrol siklidi, yilda gerceklestirilen etkinlik sa-
yisi)

Oran (Ornek: Yil icinde devamsizlik nedeniyle okuldan ayrilan ¢ocuk sayisinin toplam
cocuk sayisina orani, yatakhanelerin toplam hacminin toplam yatili ¢ocuk sayisina
orani gibi)

iceren uygulama ciktilaridir. Bu tir ¢iktilar da okulun kendi 6z degerlendirmesi icin
Alt Standardi Kargilama Diizeyini olusturur.
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Ancak Bakanligimiz tarafindan, okullarin kendilerini degerlendirmelerinde, bazi
mevcut durum girdilerinin ve Alt Standardi Karsilama Diizeyinin, sadece bilgi edin-
me amaciyla toplanmasina, degerlendirme digi tutulmasina karar verilmistir. Stan-
dartlara iliskin agiklamalarda, 6z degerlendirmede kullanilacak veriler olarak mevcut
durum girdilerinin ve Alt Standardi Karsilama Duizeyinin verildigi tablolarda, bu girdi
maddelerinde “(-S)” ibaresi bulunmaktadir. Bu tir girdiler, okullarin degerlendiril-
mesinde, degerlendirme disi tutulan verileri géstermektedir. Bu tir verilerin temel
amaci, Bakanlhigimizin destek ve planlamalari icin tilke diizeyinde bilgi elde etmektir.

Algisal Yarar Diizeyleri:

Okul 6ncesi egitim ve ilkdgretim kurumlarinda sunulan hizmetlerin gcocuk, veli, 6gret-
men ve yoneticiler tarafindan, varlik-yokluk, islevsellik, paylasim ve yarar boyutlarin-
da yapilan degerlendirme sonuglaridir. Bu degerlendirmeyi olusturan algilar dortli
Olcek ile (evet, kismen, fikrim yok, hayir) ortaya konulmaktadir.

Gelistirilen 6lgekle bu algilar, alt standardin kanit veya girdi olarak belirlenmis temel
unsuru veya tanimlanmis hedef durumu;

e Varlik ve yoklugu
e slevsel olup olmadigy,
e Katihmciligi saglayip saglamadigi,

e Sonugta etkili ve yararli bulunup bulunmadigi,

olarak dort diizeyde ele alinmis ve 6lgekler buna gore kurgulanmistir.
Algisal yarar 6lgegini destek personelin de doldurmasi 6ngoriilmis ancak;
Destek personelin gogunun tedarikgi, taseron personeli olmasi,

Temsil agisindan sayi yetersizligi,

Teknik olarak Kurum Standartlari yazilimi igin MEBBIS’e tanimlanamamasi nedenle-
riyle destek personeli sisteme dahil edilmemistir.

Asagida (3.1.2) Okul Yakin Cevresinin Glvenligi Alt Standardinin ¢cocuklarla ilgili dere-
celeme maddesi 6rnek olarak verilmektedir:

Alt Standart 4.1.1 Fikrim

Okulda Fiziki Giivenlik: Okul mekanlar giivenlidir. Bvet — Kismen "y Haur
Varhk/Yokiuk Okuldaki mekanlarda (sinif, koridor, bahge, vb.) glivenligimizi saglamaya yénelik 0 0 0 0
calismalar yapilir.
istevsellik Okuldaki mgkanlgrda (§|n|f, 'kondor, bahge, vb.) glivenligimizi saglamaya yonelik 0 0 0 0
’ calismalar stirekli ve dizenli olarak yapilmaktadir.
Paylasim O.ll<u“|dak! mekanlarm (sinif, koridor, bahce, vb.) giivenligi ile ilgili bize bilgi verilir, 0 0 0 0
’ gordslerimiz alinir.

Yarar Okuldaki mekanlari (sinif, koridor, bahge, vb.) glivenli buluyoruz. 0 0 0 0

Tablo: Bir Algisal Yarar Di-
zeyi Ornek maddesi
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Dikkat edilirse alt standart agisindan; ilgili uygulamalarin varlik ve yokluk diizeyleri
mevcudiyet, islevsellik ve paylasim dizeyleri siireg, etki-yarar diizeyi ise, sonug bo-
yutlariyla iliskilidir. Bu iliskilere gére de alinan verilerle okulda hangi dizeyde iyiles-
tirme gerektigi konusunda pratik sonuglar ortaya konulabilecektir.

2.3 Bilgi Toplama Araci; Kurum Standartlari Yazilimi

Kurum Standartlari Modiiliine veri girisi, MEBBIS dahilinde e-Okul destekli bir yazi-
liIm modili tGzerinden yapilmaktadir. Kurum Standartlarina iliskin kurum tarafindan
verilerin girilmesine baslanmadan &nce her tiirlii kurum bilgisinin e-Okul ve MEBBIS
Gzerinden glincellenmesi gerekir. Clinkli buradaki bilgiler Kurum Standartlari yazil-
mina yansimaktadir.

Veri toplama islemi kurumsal ve sahislara ait olmak lizere iki bicimde yapiimaktadir.
1. Kurumsal veri girisleri:

Kurum veri girisleri, kurum yoneticisi ya da yetkili kilinmig yonetici yardimcisi tara-
findan yapilmaktadir. Veri toplama amaciyla olusturulan yazilima MEBBIS veri tabani
Uzerinde yer alan “Kurum Standartlari” linki araciligiyla ulasilabilir. Bu linkten kurum
kodu ve sifresi kullanilarak kuruma ait olan bilgilerin girisi yapiimalidir. Yoneticiler
bu giristen sadece okula ait olan kiinye ve mevcut durum bilgilerine yanit vermelidir.
Mevcut durum verileri, egitim 6gretim yili ikinci doneminde (Mart, Nisan Mayis, Ha-
ziran aylarinda ) sistemin agildig1 tarihlerde yilda bir kez doldurulacaktir.

] Kurum Standartlarinda daha 6nceki yillarda yapilan veli ve 6grenci
]

drneklem secimi uygulamasina son verilmistir. Onceki yillarda sis-
UYARI

Kuruma ait mevcut durum bilgilerinde “kiinye sorula-

rn” doldurulurken bazi sorular sistemde doldurulmus
olarak goriilmektedir. Bu sorular MEBBIS veri tabani tim kurumlarindaki cocuklar ve 1. sinif 6grenciler harig¢ tim 6grenci

tem kapasitesinin zorlanmasina neden olan bu uygulama sistemin
gelistirilmesi ile 2014-12015 egitim 6gretim yilinda okul dncesi egi-

iizerinde yer alan kuruma ait olan bilgilerden gekil- ve velilere agilmistir. Diger taraftan okullardaki okul aile birliklerinin
mektedir. Eger bu bilgilerden bazilarinda yanlislk — de sisteme giris yapmalari zorunlu hale gelmistir. Bir veli birden ¢ok
varsa, MEBBIS (izerinde diger modiillerdeki bilgilerin
giincellenmesi gerekmektedir. Bu bilgilerden 6gren-
cilere ait olanlar e-Okul modiilii (izerinden, personel
bilgilerine ait olanlar ise e-Personel modiliinden ge-
kilmektedir. Bu veriler canli veri olup ilgili moddillerden
yapilacak dtizeltmeler ile Kurum Standartlari modi-
line anlik bir sekilde yansitilabilirler. Ancak okulun

sinif sayisi, bilgisayar sayisi, bahge alani gibi bilgiler : L . ) i
MEBBIS veri tabani tizerindeki farkli modilllerden gel- dirme ¢alisan yonetici ve 6gretmenler; 2-8. sinif 6grenciler, okul 6n-

¢ocugu icin degerlendirme yapmak istediginde, her bir cocugunun
okul numarasini girerek, farkli cocuklari icin degerlendirme yapabi-
lecektir.

2. Sahislara ait veri girisleri:

Okullarda gorev yapan kadrolu yonetici ve 6gretmenler ile gérevlen-

mektedir. Ogrenci ve personel bilgileri disinda veri ge- cesi egitim ve ilkogretim okullarinda ¢ocugu bulunan veliler, sistem-

kilmesine yardimel olan bu farkli modullerdeki bilgiler ~ de algisal yarar 6lgeklerini dolduracaklardir. Algisal yarar 6lgekleri
her yil sadece ekim ayinda gtincellendiginden dolay!
burada yapilan bilgi dlizeltmeleri Kurum Standartlari
modiline ekim ayindan sonra yansiyacakdir. Algisal Yarar Olcekleri doldurulduktan sonra, “degerlendirmeyi sifir-

la” butonu kullanilarak tekrardan degerlendirilebilir.

egitim 6gretim yilinda sadece bir kez doldurulmaktadir.
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A) Okul yoneticisi ve 6gretmenlerin veri girisleri:

Kurumda gorev yapan yonetici ve 6gretmenler kadrolu ise-
ler, dogrudan sisteme kendilerine ait olan MEBBIS kullanici
adi ve sifrelerini kullanarak giris yapabileceklerdir. Okullarda
gorevlendirme olarak gorev yapan yonetici ve 6gretmenler
de ayni sekilde veri girisi yapacaklardir. Gérevlendirme 6g-
retmen ve yoneticiler sisteme giris yapacaklari zaman Kurum
Standartlari ekraninda yazili olan okul adina dikkat etmeleri
gerekmektedir. Sayet okul, gérevlendirme olarak ¢alisilan
okul degil ise, il/ilce MEM’lerden gérevlendirme bilgilerinin
gincellenmis oldugu kontrol edilmelidir.

ilici, il disi tayinle gelen/giden ydnetici ve 6gretmenler ancak
MEBBIS sifrelerinin yenilenmesi ve bilgilerinin giincellenmesi
ile sistemde goriinebilecekler ve veri girisi yapabileceklerdir.

B) Ogrenci ve velilerin veri girisleri:

2.-8. sinif 6grenciler, okul 6ncesi egitim ve ilkogretim kurum-
larinda ¢ocugu bulunan veliler ve okul aile birligi Gyesi olan
veliler sistemde algisal yarar olceklerini dolduracaklardir. Al-
gisal yarar Olcekleri egitim 6gretim yilinda sadece bir kez dol-
durulmaktadir. Algisal Yarar Olcekleri doldurulduktan sonra,
“degerlendirmeyi sifirla” butonu kullanilarak tekrardan deger-
lendirilebilir. Okul aile birligi Gyesi olan velilerin sisteme giris
yapmasi zorunludur.

Veliler ve 6grenciler e-Okula “Veli Bilgilendirme Sistemi”’nde
bulunan Kurum Standartlari linki araciligi ile giris yapacaklar-
arr.

Ogrenciler sisteme veri girisi yaparken kendi T.C. kimlik nu-
maralari, anne kizlik soyadinin ilk iki harfi ile okul numaralarini
kullanmalari gerekmektedir.

Velilerin de sisteme veri girisi yaparken kendi T.C. kimlik nu-
maralari, anne kizhk soyadinin ilk iki harfi ile 6grencilerin okul
numaralarini kullanmalari gerekmektedir.
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3 KURUM STANDARTLARI iGERIGINE TOPLU BAKIS

Okullarimiz Kurum Standartlarini, kendi stratejik planlamalari ve iyilestirme galis-
malari icin veri sunan bir arag olarak ele almahdirlar. Clinkli standartlar olusturu-
lurken hep bu odak dogrultusunda calisilmistir. Bu ¢alismada, amaca yonelik kurum

standartlarinin kapsamina, 6lgltlerine ve kanitlarina yer verilmistir.

3.1 Okul Kiinye Bilgileri

Kurum Standartlarinin Alt Standardi Karsilama Dizeyi, mevcut durum gostergele-
rinin arka planinda uygulanan formillerle hesaplanir. Bu hesaplama yapilirken, bir
mevcut durum gostergesi birden ¢ok alt standartta yer alabilmektedir. Yazilimin pra-
tik olabilmesi icin okulla ilgili bazi mevcut durum gostergeleri “kiinye bilgileri” bashgi
altinda toplanmistir. Bu sayede kiinye bilgilerini giren kullanicilarin birden fazla veri
girisi yapmalari engellenmistir. Ayni zamanda bu klnye bilgileri okulun genel profilini

de yansitan mevcut durum gostergelerinden olusmaktadir.

Bu kiinye bilgilerine asagidaki tabloda yer verilmistir:

Kiinye Bilgileri

Okulun toplam yerleske alani (bahge alani m?si ve bina kullanim alani m2si)

Okulun bahge alani (m?)

Okulun bina kullanim alani (m?)

Okul ve okula ait binalarin herhangi biri iki ya da daha fazla katlidir.

Okuldaki toplam derslik sayisi (@nasinifi harig)

Okuldaki toplam sube sayisl

Okul 1sitma tipi: Ssoba (1), kalorifer (2), gtines enj (3), elekrtrik (4,) klima (5), diger (6)

Okuldaki yonetici sayisi (goreviendirmeler dahil)

Ogretmen ve yoneticilerin toplam sayisi

Egitim 6gretim yili icinde okula yeni gelen yonetici ve 6gdretmen sayisi

Toplam okul personeli (okuldaki tim galisanlar) sayis

Okuldaki destek personel sayisi (egitim- 6gretim disinda kalan calisanlar)

Okuldaki temizlik hizmetini yiirliten personel sayisi

Toplam 6gretmenlerin sayisi (aday, tcretli 6gretmenler, goreviendirmeler dahil)

Okulda lisans istu egitim almis 6gretmen ve yonetici sayisi

Okuldaki sinif dgretmeni sayisi

Okulda rehber 6gretmen vardir.

Okuldaki rehber 6gretmen sayisi

Okuldaki brans 6gretmeni sayisi
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Okuldaki sinif/sube rehber 6gretmen sayisi

Okuldaki aday 6gretmen sayisi

Okulun toplam veli sayisi (her 6grencinin bir velisi olacak sekilde)

Veli sayisi (ayni TC numaralari birlestirilmis veli sayisi)

Bu yil icinde okula yeni kayit olan/nakil gelen cocuklarin velilerinin sayisi

Toplam gocuk sayis|

Toplam kiz gocuk sayisl

Toplam erkek gocuk sayisi

1. Sinif 6grencilerinin sayisi

2. Sinif 6grencilerinin sayisi

3. Sinif 6grencilerinin sayis!

4. Sinif 6grencilerinin sayis!

5. Sinif grencilerinin sayis

6. Sinif 6grencilerinin sayis!

7. Sinif 6grencilerinin sayisl

8. Sinif 6grencilerinin sayisi

Egitim 6gretim yili iginde okula yeni gelen (yeni kayit, nakil gelen) cocuk sayisi

Tani almis dzel egitime ihtiyaci olan gocuk sayis

BEP (bireysellestirilmis egditim programi) ve/veya ZEP (okul dncesi ve ilkokul 6grencileri igin zenginlestirilmis egitim programi) hazirlanmis 6zel
egitime ihtiyaci olan gocuk sayisl

Dider kurumlara kayitli olup kurumunuzun pansiyonunda yatili kalan gocuk sayisi.

Sinif mevecudu 30 ve altinda olan sube sayis

Okul servis araglariyla tasinan cocuk sayisi (6zel servis araci ile gelen dgrenciler hari¢ tasimali kapsaminda olanlar)

Okulun toplam tasimali servis araci sayisi (6zel servis araglari haric)

Destek egitim odasi vardir.

Kiitiphane vardir.

Okulda internet baglantisi vardir.

Okulda spor salonu vardir.

Okulda resim odasi vardir.

Okulda miizik odas vardir.

Okulda fen laboratuvari vardrr.

Kantin vardir.

Gocuklarin beraberce yemek yedigi mekaan vardir (yemehhane, yemek salonu vs.) vardir.

OKUL ONCESI EGITIM VE iLKOGRETIM KURUMLARI STANDARTLARI KILAVUZ KiTABI

» 33



Okulun su deposu vardir.

Okulun anasinifi vardir.

Anasinifi olarak kullanilan derslik sayisi

Ana sinifi 6grenci sayisi

Ozel egditim sinifi vardir.

Ozel egitim sinifi sube sayisi

Okulda kullanilabilir durumda bilgisayar vardir.

Okulda gocuklarin egitim amaciyla kullandiklar bilgisayarlar vardir.

Okulda kullanilabilir durumda projeksiyon cihazi/ etkilesimli tahta vardir.

Okul ve okula ait binalarin herhangi biri (i¢ ya da daha fazla katlidr.

Pansiyon iki ve daha fazla katlidir.

Kurumunuza veya diger kurumlara kayith olup kurumunuzun pansiyonunda yatil kalan kiz cocuklarinin toplam sayis

Kurumunuza veya diger kurumlara kayith olup kurumunuzun pansiyonunda yatil kalan erkek gocuklarinin toplam sayisi

Okul veli sayisi 100’ den fazladir (kardeslerde veli tek sayildiginda).

Okul veli sayisi 100’ den azdir (kardeslerde veli tek sayildiginda).

Okulda tani almis 6zel egitime ihtiyact olan gocuk vardir.

Kurumunuza veya diger kurumlara kayith olup kurumunuzun pansiyonunda yatili kalan kiz gocugu vardir.

Kurumunuza veya diger kurumlara kayith olup kurumunuzun pansiyonunda yatili kalan erkek gocugu vardir.

Anaokulu ya da ana siniflarindaki toplam derslik alani (m2)

Okuldaki anasinifi sube sayisi

Okuldaki okul dncesi 6gretmeni sayisi

3 yas grubu gocuk sayisi

4 yas grubu gocuk sayisi

5 yas ve (stil grubu gocuk sayisl

Anasiniflarinda sinif mevcudu 20 ve altinda olan grup (Sube) sayisi

Cok amagli salon vardir.

Okul 6ncesi egitimde gocugu bulunan toplam veli sayisi

Okulda anasinifi harig gocugu bulunan toplam veli sayisi

4. sinif veli sayisi

8. sinif veli sayisi

36-72 aylik gocuk sayis|

Kiz ddrencilerin sayisi 100 ve daha fazladir.

Erkek ddrencilerin sayisi 100 ve daha fazladir.
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3.2 Alanlara Gore Standartlar

“Kurum Standartlar Tablosu”nda Egitim Yénetimi, Ogrenme-Ogretim Siiregleri ve Des-
tek Hizmetler olarak g standart alani bulunmakta ve bu alanlarda dokuz standart ve
38 alt standart yer almaktadir. Standartlarin tematik dagihmina bakildiginda, genel ola-
rak sinif, okul ve yakin gevre bazinda yakindan uzaga ilkesi ile ele alinmis oldugu fark

Tablo 1: Egitim Yonetimi

Standart Alani Standartlari ve

Alt Standartlar

STANDART ALANI 1: EGITiM YONETIMI

Standart 2.1

Okul; bilgi ve iletisim
teknolojilerinden
yararlanarak ve (zel

bilgilerin gizliligini gbzeterek,

personelin mesleki
gelisimlerini destekleyecek,
paydaslarin katiimini
saglayacak ve gocuklarin
basarisini gelistirecek
sekilde etkili yonetilir.

edilecektir. Bunlarin alanlara gére dagilimi asagidaki tablolarda verilmektedir.

“Egitim Yonetimi” alaninda iki standart ve 13 alt standart yer almaktadir.

Alt Standart 2.1.1
Okul Geligimi

Okulda, stratejik planlamaya dayali etkili bir okul gelisim planiamasi
yapilir, uygulanir ve stirekli gelistirilir.

Alt Standart 2.1.2
Kurum Calisanlarinin
istihdami

Anaokulu/anasinifinda nitelikli ve sayica yeterli destek egitim perso-
neli istihdam edilmistir.

Alt Standart 2.1.3
Mesleki Gelisim Etkinlikleri

Okul personelinin mesleki gelisim ¢alismalari, cagdas yaklasimlar ve
cocuklarin intiyaglar dogrultusunda yuriitdilir ve bu calismalar deger-
lendirilirken, meslektaslarinin, okul yoneticilerinin, maarif mufettisleri-
nin, gocuklarin ve velilerin gorislerinden yararlanilir.

Alt Standart 2.1.4
Oryantasyon Etkinlikleri

Okula yeni gelen gocuklar, veliler ve okul calisanlari igin oryantasyon
etkinlikleri (tanitim, bilgilendirme, uyum saglama calismalari vb.)
yapilir.

Alt Standart 2.1.5
Cocuklara, Velilere ve
Okul Personeline Yonelik
Motivasyon Artirici
Calismalar

Okul yonetimi gocuklari, velileri ve okul personelini motive edici galis-
malar yapar.

Alt Standart 2.1.6
Cocugun Basaris

Okul, cocugun basanisinin gelistirilmesi siirecini planlar, uygular ve
degerlendirir.

Alt Standart 2.1.7
Cocuklarin Okul
Yonetimine Katilimi

Gocuklarin okul yonetim siirecine demokratik ve etkin katilimlari
saglanir.

Alt Standart 2.1.8
Velilerin Okul Yonetimine
Katilimi

Velilerin okul yonetim stirecine demokratik ve etkin katilimi saglanir.

Alt Standart 2.1.9
Velilerin Egitim Siirecine
Etkin Katilimi

Anaokulu/anasinifinda velilerin egitim stirecine etkin katilimi saglanir.

Alt Standart 2.1.10
Ogretmenlerin Okul
Yonetimine Katiimi

Ogretmenlerin okul yénetim siirecine demokratik ve etkin katilimi
saglanir.

Alt Standart 2.1.11
Ozel Bilgilerin Gizliligi

Okulda gocuklarin, velilerin ve personelin hizmete ve/veya kisiye 6zel
bilgilerin gizliligi korunur.

Standart 2.2

Okulun kayit kabul
alanindaki tiim cocuklarin
egitime kosulsuz erisimleri
ve diizenli devamlari
saglanir.

Alt Standart 2.2.1
Cocuklarin Tespiti ve Okula
Kayit Edilmesi

Okul, kayit kabul alanindaki niifusa kayitli olan/olmayan cocuklari
kaydeder.

Alt Standart 2.2.2
Gocuklarin Okula
Devamlarinin Saglanmasi

Okul, devamsizlik nedenlerinin tespitini yapip, cocuklarin okula de-
vamlarini saglar.
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Tablo 2: Ogrenme-
Ogretim Sirecleri Standart
Alani Standartlari ve Alt
Standartlari

Ogrenme-Ogretim Siiregleri standart alaninda ii¢ standart ve 11 alt standart yer al-
maktadir. Birinci standart sinif igi, ikinci okul, Gg¢linclsu ise cevre iligkileri temelinde

diizenlenmistir.

STANDART ALANI 2: 0GRENME-OGRETIM SUREGLERI

Standart 3.1
Sinif ici uygulamalar ile
tiim cocuklarin gelisimleri

Alt Standart 3.1.1
Cocuklarin Ozelliklerini,
intiyaclarini ve ilgi Alanlarini
Belirleme

Egitim streci planlanmadan 6nce gocuklarin bireysel dzelliklerini,
6grenme inhtiyaglarini ve ilgi alanlarini tanimaya yonelik degerlendirme
calismalar yapilir.

Alt Standart 3.1.2
Sinif ici Ogrenme Etkinlikleri

Sinif igi 6grenme etkinlikleri gocuklarin dzelliklerine ve dgrenme ihtiyac-
larina gore egitim/0gretim programlarinin kazanimlarini destekleyecek
bigimde planlanir.

Alt Standart 3.1.3
Egitim/Ogretim Materyalleri

Egitim/6gretim materyalleri cocugun 6grenme sirecine katilimini ve
ogrenmelerini/becerilerini destekleyecek sekilde kullanilir.

desteklenir. -
Olgme degerlendirme uygulamalari, egitim/6gretim programinin amag/
Alt Standart 3.1.4 kazanim ve gostergeleri ile gocuklarin bireysel 0zellikleri dikkate alinarak
Olgme-Degerlendirme plantanir ve sonuglari gocuklarin gelisimlerini destekleyecek sekilde
kullanilir.
Alt Standart 3.1.5 K.'c.lynfisnrrpa onEJIy.Ia ej'g|lt|m uygulamalari kapszimmdfivogr'emnjllennl .
= o strduren 6zel egitim ihtiyaci olan gocuklarin egitim/6gretim streglerine
0Ozel Egitim Uygulamalari ,
uyum ve katilimlarr desteklenir.
Alt Standart 3.2.1
| Etkinlikl I
893¥a nier (Sosya./ Okul; sosyal, Kiiltiirel, sanatsal, sportif ve bilimsel etkinlik olanaklarini
Kiltlrel, Sanatsal, Sportif/ o
- . artinr ve gocuklarin bu etkinliklere katiimlarini destekler.
Fiziksel ve Bilimsel
Etkinlikler)
Standart 3.2 . . N . T
Okul igi uygulamalar ile Alt Standart 3.2.3 Okul gocuklara ve velilere, bireysel, egitsel ve mesleki rehberlik hizmet-

tlim cocuklarin gelisimleri
ve (st egitime, meslege,
hayata yonelmeleri des-

Rehberlik Faaliyetleri

leri sunar, kisisel ve mesleki gelisim stireclerinde cocuklara danismanlik
eder ve gocuklarin saglikli gelisimlerine katkida bulunur.

Alt Standart 3.2.4 o o
teklenir. e . Okulda, gocuklarin egitim/6gretim ve gelisim ihtiyaglarini karsilamaya
Egitim Ogretim Mekanlari ve o R R . o
uygun bicimde egitim/6gretim mekanlari ve olanaklari gesitlendirilmistir.
Olanaklar
Al n 2.
t .Sta" d ar.t 325 R Okuldaki donatim malzemeleri Temel Egitim Genel MudCrlGigi'nin
Egitim ogretim Mekanlarin- .~ )
i : lIkégretim Kurumlari Donatim Malzemeleri Standartlarina uygundur.
daki Donatim Malzemeleri
Alt Standart 3.3.1
Okulun Egitim dgretim icin G e
Standart 3.3 Okul gevre ile is birligi saglayarak egitim- 6gretimi gelistirir.

Okul, cevre ile isbirligi
yaparak egitim 6gretimin
gelismesini ve okulun
toplumla bitiinlesmesini
destekler.

Cevredeki Olanaklardan
Yararlanmasi

Alt Standart 3.3.2
Okulun Olanaklarinin Gevre
Tarafindan Kullanilmasi

Okul, olanaklarini gevrenin kullanimina sunarak okul ve gevre bitlinles-
mesini saglayip, cevrenin egitimini destekler.
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Tablo 3: Destek Hizmetler
Standart Alani Standartlari
ve Alt Standartlari

Standart 4.1
Okulda giivenli ve uygun bir
fiziksel ortam saglanir.

Guvenlik, saghk, beslenme ve temizlik uygulamalari ile ilgili Destek Hizmetler stan-
dart alaninda ise, timi okul diizeyinde yapilandiriimis dort standart ve 14 alt stan-

dart bulunmaktadir.

STANDART ALANI 3. DESTEK HiZMETLER (GUVENLIK, SAGLIK, BESLENME VE TEMIZLIK)

Alt Standart 4.1.1
Okulda Fiziki Givenlik

Okul mekanlar gtivenlidir.

Alt Standart 4.1.2
Okul Yakin Gevresinin
Givenligi

Okulun yakin gevresi gtivenlidir.

Alt Standart 4.1.3
Acil ve Riskli Durumlarda
Givenlik

Okulun acil ve riskli durumlar igin planlama ve diizenlemeleri vardir.

Alt Standart 4.1.4
Tasimali Egitim Hizmetleri

Tasima merkezi okullarda dgrenci tasima araglarinda ilgili birimlerle is
birligi yapilarak gtivenlik 6nlemleri alinir.

Alt Standart 4.1.5
Okul Pansiyon Mekanlari-
nin Giivenligi

Okul pansiyon mekanlari givenlidir.

Alt Standart 4.1.6
Pansiyon Mekanlarinin
Fiziksel Uygunlugu

Pansiyon mekanlari ve donanimi, gocuklarin sayisina, gelisimsel ozellik-
lerine ve psiko-sosyal ihtiyaglarina uygundur.

Standart 4.2

Okulda saglikli ve gtivenli bir
psikososyal ortam saglanmasi-
na yonelik calismalar ydirttaldr.

Alt Standart 4.2.1
Kisisel Rehberlik ve Psiko-
sosyal Destek Hizmetleri

Gocuklarin saglikli gelisimleri igin psikolojik ve sosyal destek uygulama-
lary yUrdtdldr.

Alt Standart 4.2.2

Okul ve Yakin Cevresinde
Risk Faktérlerini Onlemeye
Yonelik Calismalar

Okul ve yakin gevresinde risk faktorlerini énlemeye yonelik tedbirler
alinir.

Standart 4.3 Alt Standart 4.3.1 Gocuklarin sagliki gelisimlerini takip etme, destekleme ve gelistirmeye
Okulda gocuklara intiyaglanna ~ Okulda Saglik Hizmetleri yonelik koruyucu saglik hizmetleri ydirditdilir.
uygun, destgkleyici §39|!|f ve Alt Standart 4.3.2 Okulda sunulan gidalar (yiyecek, icecek, su) cocuklar icin saglikli ve
beslenme hizmetleri verilir. Okul Beslenme Hizmetleri  yeterlidir.
Alt St rt4.4.1
OkuTTZ[::iazlik Hizmetleri Okuldaki temizlik hizmetleri saglik kurallarina uygun sekilde yirGtlir.
Alt Standart 4.4.2

Standart 4.4
Okulda saghgda uygun temizlik
hizmetleri verilir.

Pansiyonda Yatakhanelerin
Saghga Uygunlugu ve
Temizligi

Cocuklarin yatakhaneleri temiz ve saglikli uyumalarini saglayacak sekil-
de diizenlidir.

Alt Standart 4.4.3
Pansiyonda Banyolarin
Saghgda Uygunlugu ve
Temizligi

Pansiyonlarin banyolari temiz ve gocuklarin yikanma ihtiyaclarini karsila-
yacak sekilde saglikli ve dizenlidir.

Alt Standart 4.4.4
Pansiyonda Kisisel Temizlik
ve Bakim Uygulamalari

Pansiyonda cocuklarin kisisel temizlik ve bakimlarinin saglanmast igin
imkan saglanir.
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4 KURUM STANDARTLARI VE OKULLAR

Kurum Standartlari Sistemi’nde bazi alt standartlar ve bazi mevcut durum girdileri,
farkh okul uygulamalari ve bu uygulamalarin 6zelliklerine gore degerlendirmeye alin-
mis veya degerlendirme disi tutulmustur. Kurum Standartlari Sistemi'nde yer alan
okullar, okul 6ncesi egitim kurumlari, ilkokul, ortaokul (imam hatip ortaokullari da
dahil), yatil bolge ortaokulu (YBO), olmak Uizere kategorilere ayrilmistir. Bazi katego-
riler de kendi igerisinde “tasimali, midir normu olan ve birlestirilmis sinif uygulamasi
yapan okullar olarak alt kategorilere ayrilmistir.

Kurum Standartlari Sistemi’'nde toplamda 38 alt standart olmakla birlikte, farkli okul
uygulamalarina gére bu alt standartlarin sayilari degismektedir. Ornegin; “YBO’da

banyolarin sagliga uygunlugu ve temizligi” alt standardi diger okullara sorulmayacak-
tr.

4.1 Yatih Bélge Ortaokullari (YBO)

YBO’larda okul ve pansiyon ortamlarini iyilestirme calismalari kapsaminda 6zel alt
standartlar gelistirilmistir. Egitim yonetimi, 6grenme-6gretim siirecleri ve destek hiz-
metleri standart alanlari tim okullar icin temel ve ortaktir. Ancak destek hizmetlerin-
de yer alan,

Fiziksel glivenligi ve uygunlugu ile ilgili “4.1” standardinin,

4.1.5.0kul Pansiyon Mekanlarinin Givenligi
4.1.6. Pansiyon Mekanlarinin Fiziksel Uygunlugu

Temizlik ve kisisel bakim hizmetleriyle ilgili “3.4” standardinin;

4.4.2. Pansiyonda Yatakhanelerin Saglhga Uygunlugu ve Temizligi
4.4.3. Pansiyonda Banyolarin Sagliga Uygunlugu ve Temizligi

4.4.4. Pansiyonda Kisisel Temizlik ve Bakim Uygulamalari

konularinda, bes 6zgiin alt standart, YBO yoOneticileri ve 6gretmenleri ile birlikte gelis-
tirilmistir. Gelistirilen standartlar, veli ve ¢ocuk grubu ile teyit edilmistir.

4.2 ilkokul ve Ortaokul (imam-Hatip Ortaokullan Dahil)

Bu okullar, pansiyonlar ve anaokullarina 6zgi alt standartlar harig, diger tiim alt stan-
dartlarla degerlendirmeye tabi tutulacaklardir. Dolayisi ile pansiyonlar ve anaokulla-
rina yonelik hazirlanan mevcut durum girdilerinden muaf tutulacaklardir. Bu okullar
eger bunyesinde tasimali ve/veya birlestirilmis uygulama yer almiyorsa, ayni sekilde
bu uygulamalara yonelik hazirlanan mevcut durum girdilerinden ayni sekilde muaf
tutulacaklardir. Mavi renk ile yazilmis olan mevcut durum gostergeleri ve standartlar
sadece bu okullari (ilkokul, ortaokul ve imam hatip ortaokulu ile YBO’lar) kapsamak-
tadir.

Ornek: Okulda giivenli ve uygun bir fiziksel ortam saglanmasiyla ilgili “4.1.” standar-
dinin; 4.1.4. Tagimali Egitim Hizmetleri
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4.3 Anaokulu

Bu okullar, pansiyonlar ve ortaokullara 6zgu alt standartlar harig, tiim alt standartlar-
da ve kirmizi renk ile yazilmis standartlarla kendilerini degerlendireceklerdir.

Ornek: “Okul, bilgi ve iletisim teknolojilerinden yararlanarak ve ézel bilgilerin gizlili-
gini gozeterek, personelin mesleki gelisimlerini destekleyecek, paydaslarin katiimini
saglayacak ve cocuklarin basarisini gelistirecek sekilde etkili yonetilir” baslikl 2.1.
standardinin alt standardi séyledir; 2.1.2. Kurum Calisanlarinin istihdami
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C KURUM STANDARTLARININ iGERiGi

STANDART ALANI 1: EGITIM YONETIMI

Bulundugumuz ¢agda gelismis ve gelismekte olan toplumlarin, devletlerin temel amaglarindan biri, demokratik
toplum ve aktif vatandasliktir. Bir toplum, demokrasi Ulkiisiine ve ¢agdas gelisim hedeflerine sadece yonetim
bicimini diizenleyerek erisemez. Bu amaca ulagsmak temelde, bireylere cocukluktan itibaren, demokratik toplum
ve aktif vatandasliga uygun kiltiriin ve degerlerin kazandirilmasi, i¢sellestirilmesiyle miimkin goriilmektedir. Bu
yaklasim toplumsal agidan, devletin gesitli yasam alanlarindaki politika, diizenleme ve uygulamalarini belirler.

Bireysel acidan demokrasi, kisinin bu politikalara, diizenlemelere ve uygulamalara uygun yollar ve mekanizmalar-
la katilmasi, potansiyelini en Ust seviyede gelistirerek kendini gergeklestirmesi anlamina gelmektedir. Bireylerin
kiltird kazanmasi, toplumsallasmasi, bilissel, duygusal ve sosyal olarak gelisimini olusturan en temel yaslar ola-
rak zorunlu egitim ¢agi bu agidan ¢ok bliylik nem tasimaktadir. Aslinda devletin vatandaslari icin belirledigi amag
ve hedeflerle, egitim kurumlarinin amag ve hedefleri ile uygulamalari dogrudan iliskilidir ve her ikisi arasindaki
tutarhihk, toplumla devletin uyumu agisindan da énemlidir.

Bu tutarliligi saglama, sadece okulda uygulanan egitim 6gretimin icerigi ile degil, okulun ortami ve yonetim kosul-
lariile de yakindan ilgilidir. Zorunlu egitim ¢aginin ve okullarin temel islevlerinden olan bireylere temel vatandaslik
niteliklerini kazandirma ve toplumsal yasama hazirlama siirecinin, amaglara uygun gerceklesmesi, cocuklar, 6g-
retmenler, yoneticiler, veliler ve diger calisanlar olarak okulun tiim sakinlerinin, okulla ilgili cevredeki paydaslarin
yonetim ve uygulama sireclerine etkin katilimiyla olanaklidir. Bu katilimin gerektigi sekilde olmasi, okulun de-
mokratiklesmesine baghdir. Bu agidan isleyen demokratik stiregler ve katihmci uygulamalar, tim okul sakinlerini
ve yakin ¢evreyi de kapsayan, gelisime odakli stratejik planlama ve yonetim, okula tam erisim saglama, ilkogretim
kurumlarinin yénetim niteliklerinin belirleyicileri olarak Bakanligimiz tarafindan énemli bulunmaktadir. Bu ne-
denlerle Egitim Yonetimi Alani, okul bazinda;

e Okulun gelisimini ve bunun igin etkili stratejik planlamayi,

e Okul ¢alisanlarinin mesleki gelisimini,

e Temel okul aktorleri olarak 6gretmenlerin, cocuklarin ve velilerin okul ydnetimine katihmini,

e Okul aktorlerinin okula uyum, bagllik, motivasyonlarinin artirilmasini ve mahremiyet haklarinin korunmasini,
e Cocuklarin akademik gelisimlerinin etkili sekilde yonetilmesini,

e Bir yonetim araci olarak e-Okul sisteminin etkin kullanimini,

e Okulun kayit kabul alanindaki tim ¢ocuklarin erisim ve devamlarinin saglanmasini

temel almaktadir. Bu kapsamda yer alan standart ve alt standartlarin kavramsal temelleri asagida agiklanmaktadir:

Standart 2.1

Okul; bilgi ve iletisim teknolojilerinden yararlanarak, 6zel bilgilerin gizliligini gozeterek, personelin mesleki gelisimlerini destekleyecek,
paydaslarin katiimini saglayacak ve gocuklarin basarisini gelistirecek sekilde etkili yonetilir.

“Son yillardaki hizli degisim ve bunun getirdigi sorunlara ¢6zim liretme sirecinde, stratejik planlamanin adi sik-
likla duyulmaya baglandi. Ozii itibariyla isletme biliminin ¢atisi altinda incelenen ve bir stratejik ydnetim araci olan
bu yaklasimin Turkiye’de kamu kuruluslarinda uygulanmasi i¢in yasal zemin olusturulmus bulunmaktadir. Stra-
tejik planlama, 2003 yilindan bu yana bazi kamu kurum ve kuruluslarinda pilot olarak uygulanmaya baslamistir.

Mevzuatina gore stratejik plan; kamu idarelerinin orta ve uzun vadeli amaglarini, temel ilke ve politikalarini,
hedef ve 6nceliklerini, performans 6lgltlerini, bunlara ulagmak igin izlenecek yontemler ile kaynak dagilimlarini
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iceren bir plan olarak tanimlanmaktadir. Tim resmi kurumlar gibi ilk6gretim kurumlari icin de stratejik planlama,
5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun (2003), dokuzuncu maddesi hiikmi geregi zorunlu hale
getirilmistir. Bu maddede; “Kamu idareleri; kalkinma planlari, programlar, ilgili mevzuat ve benimsedikleri temel
ilkeler ¢ercevesinde gelecede iliskin misyon ve vizyonlarini olusturmak, stratejik amaglar ve 6lgiilebilir hedefler
saptamak, performanslarini énceden belirlenmis olan géstergeler dogrultusunda 6l¢cmek ve bu stirecin izleme ve
degerlendirmesini yapmak amaciyla katihmci yontemlerle stratejik plan hazirlarlar. Kamu idareleri, kamu hizmet-
lerinin istenilen diizeyde ve kalitede sunulabilmesi igin, blitgeleri ile program ve proje bazinda kaynak tahsislerini,
stratejik planlarina, yillik amag ve hedefleri ile Alt Standardi Karsilama Diizeyine dayandirmak zorundadirlar.”
denilerek “kamu idarelerinin blitgelerini, stratejik planlarinda yer alan misyon, vizyon, stratejik amag ve hedefler-
le uyumlu ve performans esasina dayali olarak hazirlayacaklari” belirtiimektedir. Ote yandan “kamu idarelerinin
bltcelerinin stratejik planlarda belirlenen Alt Standardi Karsilama Dizeyine uygunlugu ve idarelerin bu cerceve-
de yirutecekleri faaliyetler ile performans esasli bitcelemeden de bahsedilmektedir.

Okulun tim yonetim unsurlarini etkileyen bu uygulama, kurum standartlarinda, 6nemine binaen bir standart
olarak yer almakta ve iliskili alt standart asagida agiklanmaktadir:

Okul Gelisimi ve Stratejik Planlama

Bir okul, vizyonuna, misyonuna, amaglarina gore ve bunlara uygun stratejilerle planh bicimde yonetilmelidir.
Bu tir bir planlama, okulun kendi politikalarini kendi kosullarina 6zgii olarak gelistirmesi ve tanimlamasina, kay-
naklarini ve olanaklarini en verimli sekilde kullanmasina, kendi gelisimini en aktif sekilde yonetebilmesine, uygu-
lamalarini en gergekgi ve etkili olarak izleyip degerlendirebilmesine olanak tanir.

ilkesel ve uygulama olarak stratejik planlama siirecinde; kurumun hizmetlerinden yararlananlarin, sivil toplum
kuruluslarinin, ilgili kamu kurum ve kuruluslari ile diger tiim taraflarin katilimlarinin saglanmasi, katkilarinin alin-
masl hedeflenmistir. Dahasi, gerektiginde yontem ve sire¢ danismanligi ile egitim hizmetleri olarak teknik danis-
manlik destegi alinabilmesi 6ngoriilse de, esasen planin dogrudan dogruya kamu idarelerince ve idarelerin kendi
calisanlari tarafindan hazirlanmasi temel alinmistir.

Stratejik planlama, tiim kamu kurumlan gibi okullar igin, toplumsal politikalarin uygulamaya yansitilmasi, kay-
naklarin etkili, verimli kullanilmasi, is birligi ve esglidiimii gerceklestirme, hesap verebilme ve sorumluluklari
yerine getirmede etkili bir aractir. Bu siireg; katilimi, stratejik planlamayi, mevcut durumu ortaya koyan galisma-
lar yapmayi, stirekli gelisimi, insan kaynagini stirekli desteklemeyi, ekip ¢alismasi ile is birligini okullara yerlestir-
meyi ve okul calismalarinda sistematik yapi olusturmayi amaclayan bir yaklasimdir.

Bu kapsamda okul gelisimine yonelik ¢alismalarda, kaynaklarin kullaniminda, énceliklerin belirlenmesinde ve ¢ok yonli
surekli degerlendirmede kullanilacak olcitlerin gelistiriimesinde yararlanilmak tizere stratejik plan ve bunun bir uygu-
lanma plani olarak “okul gelisim plani”, okullar igin bir yol haritasi niteligindedir. Okulun niteliksel olarak degerlendi-
rilmesinde, etkili stratejik planlama, Bakanhgimiz kadar, egitim kurumlarinda gorev yapan yoneticiler, 6gretmenler,
cocuklar, veliler ve maarif miifettisleri tarafindan da 6nemli bulunarak temel bir standart olarak énerilmistir.

Okul Gelisimi alt standardi, Kamu idareleri igin Stratejik Plan Hazirlama Kilavuzu’'na gore, dncelikle, bes yillik
periyotlari kapsayan okul stratejik planinda ve yillik uygulama planlarinda, egitim ve 6gretimin niteliginin ge-
listirilmesi icin, okulun mevcut ve gelecekte hedeflenen durumu agisindan ihtiya¢ duyulan bilgilerin sistematik
veriler haline getirilmesini dngérmektedir. Bundan sonra okul, topladigi sistematik bilgilere ve bunlarin analizine
dayali olarak mevcut durum gerceklerine gore, acik, ulasilabilir, 6lculebilir bicimde stratejik amaclari ve hedefle-
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rini belirlemelidir. Stratejik plandaki hedefler ve uygulamalar okuldaki farkli ihtiyaclari olan tim ¢ocuklari kapsa-
yabilmelidir. Okul stratejik amaclarinin ve hedeflerinin gerceklesme durumunu, 6znel yorumlar yapmak yerine,
plani uygulama sireci icinde topladigl nesnel verilere dayali olarak degerlendirmeli ve bunlarin sonuglarini yeni
planlama igin girdi olarak kullanabilmelidir.

Alt standart, asli olarak, okul stratejik planlama uygulamalarinin okulda, sadece bir mevzuat gérevinin yerine ge-
tirilmesi icin degil, okulun gelisimi icin etkili bir arag olarak ele alinip uygulanmasini hedeflemektedir. Bu agidan
stratejik planlamada okulun giiglii ve zayif yonleri ile firsatlari ve tehditleri dikkate alinarak, var olan veriler
1isiginda mevcut kaynaklarin etkili kullanilmasi saglanmalidir. Stratejik planlama asamasinda egitim hizmetinin
diger paydaslarinin da katilimi saglanarak, paydaslarin okuldan beklentileri belirlenmeli, planlama ve uygulama;
paylasim, siireklilik ve esneklik esaslarina uygun yiritilmelidir. Okul personeli agisindan da bu uygulamalarin ve
kendi katilimlarinin islevselligi ve yapilanlarin okulun hedef, amag¢ ve misyonunun gercgeklestiriimesinde etkililigi
teyit edilmelidir.

Degerlendirme icin Gostergeler

Bir kurumda, Okul Gelisimi Alt Standard'inin asgari olarak karsilandigina dair mevcut durum, alt standardi karsi-
lama diizeyi ve algilanan yarar diizeyleri asagida agiklanmaktadir:

Mevcut Durum Gostergeleri

Hedefleri guincellenmis bir stratejik plan vardir.

Egitim- 6gretim yili iginde okulun yuriitmekte oldugu projeler vardir.

Egitim- 6gretim yili icinde okulun yuriitmekte oldugu (okul, yerel, ulusal veya uluslararasi) proje sayisi
Egitim- 6gretim yili icinde okulda yapilan en az bir projeye katilan 6grenci says

Stratejik planda egitim 6gretim yili igin 6ngériilen amaglarin/faaliyetlerin sayisi

Stratejik planda egitim 6gretim yili igin gerceklesen amaglarin/faaliyetlerin sayisi

v Vv Vv Vv Vv Vv Vv

Yil igerisinde stratejik planin hazirlanma/uygulanma/izleme ve degerlendirmesine yonelik yapilan toplanti sayis

Alt Standardi Karsilama Diizeyi Gostergeleri

Hedefleri yillik olarak glincellenmis okula 6zgu bir stratejik plan vardir.

Egitim 6gretim yili icinde okulun ytiritmekte oldugu projeler vardir.

Egitim 6gretim yili iginde okulun yiritmekte oldugu (okul, yerel, ulusal veya uluslararasi) proje sayisinin 6gretmen sayisina orani
Egitim 6gretim yili icinde okulda yapilan en az bir projeye katilan 6grenci sayisinin toplam dgrenci sayisina orani

Egitim dgretim yilinda stratejik planda egitim égretim yill icerisinde gerceklestirilen amaglarin/faaliyetierin éngdrlilen amaglara/faaliyetlere orani

v Vv Vv Vv Vv Vv

Yl igerisinde stratejik planin hazirlanma/uygulanma/izleme ve degerlendirmesine yonelik yapilan toplanti sayisi

Algisal Yarar Diizeyi Gostergeleri

Okuldaki yonetici ve dgretmenlerin bu alt standart icin;
Hedefleri yillik olarak glincellenmis okula 6zgu bir stratejik planin varligina,
Stratejik plana uygun olarak okul gelisim uygulamalarinin siirekliligine,

Okul gelisim uygulamalarinin, tim paydaslarin katilimi ve is birligi ile yapildigina,

v v v v

Okul gelisim uygulamalari, okulun hedef, amag ve misyonunun gergeklestirilmesini sagladigina

dair algilarindan olusmaktadir.
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Uygulamalar

Okulun bu alt standardi tam manasiyla karsilayabilmesi ve yukarida belirtilen girdileri ve algilari saglayabilmesi
icin temel olarak;

Paydaslarinin katilimiyla okul gelisim ekiplerini olusturmasi ve aktif olarak isletebilmesi,

Okulun, mevcut durumuna iliskin bilgileri toplayarak analiz etmesi, tiim taraflarin gorislerine gére sorunlarin
¢6zUm onerilerini belirlemesi ve bunlara dayali olarak okulun, gelisime, iyilestirmeye acik konulari ile gelisim
hedefleri ve stratejilerini belirlemesi,

Hedeflere gore cesitli iyilestirme calismalari ve ilgili projeleri, stratejik planda egitim 6gretim yili bazinda be-
lirlenmis hedeflere gore yiiritmesi,
Stratejik plan ve okul gelisim planlamasi ¢calismalarini izleyip degerlendirerek raporlamasi ve bunlarin uygula-

nip gelistirilmesi icin girdi olarak kullanmasi

gerekmektedir.

Okullarda istenilen dizeyde egitim saglanabilmesi igin, yeterli sayida ve nitelikte personel istihdam edilmelidir.
Bu baglamda anaokullari/anasiniflari i¢in ¢alisanlarin ¢ocuk gelisimi alaninda yeterlige sahip olmasi gerekmek-
tedir. Okullarin tir ve 6zelliklerine uygun destek hizmet personeli saglanmalidir. Mevzuat gergevesinde ihtiyag
duyulan alanlarda hizmet satin alim yoluyla yardimci personel istihdam edilebilmektedir.

Degerlendirme icin Gostergeler

Bir kurumda, Kurum Calisanlarinin istihdami Alt Standardinin asgari olarak karsilandigina dair mevcut durum, alt
standardi karsilama duzeyi ve algilanan yarar diizeyleri asagida agiklanmaktadir:

Mevcut Durum Gdstergeleri

»  Anaokulu/anasinifinda destek egitim personeli vardir.

» Anaokulu/anasinifinda stajyer 6grenci vardir. (-S)

»  Anaokulu/anasinifindaki destek egitim personeli, okul Gncesi egitimi, cocuk gelisimi ve bakimi bolimi mezunudur.
»  Anaokulu/anasinifindaki grup (sube) sayisi (e)

»  Anaokulu/anasinifindaki stajyer 6grenci sayis (-S)

»  Anaokulu/anasinifindaki destek egitim personel sayisi

Alt Standardi Karsilama Diizeyi Gostergeleri

» Destek egitim personeli vardir.
» Kurumda stajyer 6grenci vardir. (-S)

» Destek egitim personeli, okul dncesi egitimi, cocuk gelisimi ve bakimi bollim{ mezunudur.
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Tek grubu bulunan okul 6ncesi egitim kurumlarinda bir destek egitim personeli vardir.

Destek egitim personel sayisinin grup (Sube) sayisina orani

Algisal Yarar Diizeyi Gostergeleri

Okuldaki yonetici, veli ve dgretmenlerin bu alt standart igin;

Anaokulu/anasinifinda sayica yeterli destek egitim personel varligina,

Anaokulu/anasinifinda nitelikli destek egitim personelinin istihdam edilmesine,

Destek egitim personelinin istihdam edilmesinde veli ve personelin goris ve onerileri dikkate alinmasina,

dair algilarindan olusmaktadir.

Uygulamalar

Okulun bu alt standardi tam manasiyla karsilayabilmesi ve yukarida belirtilen girdileri ve algilari saglayabilmesi
icin temel olarak;

Okul Oncesi Egitim ve ilkdgretim Kurumlari Yonetmeligi’nin “Destek Egitim Personeli, Uzman ve Usta Ogreti-
ciler” baslikh 45’inci maddesi kapsaminda okullarda personel istihdaminin saglanmasi,

Strateji Gelistirme Baskanligi’nin biitge uygulamalari cergevesinde derslik sayilari dikkate alinarak hizmet ali-
mi yapilmasi,

ihtiyag halinde ISKUR ve diger kamu kurum ve kuruluslarindan Toplum Yararina Galisan Personel (TYCP) istih-
dami icin millt egitim midurlGglune talepte bulunulmasi

gerekmektedir.

Okul Oncesi Egitim ve ilkdgretim Kurumlari Standartlari kapsamindaki mesleki gelisimle ilgili alt standartlarda,
Bakanligimizin Kasim 2006 tarihli 2590 sayili Tebligler Dergisi’'nde yayimlanarak yirirlige giren 6gretmen genel
yeterlikleri ve 25 Temmuz 2008 tarihli Makam Onayi ile yurirlige giren 6zel alan yeterlikleri ile bu yeterlikleri
saglamaya yonelik gelistirilen ve pilot calismalarla okullara uyarlanan Okul Temelli Mesleki Gelisim Modeli temel
alinmistir. Bu Modele gére okul temelli mesleki gelisim; okul icinde ve disinda 6gretmenlerin mesleki bilgilerinin,
becerilerinin, degerlerinin ve tutumlarinin gelisimini destekleyen, etkili 6§renme ve 6gretme ortamlari olustur-
mada 6gretmene destek saglayan sirecleri kapsar. Okul Temelli Mesleki Gelisim;

Ogrencinin, 6grenme ihtiyaglari temelinde ve okul gelisim hedefleri dogrultusunda égretmenin mesleki geli-
simini planlamasi,

Ogretmenlerin okuldaki calismalari ile mesleki gelisimlerinin baglantili hale getirilmesi,

Okuldaki insan ve materyal kaynaklarinin etkili kullaniminin saglanmasi icin, daha fazla olanak yaratilmasi
baglaminda, 6gretmenlerin mesleki gelisim ihtiyaclarinin okul ortaminda karsilanmasi,

Ogrenciler icin 6gretim ve 6grenim kalitesinin artiriimasi,

Ogretmenlerin kendi gelisimleri icin daha fazla sorumluluk almalari ve 6z degerlendirmelerini yaparak, eksik
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gordukleri yonleri ya da gelistirmek istedikleri yeterlik alanlari ile ilgili bireysel veya grup calismasi halinde
bireysel mesleki gelisim plani hazirlamasi ve uygulamasi,

Ogretmenlerin deneyimlerini paylasmalari ve daha az deneyimli meslektaslarini desteklemeye 6zendirilmesi,

Ogretmenlerin 6gretme-dgrenme stratejileri ile ilgili yeni yaklasim ve bilgiler konusunda daha bilingli duruma
gelmeleri, meslektaslarinin yardim ve destegi ile bu yaklasim ve stratejileri kendi uygulamalarina yansitmalari,

Okullarin gelisim planlari dogrultusunda, 6gretmenlerin deneyim ve uzmanligindan aninda yararlanmalari,

Okul calisma kultiiri ve degerler sisteminin gelisimine bagli olarak, okulun cevre ile butiinlesmesi ve cevre
olanaklarinin okul sorunlarinin ¢ézimiinde daha fazla ise kosulmasi

amaglarinin gerceklestirilmesini icerir.”

Buna gore alt standart, personelin mesleki gelisiminin degerlendirilmesinde;

Yoneticiler ve tim 6gretmenler dahil okul personelinin, okulun amaglari ve egitim ihtiyaglarini karsilayabilme
acisindan mesleki gelisimlerini degerlendirmek icin, demokratik ve katihmci bir tutumla, meslektaslarinin,
maarif mifettislerinin, cocuklarin, velilerin goris ve degerlendirmelerini,

Bu goris ve degerlendirmeleri objektif sekilde yorumlayip, 6z degerlendirmelerine yansitarak kisisel mesleki
gelisim planlamalari igin bir kanit tabani olarak kullanmalarini,

Okulda, egitim personelinin mesleki gelisimini degerlendirme calismalarinin, personelin mesleki gelisimine
katki saglamasini

kapsamaktadir.

Degerlendirme icin Gostergeler

Bir okulda Mesleki Gelisim Etkinlikleri alt standardinin asgari olarak karsilandigina dair mevcut durum, alt stan-
dardi karsilama dizeyi ve algilanan yarar dizeyleri asagida agiklanmaktadir:

Mevcut Durum Gostergeleri

Egitim 6gretim yili icerisinde okul yoneticilerinin ve 6gretmenlerin katildigi/yaptigi projeler ve arastirmalar vardir.
Okul yoneticileri ve dgretmenler tarafindan yayimlanmis yayin (kitap, makale, bildiri, tez vb.) vardir.

Anaokulunda/anasinifinda calisan mutfak ve destek egitim personeli egitim dgretim yili icerisinde calisma alani ile ilgili editimlere katiimis-
tir.

Okul middrtntin ders denetim kayitlari vardir.

Egitim 6gretim yili igerisinde okul personeli (yonetici, dgretmen, yardimci personel) ile ilgili veli ve/veya 6grenci memnuniyet anketleri
uygulanir.

Maarif mifettisleri tarafindan son ¢ yil icinde en az bir rehberlik ve denetim yapilmistir.(=S)

Egitim 6gretim yili igerisinde projelere ve/veya arastirmalara katilan dgretmen ve yoneticilerin sayisi

Su ana kadar okul yoneticileri ve égretmenler tarafindan yayimlanan yayin (kitap, makale, bildiri, tez vb.) sayis
Su ana kadar kitap/yayimlanmis makale/tez yazan dgretmen ve yonetici sayisi

Egitim dgretim yili igerisinde okulun mahalli diizeyde aciimasini talep ettigi HiE/egitim sayisi

Egitim dgretim yili icerisinde okulun mahalli dizeyde aciimasini sagladigi HIE/egitim sayisi (-S)
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»  Dezavantajli gocuklar (6zel ilgiye ihtiyag duyan ve risk altinda olan vb.) konusunda egitim almis yonetici ve 6gretmen sayisi
»  Egitim 6gretim yili icerisinde mahalli ve merkezi hizmet ici egitimlere katilan yoneticilerin sayisi (€)

> Egitim 6gretim yili icerisinde mahalli ve merkezi hizmet ici egitimlere katilan 6gretmenlerin sayisi (€)

Alt Standardi Karsilama Diizeyi Gostergeleri

> Egitim 6gretim yili icerisinde okul yoneticilerinin ve 6gretmenlerin katildigi/yaptigi projeler ve arastirmalar vardir.

> Okul yoneticileri ve dgretmenler tarafindan yayimlanmis yayin (kitap, makale, bildiri, tez vb.) vardir.

»  Anaokulunda/anasinifinda galisan mutfak ve destek egitim personeli egitim 6gretim yili igerisinde galisma alant ile ilgili egitimlere katilmistr.
»  Okul miidirintn ders denetim kayitlart vardir.

»  Egitim 6gretim yili icerisinde okul personeli (yonetici, dgretmen, yardimel personel) ile ilgili veli ve/veya dgrenci memnuniyet anketleri
uygulanir.

»  Maarif miifettisleri tarafindan son Gg yil iginde en az bir rehberlik ve denetim yapilmistir (-S)
»  Okulda lisans Ust(i egitim almis 6gretmen ve yonetici sayisinin toplam yonetici ve 6gretmen sayisina orani

»  Suana kadar egitim dgretim yili igerisinde projeler ve/veya arastirmalara katilan dgretmen ve yoneticilerin sayisinin okulun toplam ogret-
men ve yonetici sayisina orani

»  Okulun mahalli diizeyde acilmasini sagladigi HiE/egitim sayisinin, acimasini talep ettigi HIE/egitim sayisina orani (<S)

»  Dezavantajli ocuklar (6zel ilgiye ihtiyag duyan ve risk altinda olan gibi) konusunda egitim almis yonetici ve 6gretmen sayisinin toplam
yonetici ve 6gretmen sayisina orani (-S)

»  Egitim 6gretim yilt icerisinde HIE katilan yéneticilerin toplam yéneticilere orani (<S)

»  Egitim dgretim yili icerisinde HiE katilan dgretmenlerin toplam é§retmenlere orani(=S)

Algisal Yarar Diizeyi Gostergeleri

Okuldaki yonetici, 6gretmen ve velilerin bu alt standart igin;
»  Okul personelinin mesleki gelisimlerini saglamaya yonelik calismalarin yapildigina (hizmet ici egitim, yiiksek lisans, kisisel gelisim vb.),
»  Bu galismalarin personelin mesleki gelisimine katki sagladigina,
> Mesleki gelisimin saglanmasinda yénetici, 6gretmen ve velilerin gortislerinden yararlanildigina,
»  Bu calismalar sonucunda personelin yeterli donanima sahip olarak gocuklara daha faydali olduklarina

dair algilarindan olusmaktadir.

Uygulamalar
Okulun yukarida belirtilen girdileri ve algilari saglayabilmesi icin temel olarak;

Personelin mesleki gelisiminin degerlendirilmesinde, meslektaslarin, cocuklarin, velilerin géris ve degerlen-
dirmelerini de almasi,

Bu goriis ve degerlendirmelerin objektif sekilde yorumlanip, 6z degerlendirmelere yansitiimasi ve personelin
kisisel mesleki gelisim planlamalariigin bir kanit tabani olarak kullanilmasini saglamasi

gerekmektedir.
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Oryantasyon etkinlikleri; 6grencilere, okulun fiziki 6zellikleri ve olanaklari, egitim programlari ve faaliyetleri ile
yakin gevre olanaklarini tanitmaya, 6grencilerin okula uyum saglamalariyla ilgili uygulamalara yoneliktir. Kurum
Standartlarinda oryantasyon etkinlikleri gcocuklari, okul ¢alisanlarini ve velileri kapsar.

Okuldaki oryantasyon uygulamalarinin amaci, okul paydaslarinin, birbirlerinin rol ve gorevlerini tanimalarini, ge-
rekli oldugunda hangi konuda kiminle iletisim kuracaklarini bilmelerini, okul kiltiiriini ve yakin ¢evresini tanima-
sini ve okula aidiyet duygularini gelistirmelerini saglamaktir.

Ogrencilere okulu ve okulda bulunan olanaklari hatta yakin ¢cevreyi tanitmak, okul yoneticileri basta olmak {izere
okuldaki tim personeli ilgilendiren bir sorumluluktur. Bu bakimdan okula aidiyet duygusunu gelistirmek igin,
oryantasyon uygulamalarina 6nem vermek gerekir.

Okula yeni baslayan 6grencilerin egitim 6gretime diger siniflardan dnce baslatilmasiyla zihinsel hazirligin yani sira,
okula sosyal ve duygusal yonden de hazirlik ve uyum saglamalari hedeflenmektedir. Benzer sekilde ilkogretim ku-
rumlari sinif rehberlik programinda oryantasyonla ilgili amag, hedef, kazanim ve etkinlikler bulunmaktadir. Ancak
oryantasyon sadece okula ilk kez giden ¢ocuklar igin dislinilmemelidir. Ayni zamanda okula ara siniflarda nakille
gelen gocuklar ya da okulda yeni ortaya ¢ikan veya yakin zamanda olusacak durumlar, degisiklikler icin, mevcut
¢ocuklar ve diger okul sakinleriigin de oryantasyon 6nemli ve gereklidir. Bu etkinliklerle, cocuklarin okula uyumu-
nun yani sira, onlarin, okul olanaklarindan, hizmetlerden daha fazla yararlanmalari desteklenerek, bu suretle bir
takim sorunlarla karsilasmalari bastan 6nlenebilir. Oryantasyon uygulamalari sayesinde ¢ocuklar ve okul sakinleri
icin, okul olanaklarinin, hizmetlerinin ve gorevlilerinin ulasilirligi, bu yolla da okul igi baglilik glclendirilebilir.

Degerlendirme igin Gostergeler

Oryantasyon Etkinlikleri Alt Standardinin asgari olarak karsilandigina dair mevcut durum, alt standardi karsilama
diizeyi ve algisal yarar diizeyi asagida agiklanmaktadir:

Mevcut Durum Gostergeleri

»  Okul personelini tanitici gincel pano vardir.

»  Okula yeni gelen gocuklarin okula uyumunu saglamaya yonelik etkinlikler yapilir.

»  Okulun glincellenmis web sayfasi vardir.

> Okulda, egitim 6gretim yilinda gocuklarin bir (ist kademeye uyumunu saglamaya yonelik etkinlikler yapilir.

»  Yiligerisinde okula yeni gelen cocuklardan oryantasyon calismalarina katilanlarin sayisi

> Egitim 6gretim yili icinde bu okula ilk kez gocugunu kaydettiren velilerden oryantasyon calismalarina katilanlarin sayisi.

»  Egitim 6gretim yili icinde bu okula ilk kez cocugunu kaydettiren velilerinin sayisi (bu okulda baska sinifta cocugu bulunmayan veliler, yeni
veliler)

> Egitim 6gretim yili iginde okul tanitimi konusunda oryantasyon etkinliklerine katilan yeni yonetici ve 6gretmen sayisi.
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Alt Standardi Karsilama Diizeyi Gostergeleri

»  Okul personelini tanitict giincel pano vardir.

»  Okula yeni gelen gocuklarin okula uyumunu saglamaya yonelik etkinlikler yapilir.

»  Okulun glincellenmis web sayfasi vardir.

> Okulda, egitim 6gretim yilinda cocuklarin bir (ist kademeye uyumunu saglamaya yonelik etkinlikler yapilir.

> Egitim 6gretim yilinda okula yeni gelen ve oryantasyon galismalarina katilan gocuk sayisinin yil iginde okula yeni gelen toplam gocuk
sayisina orani

»  Egitim 6gretim yili icinde bu okula ilk kez cocugunu kaydettiren velilerden oryantasyon calismalarina katilanlarin sayisinin egitim égretim
yil iginde okula yeni gelen cocuklarin velilerinin sayisina orani

»  Egitim 6gretim yili iginde okul tanitimi konusunda oryantasyon etkinliklerine katilan yeni personel sayisinin, egitim 6gretim yili iginde okula
yeni gelen yonetici ve 6gretmen sayis! (e)

Algisal Yarar Diizeyi Gostergeleri

Okuldaki yonetici ve diger okul aktorlerinin bu alt standart icin;
»  Okulile ilgili tanitim ve bilgilendirme ¢alismalarinin zamaninda ve diizenli olarak yapildigina,
»  Yapilan calismalarla ilgili paydaslarin siirekli bilgilendirildigine,
»  Bu calismalarla ilgili paydaslarla is birligi yapildigina,
»  Bu bilgilendirme galismalari sonucunda okulun daha iyi tanindigina ve okula uyumu kolaylastirdigina

dair algilarindan olusmaktadir.

Uygulamalar
Okulda yukarida belirtilen gostergeler ve algilarin saglanabilmesi icin okul yonetimince temel olarak;

Okul aktorlerine ve onlarin okula uyumuyla ilgili ihtiyaglarina gére olusturulmus okula 6zgli oryantasyon prog-
ramlarinin hazirlanmasinin ve bunlarin degisimlere gore gelistiriimesinin,

Bu programlara okula yeni gelen veya okulda olusan yeni bir durumla karsi karsiya kalan tim gocuklarin, veli-
lerin ve okul personelinin katiliminin,

Okul oryantasyon calismalarinda bilgi iletisim ve doklimantasyon olanaklarindan da yararlanilmasinin

saglanmasi gerekmektedir.

Egitim sUrecinde ¢cocugun motive edilmesi, onun potansiyeline gére basariya yonlendirilmesi, bu yolda 6zgliveni-
nin desteklenmesi anlamina gelmektedir. Motivasyon, icsel ve dissal olarak iki baglamda ele alinabilir. i¢sel moti-
vasyonda kaynak, bireyin kendi i¢csel gidlleyici duygu, duslince, tutumlari iken, dissal motivasyonda, ders notlari,
oduller, rekabet, herkesten iyi olma istegi gibi unsurlardir. Okulda ¢ocuklarin i¢ motivasyonu gii¢lendirilmeli,
ancak dis motive unsurlari da saglikh gelisimi desteklemede yerinde ve kararinda kullanilmalidir.
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Cocuklarin motivasyonlarini okulda 6ncelikle destekleyenler 6gretmenlerdir. Bu nedenle 6gretmenlerin, cocukla-
rin bireysel gelisim, 6grenme ve psikososyal ihtiyaclarina ve farkliliklarina gore bilingli, tutarli ve 6ngorili uygu-
lamalarda bulunmalari vazgecilmezdir.

Diger taraftan okul ortaminda bulunan diger personel de gerek sunduklari hizmetler gerekse de davranis ve tu-
tumlari araciligiyla cocuklari etkilerler.

Bu kapsamda 6gretmen ve 6grenci motivasyonunun belirleyicisi, temelde okul yénetimidir. Okulun en Ust yet-
kilisi olarak yonetici, okulun dogrudan ¢ocuklara odakli amaclarindan ve gorevlerinden sorumludur. Okul yone-
timleri cocuklarin, 6gretmenlerin ve diger personelin motivasyonlarini desteklemek, bunun icin olumlu bir 6rgiit
ortami olusturmak durumundadir.

Okul personelinin motivasyonuyla ilgili arastirmalar, 6zellikle okul yoneticilerinin yetkileri dahilinde olan su nite-
liklere isaret etmektedir (Unal, 1998):

e Olumlu ve birey odakli diizenlenmis ¢alisma kosullar

e Bireysel gelisim ve kurumsal gelisime katkida bulunabilme olanaklari

e Basari ve ¢abalarin takdir edilmesi

e sinilging ve anlamli olmasi

e Olanaklardan, firsatlardan yararlanma ile personel degerlendirmelerinde objektif ve seffaf dlgiitler ve hakka-
niyet

e Kisisel sorunlarin anlayisla karsilanmasi

Herkes gibi cocuklar da, 6gretmenler de, diger okul ¢alisanlari da, ugraslarindan ve bunlarin gergeklestigi ortam-
lardan memnun olduklari siirece daha verimli calismaktadirlar.

Bu nedenle alt standarda gore okul yonetimleri; hem gocuklarin okul 6ncesi ve ilkdgretim yillarinda motivasyon-
larini canh tutup, gelistirecek hem de 6gretmenlerin ve okul destek personelinin is doyumunu, cocuklarin gelisimi
ve okulun amaglarina odaklanmalarini saglayacak, destekleyici bir okul ortami olusturabilmelidirler.

Degerlendirme icin Gostergeler

Bir okulda, Cocuklara ve Okul Personeline Yénelik Motivasyon Artirici Calismalar alt standardinin asgari olarak
karsilandigina dair mevcut durum, alt standardi karsilama diizeyi ve algilanan yarar dizeyleri asagida aciklan-
maktadir:

Mevcut Durum Géstergeleri

> Egitim 6gretim yili igerisinde gocuklar igin motivasyonu artirmak amaciyla yapilan sosyal etkinlikler (milli bayramlar, kurtulus giinleri ve anma
gtinleri harig) vardr.

> Egitim dgretim yili icerisinde veliler icin motivasyonu artirmak amaciyla yapilan sosyal etkinlikler (milli bayramlar, kurtulus giinleri ve anma
gunleri haric) vardir.

> Egitim 6gretim yili igerisinde okul personeli igin motivasyonu artirmak amaciyla yapilan sosyal etkinlikler (milli bayramlar, kurtulus gtinleri ve
anma gtinleri haric) vardir.

> Milli EGitim Bakanligi personeline basar, iistiin basar belgesi ve 6diil verilmesine dair ydnergesine gore egitim 6gretim yili igerisinde 6dil-
lendirilen personel sayisi (g)

» Egitim 6gretim yili icerisinde okulda en az bir 6diil (takdir, tesekkr, iftihar belgesi, plaket, madalya, katiim belgesi gibi tesvik edici ddiller)
alan gocuk sayisi
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> Egitim odretim yili icerisinde gergeklestirilen en az bir sosyal etkinlikte (milli bayramlar, kurtulus gtinleri ve anma gtinleri harig) gorev alan
cocuk saysl

»  Egitim dgretim yili icerisinde gerceklestirilen en az bir sosyal etkinlikte (milli bayramlar, kurtulus gtinleri ve anma gtinleri haric) gorev alan
Gzel egitime ihtiyac olan cocuk sayisi

Alt Standardi Karsilama Diizeyi Gostergeleri

> Egitim 6gretim yili icerisinde gocuklar igin motivasyonu artirmak amaciyla yapilan sosyal etkinlikler (milli bayramlar, kurtulus giinleri ve anma
gtinleri harig) vardir.

> Egitim ogretim yili igerisinde veliler igin motivasyonu artirmak amaciyla yapilan sosyal etkinlikler (milli bayramlar, kurtulus giinleri ve anma
giinleri harig) vardir.

»  Egitim 6gretim yili igerisinde okul personeli igin motivasyonu artirmak amaciyla yapilan sosyal etkinlikler (milli bayramlar, kurtulus gtinleri ve
anma gunleri harig) vardir.

> Milli Egitim Bakanligi personeline basari, (istiin basari belgesi ve 6diil verilmesine dair yénergesine gére egitim dgretim yili igerisinde 6duil-
lendirilen personel sayisi () (okuldaki tlim ¢alisanlar) toplam okul personeline orani (-S)

> Egitim ogretim yili igerisinde gergeklestirilen en az bir sosyal etkinlikte (milli bayramlar, kurtulus gtinleri ve anma gtinleri harig) gorev alan
cocuk sayisinin toplam gocuk sayisina orani

»  Egitim dgretim yili icerisinde gerceklestirilen en az bir sosyal etkinlikte (milli bayramlar, kurtulus gtinleri ve anma gtinleri haric) gorev alan
@zel egitime ihtiyac olan cocuk sayisinin toplam 6zel egitime ihtiyaci olan ¢ocuk sayisina orani

Algisal Yarar Diizeyi Gostergeleri

Okuldaki yonetici, 6gretmen, veli ve gocuklarin bu alt standart igin;

Okulda gocuklara, velilere ve okul personeline yonelik motivasyon artirici faaliyetler yapildigina,
Bu calismalarin zamaninda ve hakkaniyet 6iclerine gére yapildigina,

Gocuklarin, okul personelinin, velilerin gortsleri alindigina,

Gocuklarin, velilerin ve okul personelinin kisisel ve sosyal basarisini artirdigina,

v v Vv Vv Vv

Bu ¢alismalar sonucunda velilerin ve gocuklarin yapacaklarl konusunda daha istekli olduklarina

dair algilarindan olusmaktadir.

Uygulamalar
Okulda yukarida belirtilen gostergelerin ve algilarin saglanabilmesi icin okul yonetiminin temel olarak;

Ogrencileri gelisim ve 6grenmeye ydneltecek destekleyici ve giiclendirici egitim ortamlarini olusturmasi ve bu
ortamda 6grenmeyi 6grenci icin anlamli ve degerli kilmasi,

Ogrencilerin ve okul personelinin degerini tanimasi, ¢abalarini 8dillendirmesi, basarilarini takdir etmesi ve
ozglivenlerini gliclendirmesi,

Bunlari yaparken esitlikgi, adil ve objektif davranmasi,
Okulda yaratici ve yenilikgi calismalari desteklemesi,

Okul paydaslarinin psikososyal ihtiyaglarina duyarli olmasi,
Sorunlarini ¢zmede okul paydaslarina yardim etmesi,

Ogretmenler ve okuldaki diger calisanlar arasinda iletisim, esgiidiim ve is birligi saglamasi

gerekmektedir.
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Egitimde ¢ocugun basarisi dendiginde, genellikle 6gretmenlerin 6lgme-degerlendirme uygulamalari sonucunda
ve merkezi sinavlardan elde edilen akademik basari akla gelmektedir. Oysa ¢cocugun ders ici ve ders disinda yu-
rattigu bilimsel, sosyal, sanatsal, kiilttrel ve sportif etkinliklerden elde ettigi basarilar da cocugun basarisi olarak
degerlendirilmelidir.

ilkégretimin temel misyonu ve amaclari agisindan basariyi sadece akademik basariya odaklamak dogru olmaz.
Cocugun Ust 6grenime hazirlanmasi ve sosyal hayata uyumu agisindan bilimsel, sosyal, sanatsal, kilttrel ve spor-
tif alanlarda desteklenmesi de en az akademik basari kadar 6nemlidir. Bu bakimdan okul, bir bltiin olarak hayata
hazirlanmasi stirecinde ¢cocugun bilissel, duyussal, sosyal yonlerini dikkate alarak stirekli olarak planlama, uygula-
ma ve degerlendirme g¢alismalarini yuratir.

Bu nedenlerle alt standart agisindan, cocugun hedefleri dogrultusunda akademik, bilimsel, sosyal, sanatsal, kilti-
rel ve sportif alanlarda basarisinin gelistirilmesi slirecinin planlanmasi, planin uygulanmasi ve degerlendirilmesi,
onun basarisini etkileyen tim bireysel ve toplumsal unsurlarin birlikte ele alinmasiyla miimkindir. Dikkat edile-
cegi gibi standart, cocuk agisindan bireysel, okul agisindan siire¢ odakli bir yaklagim 6ngérmektedir.

Degerlendirme icin Gostergeler

Bir egitim kurumunda, Cocugun Basarisi Alt Standardinin asgari olarak karsilandigina dair mevcut durum, alt
standardi karsilama diizeyi ve algilanan yarar diizeyleri asagida agiklanmaktadir:

Mevcut Durum Gdstergeleri

»  Okulun stratejik planinda basarinin artinimasina yonelik hedefleri vardir.
»  Ogrenme eksikliklerinin giderilmesi amaciyla cocuklara yonelik egitsel rehberlik calismalart (programlar ve diger tedbirler) yapilr.
» Ortaokulda gocuklarin 6grenme eksikliklerinin giderilmesi amaciyla kurslar yapilir.

»  Cocuklarin basari durumlarina yonelik 6gretmenler tarafindan hazirlanan formlar (kazanim degerlendirme formlari, dereceli puaniama
Olcedi vb.) vardir,

»  Olgme sonuclarina gére cocuklarin 6grenme ihtiyaclarini gidermeye yonelik yapilan calismalarin kayitlari vardir,

Ogrenme eksikliklerinin giderilmesi amaciyla diizenlenen egitsel rehberlik, program vb. tedbirlere katilmasi énerilen cocuk sayisi

Onerilen cocuklardan dgrenme eksikliklerinin giderilmesi amaciyla diizenlenen egitsel rehberlik, program vb. tedbirlere katilan gocuk sayisi
» Destekleme ve yetistirme kurslarina katilan gocuk sayisi (€)

» Yerel, ulusal ve uluslararasi olgekte diizenlenen en az bir bilimsel faaliyete katilan gocuk sayisi

»  Cocugun basarisinin arttirimasina yonelik stratejik planda yer alan hedef sayis

»  Cocugun basarisinin arttinimasina yonelik stratejik planda yer alan hedeflerden gerceklestirilenlerin sayisi

Alt Standardi Karsilama Diizeyi Gostergeleri

»  Okulun stratejik planinda basarinin artinimasina yonelik hedefleri vardir.
»  Ogrenme eksikliklerinin giderilmesi amaciyla gocuklara yonelik egitsel rehberlik calismalari (programlar ve dider tedbirler) yapilr.

»  Ortaokulda cocuklarin 6grenme eksikliklerinin giderilmesi amaciyla kurslar yapilrr.
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»  Cocuklarin basari durumlarina yonelik 6gretmenler tarafindan hazirlanan formlar (kazanim degerlendirme formlari, dereceli puanlama
Olcegi vb.) vardir.

»  Olgme sonuclarina gére cocuklarin 8grenme ihtiyaclarini gidermeye yonelik yapilan calismalarin kayitlart vardir.

»  Ogrenme eksikliklerinin giderilmesi amaciyla diizenlenen egitsel rehberlik calismalarina, programlara ve diger tedbirlere katilan cocuklar-
dan; katilmasi gereken ¢ocuk sayisina orani.

» Yerel, ulusal ve uluslararasi élgekte diizenlenen bilimsel faaliyetlere katilan ¢ocuk sayisinin toplam gocuk sayisina orani

» Stratejik planda yer alan cocugun basarisinin arttiriimasina yonelik gergeklesen hedef sayisinin basariya yonelik hedef sayisina orani

Algisal Yarar Diizeyi Gostergeleri

Yonetici, 6gretmen, veli ve gocuklarin bu alt standart igin;

»  Okulda cocuklarin basarilarinin artirimasina yonelik ders ici ve ders disi (kurs, etit, yarismalar, bilimsel calismalar gibi) faaliyetler yapildigi-
na,

» Bu faaliyetlerin diizenli ve stirekli olarak yapildigina,
» Bu faaliyetlerin gocuklarin, égretmenlerin, diger kisi, kurum ve kuruluslarin (RAM, Universiteler vb.) is birligi ile yapildigina,
» Yaplilan faaliyetlerin gocuklarin basarisina katki sagladigina

dair algilarindan olusmaktadir.

Uygulamalar
Okulda yukarida belirtilen gostergelerin ve algilarin saglanabilmesi icin okul yonetiminin temel olarak;

Okulda, siniflarda uygulanan 6lgme-degerlendirme uygulamalarinin, tim okulda 6gretim programlarinda 6n-
gorilen standartlarda ve nitelikte olabilmesi icin idari olarak gerekli niteliksel izleme siirecini planlamasi,

Uygulamalarda kullanilan yontemlerin ¢ocuklarin yas, gelisim ve egitsel 6zelliklerine uygunlugunu kontrol
etmesi,

Uygun 6grenme ortamlarini hazirlamasi,

Cocuklara sireg icerisinde performanslari hakkinda geribildirimler sunulmasi, onlarin 6grenmelerine yol gos-
tererek yetersizliklerini telafi etme olanaklari verilmesi yoniinde egitsel rehberlik yapmasi,

Planlama ile uygulamanin tutarlihgini ve sonuglarini degerlendirmesi,

Okul notlari, merkezi sinav sonuglari, mezun 6grencilerin Ust egitim kurumlarindaki basarilari gibi verileri, bu
planlama, uygulama sireclerinin etkisi acisindan ele alarak degerlendirmesi,

Akademik basarisizligin nedenlerinin arastiriimasi ve bu nedenlerin ortadan kaldiriimasina yonelik tedbirlerin
alinmasini temin etmesi,

Bilimsel ¢alismalar ve ¢ocugun basarisini artiracak sanatsal, kiltlrel, sosyal ve sportif etkinlikler icin ortam
hazirlamasi ve desteklemesi

gerekmektedir.
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Bir egitim kurumundaki tim uygulamalar, ¢ocuklar, 6gretmenler, veliler ve diger ¢alisanlarin yasamlariyla dogru-
dan iliskilidir. Basitce soylersek; ¢ocuklar, okullarin varlik nedenidir. Egitim ortamlarindaki tim etkinlikler cocuk
odaklidir. Egitimde 6grencinin rolii, yalnizca 6grenme-6gretilme ile sinirlanamaz. Okulda kendi yasamini gesitli
bicimlerde etkileyecek kararlar ve uygulamalar hakkinda ¢ocuklarin inisiyatif ve s6z sahibi olmamalari egitimin
dogasina, cocuk haklarina ve demokrasiye aykiri bir durumdur.

Cocuklarin, okul yénetimlerine katihmlarinin engellenmesi, onlarin okula aidiyet duygularini zayiflatacaktir.
Okul yonetiminin, karar alma siirecinde 6grencilerin goriis ve dnerilerini dikkate almamasi durumunda alinan
kararlarin istenilen basariya ulasma ihtimali zayif kalacaktr.

Egitim Ogretim silirecinde aktif rol Gistlenemeyen cocuklar, okul yonetimine katilmada da isteksiz olacak, kendi
sorunlarina ilgisiz kalmay: siirdurecektir. Dersler, sinif etkinlikleri, okuldaki egitim uygulamalari ¢ocuklarin digin-
da, katiimlari diisinilmeden planlaniyor, diizenleniyor ve ¢cocuklar sadece bunlarin nesnesi haline getiriliyorsa;
egitimin ve okullarin, kendi varlik nedenlerinden uzaklagsmasi kaginilmaz olacaktir.

Okulda gelisim diizeylerine uygun olarak kendi sorunlariyla ilgili s6z ve yetki sahibi olan 6grenci; kendi 6gren-
me siireglerine ve okuluna, bunun bir uzantisi olarak da, yetiskinlikte toplumsal sorumluluklarina aktif sekilde
sahip cikacaktir. Okullar, sadece cocuklara bilginin aktarildigi yerler degil, ayni zamanda toplumsal islevi olan

kurumlardir.
Bireysel Acidan Gocuklarin Okul Yonetimine Katilimi

Cocuklar kosullarini en iyi kendileri bilirler. Okul personeli ne kadar duyarli ve alaninda mesleki bir yeterlilige
sahip olsa da, her ¢cocugun ilgi ve beklentilerinin farkh oldugu gerceginden hareketle, gerek ihtiyaglarinin gerekse
bunlarin karsilanma yollarinin tespitinde, cocugun kendisini ifade edecegi ortamlar sunarak yardim edebilir.

Okul personeli, gocuklarin sdylediklerine ve taleplerine deger vermeli ve onlarin gordikleri egitimin sekli ve oku-
lun onlara sagladigi hizmetler hakkindaki elestirilerini dinlemeye ve ciddiye almaya hazir olmalidir. Ogrenci tem-
silciligi, 6grenci meclisi, ilgili toplantilar, geri bildirim sekilleri veya diger iletisim yollari gibi, cocuklarin korkusuzca
kendi duygulari hakkinda serbest ve acik bir sekilde konusabilecekleri gesitli mekanizmalar, demokratik usullerle
ve yonetimi etkileyebilecek bicimde yirattlmelidir. Bunlar; sinif temsilciligi, okul 6grenci meclisi olarak dogrudan
cocuk temsiliyeti ile 6gretmenler kurulu, sube 6gretmenler kurulu, okul aile birligi ydonetimi ve rehberlik yiritme
kurulu ile dilek kutularidir.

Okulda, gorislerini paylasmalari, tartismalari ve de kendilerini etkileyen eylemler hakkinda bilingli kararlar al-
malari igin cocuk gruplari tesvik edilmelidir. Okul personeli, bu konuda ¢ocuklara yardimci olup desteklemelidir.
Daha kiguk yastaki veya engelli, dezavantajli ¢ocuklar gibi, katilim agisindan daha az yeterlilige sahip olanlar
gorus ve taleplerini ifade edebilmeleri igin 6zen gosterilerek destek verilmelidir. Cocuklarin gliven iginde sikayet,
elestiri, istek ve gorislerini iletebilecekleri ve bunlarin gereginin yapildigi bir okul ortami saglanmalidir.

Degerlendirme icin Gostergeler

Bir kurumda, Cocuklarin Okul Yonetimine Katilimi Alt Standardinin asgari olarak karsilandigina dair mevcut du-
rum, alt standardi karsilama duzeyi ve algisal yarar diizeyi asagida agiklanmaktadir:
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Mevcut Durum Gostergeleri

»  Okul 6grenci meclisi vardir.

»  Okul 6grenci meclisi toplant karar tutanaklar vardir.

» Rehberlik ve psikolojik danisma hizmetleri yuriitme komisyonunda okul 6grenci temsilcisi vardir.

Sube ddretmenler kurulunda 6grenci temsilcisi vardir. (=S)

Gocuklarin dilek ve onerilerini iletebilecekleri olanaklar (dilek kutusu, e-posta adresi, web sayfasinda iletisim kismi vb.) vardir.

Dilek ve 6nerilerin haftada en az bir kez degerlendirildigine iliskin kayrtlar vardir.

v v v v

Cocuklarla belirlenmis sinif/okul kurallart vardir.

v

Cocuklarla belirlenmis pansiyon kurallari vardir.
Egitim 6gretim yili icinde yapilan okul 6grenci meclisi toplantilarinin sayisi

Egitim 6gretim yili icinde okulda tutanaga gecen toplam dilek ve dneri sayisi

v v v

Egitim 6gretim yili icinde okulda dilek ve 6nerilere verilen toplam cevap sayisi

Alt Standardi Karsilama Diizeyi Gostergeleri

»  Okul 6grenci meclisi vardir.

Okul 6grenci meclisi toplanti karar tutanaklari vardir.

v v

Rehberlik ve psikolojik danisma hizmetleri yirtitme komisyonunda okul 6grenci temsilcisi vardir.

v

Sube Ogretmenler Kurulunda dgrenci temsilcisi vardir.
Gocuklarin dilek ve onerilerini iletebilecekleri olanaklar (dilek kutusu, e-posta adresi, web sayfasinda iletisim kismi vb.) vardir.

Dilek ve 6nerilerin haftada en az bir kez degerlendirildigine iliskin kayrtlar vardir.

v v v

Cocuklarla belirlenmis sinif/okul kurallart vardr.
»  Cocuklarla belirlenmis pansiyon kurallari vardir.
Okul 6grenci meclisi toplanma sikligi

»  Okulda cevap verilen dilek ve dneri sayisinin tutanaga gegen toplam dilek ve dneri sayisina orani

Algisal Yarar Diizeyi Gostergeleri

Okuldaki yénetici, 6gretmen ve gocuklarin bu alt standart igin;
»  Cocuklarin okul yonetimine katilabilmesi igin faaliyetlerin yapildigina,
» Faaliyetlerin sirekli ve diizenli olarak yiritdldigine,
» Ylritulen bu faaliyetlerde gocuklarin gortis ve dnerilerinin alindigina,
» Bu calismalarla gocuklarin fikirlerine basvurularak, okulda demokratik bir ortam saglandigina

dair algilarindan olusmaktadir.

Uygulamalar
Okulda yukarida belirtilen girdilerin ve algilarin saglanabilmesi icin okul yonetimince temel olarak;

Ogrenci meclisi, dgrenci temsilciligi ve diger idari kurul ve komisyonlar ile cocuklarin talepleri, elestiri ve gériis-
lerini almaya yonelik dilek kutusu mekanizmalarinin aktif ve etkin olarak isletiimesi,
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Bu mekanizmalarda alinan kararlarin, okul yonetimi tarafindan uygulanmasi,

Bunlarin sonuglari hakkinda gocuklara geribildirim verilmesi ve okul gelisimi agisindan yararlarinin ortaya kon-
masl,

Okulda gocuklar igin yonetime katilim olanaklarinin artirilmasi

gerekmektedir.

Cocuklari, yasamlari boyunca en gok etkileyenler ailelerdir. Okul igin; bilgi sahibi, ilgili bir aile gocugun 6grenme-
sinde ve gelismesinde tutarl, glivenilir ve kosulsuz destek veren en temel unsurdur. Bu agidan ailelerin ve okulun
is birligi ve karsilikli etkilesimi hem zorunlu hem de ¢ok &nemlidir. Etkili ve basarili okullar, bulunduklari gevrenin
ozelliklerine ve ihtiyaglarina 6zgt, uygun yollar ve stratejiler ile velilerle iligkilerini ve ig birliklerini organize eder-
ler. Okullarin velileri, en dnemli ortaklar ve paydaslar olarak gérmelerinin nedeni temelde bu durumdur.

Okul, velilerin okul yénetimine katilimi igin, sadece bazi ilgili ailelerin degil, “zor, dislanmis ve dezavantajli” ¢cocuk-
larin zor ve dislanmis ailelerinin katihmini da saglamak igin ¢aba harcamalidir.

Cocugun ev yasami ile okul arasinda baglanti olmadiginda, cocugun yasamindaki sorunlar ve degisiklikler okul
tarafindan fark edilmeden kalabilir ve dolayisiyla dogru sekilde ele alinamaz. Ev, okul ve sinif arasindaki baglant
nitelikli bir egitimi ve 6gretimi tesvik eder. Ogretmenler, cocugu ve ailesini daha iyi anlayabilir ve degerlendirebi-
lirlerse, 6grenme-0gretme yontemlerini cocugun gereksinimlerine gore ayarlayabilirler. Okul ile is birligi halinde
olan aileler ¢gocugun egitim 6gretim siireclerinde daha etkin rol alir. Okul, aileyi giiclendirerek ve yénetim sii-
recglerine katarak, aslinda ¢ocugu desteklemis olur. Okul-aile iliskilerine yonelik ¢alismalar degerlendirildiginde,
aile, veli katiliminin egitimin her seviyesinde gerekli ve etkili oldugu, bunun olumlu etkilerinin, cocukta eriskinlige
uzandigl gortilmektedir.

Aile ve veli katilimi kavrami, temelde okulu mali olarak desteklemek degildir. Mali destek sadece bir aractir ve
esas olan ailelerin, velilerin okulu, sorunlari ve basarilari ile sahiplenmeleridir.

Velinin kararlara katilimi igin okuldaki en temel mekanizma, Okul Aile Birligi’dir. Okul Aile Birligi’'nin amaglarina
ve kurallarina uygun isletilmesi, velilerin katiiminin saglanmasinda 6nemli bir katalizordr.

Bir diger 6nemli konu da, velilerin, okul ve gocuklari hakkinda bilgilenmelerinin saglanmasidir. Veli katimi konu-
sundaki hukuki yuktmlultkleri karsilamak ve velileri gocuklarinin okuldaki durumu hakkinda bilgilendirerek, okul-
la iligkilerini guglendirmek amaciyla, MEB, e-Okul iginde Veli Bilgilendirme Sistemi gelistirmis ve Ocak 2008’den
itibaren kullanima sunmustur. Boylece e-Okul Sistemi, veli katihmi ve okul-aile iletisiminde énemli araglardan biri
haline gelmistir.

Degerlendirme icin Gostergeler

Bir kurumda, Velilerin Okul Yonetimine Katihmi Alt Standardinin asgari olarak karsilandigina dair mevcut durum,
alt standartlari karsilama dizeyi gostergeleri ve algisal yarar diizeyi asagida agiklanmaktadir:
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Mevcut Durum Gostergeleri

»  Okul aile birligi yonetim kurulu gelir-gider kayitlari dénemsel olarak ilan edilir.

> Her 6grenci icin 6grenci-veli-okul sdzlesmesi vardir.

»  Sinif/sube bazinda veli toplantilar her dénem en az bir kez yapilir.

»  Okul kiyafetleri belirlenirken velilerin etkin katilimi saglanir.

»  Sube Ogretmenler Kurulunda veli temsilcisi vardir (-S).

»  Rehberlik ve psikolojik danisma hizmetleri ylriitme komisyonunda veli temsilcisi vardir.
> Anaokulu/anasiniflarinda okul 6ncesi tahmini biitge hazirlanir ve e-Okula islenir.

»  Sinif/sube bazinda yapilan veli toplantilarina yil boyunca hig katiimayan veli sayisi

> Okul aile birligi genel kurul toplantisina katilan veli sayisi

Alt Standardi Karsilama Diizeyi Gostergeleri

»  Okul aile birligi yonetim kurulu gelir-gider kayitlari ddnemsel olarak ilan edilir.

> Her 6grenci icin 6grenci-veli-okul sdzlesmesi vardir.

»  Sinif/sube bazinda yapilan veli toplantilar her donem en az bir kez yapilir.

»  Okul kiyafetleri belirlenirken velilerin etkin katilimi saglanir.

»  Sube Ogretmenler Kurulunda veli temsilcisi vardir (-S).

»  Rehberlik ve psikolojik danisma hizmetleri yiiriitme komisyonunda veli temsilcisi vardir.

> Anaokulu/anasiniflarinda okul 6ncesi tahmini biitge hazirlanir ve e-Okula islenir.

»  Sinif/Sube bazinda yapilan veli toplantilarina yil boyunca hig katilmayan veli sayisinin toplam veli sayisina orani (-S)
»  (Okul mevcudunun 100’den biiyiik oldugu okullarda) Okul Aile Birligi Genel Kurul toplantisina katilan veli sayisi (-S)

»  Okul mevcudunun 100'den kiigtik oldugu okullarda) Okul Aile Birligi Genel Kurul toplantisina katilan veli sayisi (-S)

Algisal Yarar Diizeyi Gostergeleri

Okuldaki yonetici, 6gretmen ve velilerin bu alt standart icin;
> Velilerin okul yonetimine katilimi icin uygun faaliyetlerin bulunduguna, bunlarin tim velilere acik olduguna ve aktif bicimde yrituldigtine,
»  Bu faaliyetlerde alinan kararlarda velilerin gortslerinin dikkate alindigina ve okul yonetimince uygulandigina,

> Velilerin katiimiyla alinan kararlarin ve bunlarin gergeklestiriimesiyle ilgili calismalarin okulun gelisiminde, gocuklarin sorunlarinin giderilmesi
ve ihtiyaclarinin karsilanmasinda etkili ve yararli olduguna,

dair algilarindan olusmaktadir.

Uygulamalar
Yukarida belirtilen gostergelerin ve algilarin saglanabilmesi icin okul yonetimince temel olarak;

islevsel bir okul aile birliginin olusturulmasinin, birligin diizenli, seffaf ve islevsel olarak ¢alisma siirekliliginin,

Toplantilarda velilerin goris ve dnerilerini serbestce bildirmelerinin,
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Okul-veli sé6zlesmelerinin amacina uygun sekilde yapilip izlenmesinin,

SOK gibi okul yénetim ve planlama yapilarinda veli temsilcisinin bulunmasi ve velilerin gériislerinin bu yapila-
rin kararlarina yansimasinin,

Veli toplantilarinin sadece tek yonli iletisimle 6gretmenlerin, ¢ocuklarin durumu ve okulun beklentilerini ilet-
mek amach olmayip, velilerin okulla ilgili konularda, goris ve degerlendirmelerini, taleplerini de ilk elden
iletebilmelerinin,

Okulun adi gegen temsil yapilarinin tiim velilerin esit katiimina agik olmasinin ve bu katilimlar igin ¢ok yonlu
cabalarin strdirilmesinin

saglanmasi gerekmektedir.

Okul 6ncesi egitim, temel egitimden baslayarak Ust egitimleri etkileyen 6nemli bir kademedir. Cocuklarin bilissel,
sosyal, duygusal, dil, psikomotor alanlarina ve 6z bakim becerilerine iliskin yeterliklerini, egitimsel slireglerini ve
o6grenme olanaklarini desteklemek igin, ailelerin is birligine ve ortakligina dayanan 6grenci merkezli bir olusum-
dur.

Anne-babalar sadece 6grencilerin ilk 6gretmenleri degil, ayni zamanda da egitimcilerin ortaklaridir. Anne-baba,
uzman ya da okul ortakligini; anne-babaya konuya 6zgili becerilerin 6gretilmesi, onlara sosyal ve duygusal des-
tek verilmesi, profesyoneller arasinda bilgi alisverisi, anne-babanin bir gruba katilmasi, ¢ocuklari ile iliskilerinin
gelistiriimesi ve toplumsal kaynaklara ulasmalarinda yardimci olmak gibi pek ¢ok degisik bicimde tanimlamak
mimkandur.

Anne-babalarin ¢ocuklariyla ilgili bir anlayislari vardir ve bu anlayis 6gretmenler i¢in, 6grenme deneyimlerini
planlarken, degerli olabilmektedir. Benzer sekilde 6gretmenler de 6grencileri anne-babalardan farkli bir sekilde,
farkh ortamda tanidiklari igin, onlarin gocuklarini tanimalarina katkida bulunabilmektedirler. Bu katkiyi saglamak
adina velilere ihtiyag belirleme formlari gondererek, gereksinim duyduklari alanlara iliskin egitimler verebilirler.
(Ornek: Veli-gocuk iletisimi, kardes kiskancligi, sosyallesme ve paylasma, altini islatma vb.)

Egitimcilerin, anne-babalari 6gretim programi ve ¢ocuklarinin gelisimleri hakkinda bilgilendirme sorumluluklari
vardir. Bu sorumluluk, 6grencilerin yil icerisindeki gelisim raporlarini, sinif icerisinde 6grenme merkezlerindeki
rollerini, tutumlarini paylasmak ve geri bildirim vermek seklinde olabilecegi gibi, velilerin sinif ortaminda 6grenci
portfolyo dosyalarini olusturmada ¢ocuklarina yardimci olmalari seklinde de olmaktadir. Bunun yaninda anne-ba-
balar da okul programina ve hedeflerine katkida bulunabilirler. Bu agidan bakildiginda, okul 6ncesi 6gretmenleri
anne-babalara bir plan dahilinde Aile Katihm Tercih Formu géndererek, onlarin 6grenme deneyimlerini, yasanti
orneklerini ve becerilerini cocuklara aktarmalarina olanak saglayacak etkinliklere katilmalarini saglayabilirler. An-
ne-babalar cocuklarini giidiilemede, okulda 6grenilenler ile disaridaki firsatlar arasinda baglanti kurmada aktif rol
Ustlenebilirler.

Degerlendirme icin Gostergeler

Bir Okul 6ncesi egitim kurumunda, Velilerin Okul Yonetimlerine Katilimi Alt Standardinin asgari olarak karsilandi-
gina dair mevcut durum, alt standardi karsilama diizeyi ve algilanan yarar diizeyi tanimlanmaktadir.
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Mevcut Durum Gostergeleri

Anaokulu/Anasiniflarinda Aile Egitimi ihtiyac Belirleme Formlari degerlendirilerek en az bes egitim planlanmistrr.

Anaokulu/Anasiniflarinda Aile Katilim Tercih Formu dogrultusunda her veli en az bir kez etkinliklere katiimistir.

Anaokulu/Anasiniflarinda aile egitimi ve katilimi ile ilgili velilerin degerlendirme yaptigi kayitlar vardir.

Anaokulu/Anasiniflarinda egitim etkinlikleri (egitim planlari, dokiimanlar vb.) aileler ile paylasilir (toplant, biilten, web sayfasi gibi yollar ile).
Anaokulu/Anasiniflarinda Aile Egitimi Ihtiyac Belirleme Formlarina gére planlanan aile egitimi sayis

Anaokulu/Anasiniflarinda Aile Egitimi itiyac Belirleme Formlarina gére gerceklestirilen aile egitimi sayisi

Anaokulu/Anasiniflarinda Aile Egitimi ihtiyac Belirleme Formlarina gore aile egitimlerine katiimasi gereken veli sayisi
Anaokulu/Anasiniflarinda Aile Egitimi ihtiyac Belirleme Formlarina gére aile egitimlerine katilan veli sayisi

Anaokulu/Anasiniflarinda Aile Katiim Tercih Formu dogrultusunda planlanan etkinliklere katilmasi gereken veli sayisi

Anaokulu/Anasiniflarinda Aile Katiim Tercih Formu dogrultusunda etkinliklere katilan veli sayisi

v Vv Vv VvV VvV VvV VvV VvV VvV v v

Velilerin onayi alinarak farkli ailelere yapilan ev ziyareti sayisi

Alt Standardi Karsilama Diizeyi Gostergeleri

Anaokulu/Anasiniflarinda Aile Egitimi Ihtiyac Belirleme Formlari degerlendirilerek en az bes egitim planlanmistrr.
Anaokulu/Anasiniflarinda Aile Katiim Tercih Formu dogrultusunda her veli en az bir kez etkinliklere katilmistir.
Anaokulu/Anasiniflarinda aile egitimi ve katilimi ile ilgili velilerin degerlendirme yaptigi kayitlar vardir.

Anaokulu/Anasiniflarinda egitim etkinlikleri (egitim planlari, dokiimanlar vb.) aileler ile paylasilir (toplanti, biilten, web sayfasi gibi yollar ile).

v v Vv Vv Vv

Anaokulu/Anasiniflarinda Aile Egitimi ihtiyac Belirleme Formlarina gére gerceklestirilen aile egitimi sayisinin, planlanan aile egitim sayisina
oran

»  Okul 8ncesi egitim kurumlarinda Aile Egitimi ihtiyac Belirleme Formlarina gore aile egitimlerine katilan veli sayisinin, aile egitimlerine katil-
masi gereken veli sayisina orani

»  Okul 6ncesi egitim kurumlarinda Aile Katilim Tercih Formu dogrultusunda etkinliklere katilan veli sayisinin, Aile Katiim Tercih Formu dogrul-
tusunda planlanan etkinliklere katilmasi gereken veli sayisina orani

Algisal Yarar Diizeyi Gostergeleri

Okuldaki yonetici, 6gretmen ve velilerin bu alt standart icin;
Okul ile is birligindeki ailelerin egitim stirecine katilabilmesi icin sinif ortaminda uygulamalar yapildigina,
Bu uygulamalarin diizenli olarak yuritldiigune,

Yirttiilen bu uygulamalarda velilerin ihtiyac ve fikirlerinin dikkate alindigina,

v v v v

Bu uygulamalar sonucunda ailelerin, gocuklarin egitim siirecine etkin katildiklarina

dair algilarindan olusmaktadir.

Uygulamalar
Okulda yukarida belirtilen gostergelerin ve algilarin saglanabilmesi igin okul ydonetimince temel olarak:

islevsel bir okul aile birliginin olusturulmasi, birligin diizenli, seffaf ve islevsel olarak calisma sirekliliginin,
velilerin gorls ve Onerilerini toplantilarda serbestce ifade etmelerinin,
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Okul yonetimi, 6gretmenler ve velilerin yeterlikleri ve uzmanliklari dogrultusunda ¢ocugun gelisimini destek-
lenmesinin,

Okulun y6netim ve planlama yapilarinda veli temsilcisinin bulunmasi ve velilerin gorislerinin bu yapilarin
kararlarina yansimasinin,

Veli toplantilarinin, 6gretmenlerin tek yonli iletisimle, cocuklarin durumu ve okulun beklentilerini iletmek
amach olmayip, velilerin okulla ilgili konularda gorus ve isteklerini de belirtebilecekleri bir ortamin,

Okulun tiim temsil yapilarinin velilerin esit katiimina acik olmasinin ve bu katiimlar icin ¢ok yonli ¢abalarin
surdirtlmesinin

saglanmasi gerekmektedir.

Okulda Ogretmen Katilimy; inisiyatif ve Yeterlilige Dayali Yetki Dagilimi

Okulun yonetim temeli; yonetsel, teknik-uzmanlik ve denetsel alanlardaki yetki yapilarinin yeterlilik teme-
linde ve uyumlu isleyisine dayanir. Uzmanlik yetkisinin, temelde egitimin amag ve icerigiyle, yonetsel yetkinin
bu amaclari gergeklestirmedeki kosullar ve araglarla, denetsel yetkinin ise amag, icerik ve arag tutarhhgiyla ilgili
oldugu gorilmektedir.

Cagdas egitim kurumlarinda bu farkli yetki tiirlerinin demokratik bir ortamda, birlikte uyum iginde islemesi igin
katilimci yonetim yaklagimlari 6nem tasimaktadir.

Katiim kavrami, bundan dogrudan sorumlu olan yonetim disinda; 6gretmenler, cocuklar, veliler, diger personel,
hatta ilgili paydaslar olarak egitimde hem hizmet veren hem de hizmet alan tiim taraflari kapsar. Kurum standart-
lari da bu paydaslardan, 6gretmenler ve cocuklari énciil aktdrler olarak ele almaktadir. ilerleyen siirecte diger
okul disi paydaslarin, kurumsal gelismelerle birlikte standartlara dahil edilmesi hedeflenmektedir.

Ogretmenlerin Okul Yonetimine Katilimi

Arastirmalar ve gozlemler bize gdstermektedir ki; yonetsel ve denetsel yetkinin agir bastigl geleneksel egitim
yapilarinda, okul gelisimi, niteliksel iyilestirme gabalari ya ¢ok yavas ve sorunlu olmakta ya da sekteye ugramak-
tadir. Clnka araglar, usuller, kurallar 6ne gikmakta; ama gelisime temel olan ihtiyaglar ve bunlar karsilayacak
uygulamalar ikincil konuma gerilemektedir.

Ogretmenlerin, ydnetim siirecine etkin katiliminin saglanarak kararlarin birlikte alinmasi, yénetimin islevlerinden
biri olan “esgiidim”in hayata gegcirilmesinde de etkilidir.

Zaman igerisinde degisen yonetmeliklerle birlikte, yonetimsel anlayislarda paydas katiliminin 6nemi vurgulan-
maktadir. 60’li yillarda cikarilan ve yaklasik son 10 yil 6ncesine kadar kullanilan okul yonetmeliklerinde, okulu
midirin yonettigi ifade edilirken, son donemde ¢ikarilan mevzuatlarda; okulun diger ¢alisanlarla birlikte mudir
tarafindan yonetildigi vurgulanmistir.

Degerlendirme igin Gostergeler

Bir kurumda, Ogretmenlerin Okul Yénetimine Katilimi alt standardinin asgari olarak karsilandigina dair mevcut
durum, alt standardi karsilama diizeyi gostergeleri ve algisal yarar dlizeyi asagida agiklanmaktadir:
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Mevcut Durum Gostergeleri

»  Ogretmenler, kurul toplantilarina katki saglar.
»  Ogretmenler kurulu toplanti giindemi en az iki giin 6ncesinden okul personeli ile paylasilr.
»  Egitim 6gretim yilinda égretmenler kurulunda alinan toplam karar sayisi

> Egitim 6gretim yilinda 6gretmenler kurulunda alinan kararlardan gergeklesenlerin sayisi

Alt Standardi Karsilama Diizeyi Gostergeleri

»  Ogretmenler, kurul toplantilarina katki saglar.
»  Ogretmenler kurulu toplanti giindemi en az iki giin 6ncesinden okul personeli ile paylasilr.

> EQitim 6gretim yilinda 6gretmenler kurulunda gergeklestirilen kararlarinin alinan kararlara orani

Algisal Yarar Diizeyi Gostergeleri

Okuldaki yonetici ve dgretmenlerin bu alt standart igin;

»  Ogretmenlerin okul yonetimine katilimi igin uygun kurul ve komisyonlarm bulunduguna ve bunlarin toplantilarina, égretmenlerin diizenli
katilimlarinin saglandigina,

»  Okuldaki kurul, komisyon ve yonetsel kararlarin alindigi toplantilar ve faaliyetlerde, kararlarin katilimeilarin ve dgretmenlerin mutabakati ile
alindigina,

»  Okuldaki kurul, komisyon ve yonetsel kararlarin alindigi toplantilarin, faaliyetlerin ve alinan kararlarda saglanan mutabakatin, 6gretmenlerin
okul yonetimine katiimlarinda etkili ve yararli olduguna,

dair algilarindan olusmaktadir.

Uygulamalar
Okulun yukarida belirtilen girdileri ve algilari saglayabilmesi icin okul ydonetimince temel olarak;

Okuldaki kurul, komisyon ve yonetsel kararlarin alindigi toplantilara 6gretmenlerin yeterli ve diizenli katilimla-
rinin saglanmasi,

Kararlarin, katilimcilarin olabildigince genis mutabakati ile alinmasi ve bu uygulamalarin, 6gretmenlerin okul
yonetimine katilimlari ve okul gelisimi agisindan yararlarinin ortaya konmasi,

Okulda 6gretmenler icin katilim olanaklarinin artirilmasi,

gerekmektedir.

Ozel Bilgilerin Gizliligi Alt Standard felsefi olarak “mahremiyet” kavramina, hukuki olarak “6zel hayatin gizlili-
gi” ilkesine ve toplumsal olarak “bireysel mahremiyet hakki”na dayanir. “Mahremiyet, bizim baskalari tarafin-
dan ne 6lglide taninip bilindigimiz, baskalarinin fiziksel olarak bize ne 6lglide ulasabilir olduklari, bizim baskala-
rinin ilgi ve dikkatinin ne 6lgtide nesnesi oldugumuz hususlariyla yakindan iligkili bir kavramdir.” (Yiiksel, 2009).
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insan Haklari Evrensel Bildirisi’nin 12’nci maddesinde, “Kimsenin 6zel yasami, ailesi, konutu ya da haberlesmesine
keyfi olarak karisilamaz, seref ve adina saldirilamaz, herkesin, bu gibi karisma ve saldirilara karsi yasa tarafindan
korunma hakki vardir.” denilmektedir. Bunun bir uzantisi olarak Cocuk Haklari Sé6zlesmesi’nin 16’nci maddesi,
“mahremiyet, aile, ev ve mektuplara miidahaleden ve iftira/kétiilemeden korunma hakki”ndan bahseder. Ayni
durum Tirkiye Cumhuriyeti Anayasasi’nin 20’nci maddesinde de, “Herkes, 6zel hayatina ve aile hayatina saygi
gdsterilmesini isteme hakkina sahiptir, 6zel hayatin ve aile hayatinin gizliligine dokunulamaz.” seklinde ifade
edilmektedir. Bu belirleyici kaynaklara dayali olarak da MEB Rehberlik ve Psikolojik Danisma Hizmetleri Yonet-
meligi’nin ilkelerle ilgili besinci maddesinin “e” bendinde, rehberlik ve psikolojik danisma hizmetlerinin bireysel
boyutunda gizliligin esas oldugu, sinif rehber 6gretmeninin gorevleriyle ilgili, 51’inci maddenin yine “e” bendinde
“6gretmenlerin, ¢calismalarinda, 6grenci hakkinda topladigi bilgilerden 6zel ve kisisel olanlarin gizliligini koruya-
cagl” belirtiimektedir.

Egitim ortamlarinda mahremiyet hakki, okul paydaslarinin 6zel ve aile hayatlari, sayginliklari ile fiziki, ahlaki
butlnliklerinin korunmasi ve onlarin kisiliklerini gelistirme ve baskalariyla iliski, iletisim kurma 6zgurliklerinin
desteklenmesini ifade etmektedir. Bu nedenle okullarin, kisiye 6zel bilgileri edinme ve paylasmaya iliskin uygu-
lamalarini, herkes i¢in 6zel bilgilerin gizliligi ve mahremiyet hakkinin korunmasina 6zen gostererek ve her zaman
cocugun yiksek yararini gozeterek stirdiirmesi gerekir.

Degerlendirme icin Gostergeler

Bir kurumda, Ozel Bilgilerin Gizliligi alt standardinin asgari olarak karsilandigina dair mevcut durum, alt standardi
karsilama diizeyi gostergeleri ve algisal yarar diizeyleri asagida agiklanmaktadir:

Mevcut Durum Gdstergeleri

»  Okulda sadece arsiv odasi olarak diizenlenmis mekan vardir.
»  Okulda kisisel ve/veya hizmete (zel bilgi ve belgelerin gizliligini korumaya yonelik kurallar yazili olarak belirlenmistir.
> Okuldaki kisisel ve/veya hizmete 0zel bilgi ve belgelere yalnizca yetkili kisiler tarafindan ulasilabilir.

» llkokul ve ortaokulda egitim égretim yilinda hizmete ve kisiye 6zel gizli bilgilerin korunma giivencesi hakkinda yapilan bilgilendirme calis-
malarina katilan gocuk sayisi

»  Egitim 6gretim yilinda hizmete ve kisiye ¢zel gizli bilgilerin korunma glivencesi hakkinda yapilan bilgilendirme galismalarina katilan perso-
nel sayisi

»  Egitim 6gretim yilinda hizmete ve kisiye 6zel gizli bilgilerin korunma glivencesi hakkinda yapilan bilgilendirme calismalarina katilan veli
sayis|

Alt Standardi Karsilama Diizeyi Gostergeleri

»  Okulda sadece arsiv odasi olarak diizenlenmis mekan vardir.
»  Okulda kisisel ve/veya hizmete 6zel bilgi ve belgelerin gizliligini korumaya yonelik kurallar yazili olarak belirlenmistir.
> Okuldaki kisisel ve/veya hizmete 6zel bilgi ve belgelere yalnizca yetkili kisiler tarafindan ulasilabilir.

» Egitim 6gretim yilinda ilkokul ve ortaokulda hizmete ve kisiye dzel gizli bilgilerin korunma giivencesi hakkinda yapilan bilgilendirme calis-
malarina katilan cocuk sayisinin toplam gocuk sayisina orani.

»  Egitim 6gretim yilinda hizmete ve kisiye 6zel gizli bilgilerin korunma glivencesi hakkinda yapilan bilgilendirme calismalarina katilan perso-
nel sayisinin toplam personel sayisina orani

»  Egitim 6gretim yilinda hizmete ve kisiye ¢zel gizli bilgilerin korunma glivencesi hakkinda yapilan bilgilendirme galismalarina katilan veli
sayisinin toplam veli sayisina orani
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Algisal Yarar Diizeyi Gostergeleri

Okul aktérlerinin Ozel Bilgilerin Gizliligi alt standardi icin;
»  Okulda gocuklar, veliler ve personel olarak kisilere ve hizmetlere ¢zel bilgilerin gizliliginin saglandigina,

»  Ozel bilgilerin gizliligini saglamaya yénelik kurallarin olusturulmasi ve uygulanmasi asamalarinda tiim aktorlerin gériis ve 6nerilerinin alina-
rak, gerekli bilgilendirmelerin yapildigina,

»  Bu konuda yapilan uygulamalarin okul aktorlerinin kisiye ve hizmete ozel bilgilerinin ve dolayisiyla onlarin gtivenlik, mahremiyet ve saygin-
Iinin korunmasinda etkili ve yararl olarak, paydaslarin okula gtivenlerini artirdigina,

dair algilarindan olusmaktadir.

Uygulamalar
Okulda yukarida belirtilen gostergelerin ve algilarin saglanabilmesi icin okul ydonetimince temel olarak;

Haklara ve sorumluluklara iliskin yapilan bilgilendirmelerde kisilik ve mahremiyet haklari konusunda paydas-
lara bilgi verilmesi ve farkindalk kazandiriimasi,

Okulda kisiye ve hizmete 6zel bilgilerin gizliliginin korunmasina iliskin, kurallarin ve bunlarin uygulanma islem-
lerinin, okul paydaslarinin katilimlarinin saglanarak belirlenmesi ve uygulanmasi,

Cocuklarin, ailelerin ve personelin bu stireg ve kurallar ile dayandigi haklar, ilkeler ve uygulanmalari konularin-
da bilinglendirilmeleri,

Okulda, paydaslarin, hizmetler ve kisisel kapsamdaki 6zel bilgilerinin gizliliginin korunmasi igin, bilgi glivenligi-
ni saglayici onlemlerin islevsel bicimde uygulaniyor ve izleniyor olmasi

gerekmektedir.

Standart 2.2

Okulun kayit kabul alanindaki tim cocuklarin egitime kosulsuz erisimleri ve diizenli devamlari saglanir.

Ulkemizde temel egitim zorunludur. Bu durum mevcut Anayasamizin 42’nci maddesinde de yer almaktadir. Bu
konuda izlenen stratejilerde ve yapilan planlamalarda, her kademede egitime erisimin dnlindeki engellerin kal-
dirilacagl, okul terklerinin azaltilmasi igin basta kirsal kesime ve kiz gocuklarina yonelik olmak (izere gerekli ted-
birlerin alinacagi bolgesel ve cinsiyet farkliliklarinin giderilecegi ve ortadgretime gegis oranlarinin yikseltilecegi
belirtilmektedir.

Temel egitim diizeyinde 6grenci katiminin saglanmasi ile ilgili sorunun ulusal ve yerel olmak lizere iki diizeyde ele
alinmasina ihtiyag vardir. Gerek sorunun tespitinde gerekse ¢6ziimiinde merkezi ve yerel diizeyde yapilabilecek-
ler farklilik gostermektedir. Merkezi diizeyde yapilacak durum tespiti, konuya iliskin ulusal politika ve stratejileri;
yerel dizeyde yapilacak durum tespiti, yerel duruma uygun onlemler, uygulama, degerlendirme ¢alismalarina
yon verecektir.

ilkégretim kurumlari, Gilkemizin tiim vatandaslarina zorunlu egitim verme gérevlerinin dogal bir uzantisi olarak,
yasalarca, kayit kabul alanlarinda bulunan nifusa kayith olan ve olmayan tiim ¢ocuklari kaydetme ve okula de-
vamlarini saglamakla yukimli kiinmislardir. Bu nedenle Kurum Standartlarinda; okulun kayit kabul alanindaki
nifusa kayith olan ve olmayan kiz, erkek tiim c¢ocuklarin okula kayit edilmeleri ve okula devamlarinin saglan-
masi konulari temel bir standart olarak yer almistir. Standardin “kosulsuz erisim” ifadesindeki “kosulsuzluk”,
¢ocuklarla ilgili higcbir kosul ya da durumun, onlarin okula erisimlerinin karsisinda bir gerek¢e olamayacagini
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vurgulamaktadir. Bu kosulsuzluk, kurumun hizmet slireglerindeki resmi prosediir ve kurallarin aksi durumu degil,
¢ocuklarin engellerinin asilmasi ve ilgili yasal siireglerin isletilmesi gerekliligine isaret etmektedir.

222 sayih ilkégretim ve Egitim Kanunu’nda; ¢ocugun okula devaminda, velinin ¢ocugun devamini saglamada-
ki yikUmlGlGga ile resmi kurumlarin bu konudaki gérevlerine vurgu yapilmakta ve her ¢ocugun zorunlu olarak
ilkogretim egitimi almasi gerektigi, bu egitim sliresinde okula devam etmesinin zorunlu oldugu, cocugun okula
devamindan once velinin, sonra da devletin ve dolayisiyla okullarin sorumlu oldugu agik¢a ifade edilmektedir.
Ayrica Ulkemizin de kabul ettigi “Birlesmis Milletler, Cocuk Haklarina Dair S6zlesme”nin 28’inci maddesinde okula
devamin dizenlenmesini saglamak ve okulu terk etme oranlarini disiirmek icin tlkelerin 6nlemler alacagi belir-
tilmistir.

Okula erisim agisindan ilkogretim cagindaki tiim ¢ocuklarin okula kayit yaptirmasi yeterli degildir. Pek ¢ok tilkede
oldugu gibi tilkemizde de temel sorunlardan biri, bu ¢ocuklarin zorunlu egitimi tamamlamalaridir. Ogrencilerin
okulu tamamlamadan erken ayrilmasi, egitime erisimdeki ana sorunlardan biridir. Okuldan erken ayrilma, her
diizeydeki okul i¢cin 6nemli olmakla birlikte, zorunlu egitim diizeyi icin ok daha dnemlidir. Okullarin bu konuda
etkili ve proaktif olmalari beklenmektedir. Okuldan erken ayrilma konusunda yapilan g¢alismalarda, okul devam-
sizhg1 temel bir yordayici olarak ortaya ¢ikmaktadir. Okulu terk etme ile okula 6ziirsiiz devamsizlik arasinda dog-
rusal iliski bulunmaktadir. Bu agidan zorunlu egitim kapsaminda ilkégretimde egitim hakkinin kullaniimasi igin,
devamsizlik konusuna 6zel bir dikkat verilmelidir.

Zorunlu ilkégretim uygulamasi agisindan temel egitim ¢agindaki niifusa kayitli olsun veya olmasin tiim ¢ocuklarin
okula erisimlerinin saglanmasi ve diizenli devamlari, tim egitim kurumlarinin temel gérevidir. Kurum standartla-
rinda degerlendirme kapsamina alinan erisim ve devama iliskin standartlar bu anlayisla olusturulmustur.

Bakanligimiz, son yillarda okula kayit konusunda onemli ilerlemeler kaydederek, ilkogretimde okullasmayi %
99’lara ulastirmakla birlikte, orani ylizde 100’e ¢ikarma amacina ¢ok yaklasmistir. Okul dncesi egitimde orani
ise istenen seviyede degildir. e-Okul sistemi ile Adrese Dayali Nifus Kayit Sisteminin (ADNK) iliskilendirilmesiyle,
okulun kayit kabul alanindaki nifusa kayitli olan tim cocuklarin tespiti cok kolaylagmistir. Artik bu bilgi e-Okul
sisteminden dogrudan alinabilecek bilgiler arasindadir. Diger yandan niifusa kayith olmayan g¢ocuklarin da okul
tarafindan tespit edilmesi icin calismalar yuritilmesi ve bu ¢ocuklarin da okula kayit edilmesi 6zel 6nem arz
etmektedir.

Tirkiye’de okula erisimdeki temel sorunlardan biri, ADNK sistemine ve okula hi¢ kaydolmamislarin tespitinde
yasanan gugliklerdir. Eger cocuk okula kaydolmus, ancak niifusa kaydolmamissa; 5490 sayili Niifus Hizmetleri
Kanunu’na gore okul mudirleri okula kayit icin basvuran ¢ocuklardan niifusa kayitli olmayanlari ntifus madar-
lGglne bildirmekle gorevlidirler. Ancak tiim ¢abalara ragmen, e-Okul Sistemi ve ADNK disinda kalan ve okula
kaydolmayan gocuklarin yerel diizeydeki tespitlerinde, istatistiki verilerin sinirli oldugu noktalarda, okullarin
dogrudan gevre arastirmasi ve gézlem gibi yontemler kullanmasi gereklidir. Okul miduri, 6gretmen, muhtar
ya da imam gibi gorevlilerden de destek alarak, gbzlem yoluyla, okul bélgesinde ilkogretim ¢aginda oldugu halde
hem niifusa kaydolmamis hem de okula gitmeyen ¢ocuklari tespit etmek durumundadir.

Okulda veya 6grenci kabul sinirlari iginde sig§inmaci, multeci statiisiinde cocuk bulunup bulunmadigi, eger varsa,
bu cocuklarin egitimlerinin ve gelisimlerinin aksamamasi igin ilgili birimlerin esglidimiinde gerekli ¢calismalarin
gerceklestirilmesi ve bunun icin 6gretmenlerin bilgilendirilmesi yasal yikimlaltkler dogrultusunda gereklidir. Bu
alt standart, eger okul kabul sinirlari igcinde bu durumda gocuklar varsa, bunlarin tespiti ve okulun bu konudaki
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faaliyetlerinin yiratilmesini ve degerlendirilmesini de icermektedir.

Millt Egitim Bakanhgi, yeni derslikler insa ederek, yatili bolge okullari ve pansiyonlu okullar yaptirarak, ti¢ milyo-
nun lizerinde 6grencinin yararlanabilecegi bir ek kapasite yaratmistir. Tagimali egitim kapsamindaki ve yatili okul-
lardaki temel egitim 6grencilerine Ucretsiz 6gle yemegi de verilmektedir. Bunlara ilaveten, 6grenciler ortaokul
bulunmayan kdylerden, bu tiir okullarin bulundugu merkezlere her giin tasinmaktadir.

Tespitlere gore, bu alt standart agisindan okul yonetiminden temel beklentiler asagida agiklanmaktadir:

Okullarin erisim konusundaki nihai hedef ve gérevlerinden en 6nemlisi, 6grenci kabul sinirlari igcinde yasayan
zorunlu egitim cagindaki, engelliler dahil, erkek ve kiz cocuklarin tamaminin okula kayit edilmesidir. YBO'lar ve ta-
simali egitim uygulamasindaki okullarda okulun 6grenci kabul sinirlari, ildeki diizenlemeler dogrultusunda yillara
gore degisebileceginden, bu tur okullar bu konuda gerektiginde her yil calismalarini bu duruma goére diizenlemeli
ve kayit olanlar ve olmayanlar okul yonetimince takip edilmelidir.

Okul, zorunlu egitim ¢aginda ve niifusa kaydi olup okula kayit olmamis ¢ocuklarin okula kayit olmama neden-
lerini aragtirarak, veri tabanina tam olarak islemelidir. Bu konuda, ¢ocuklarin kayit olmama nedenlerine iliskin
arastirma ve incelemelerin yapilip, bilgilerin e-Okul sistemine glincel olarak girilmesi gerekmektedir. Boylece ka-
yit konusundaki sorunlarin ilk elden tespiti ve hem merkezi hem de yerel diizeyde dnlemlerin alinmasi mimkiin
olabilecektir.

Tasimali egitim uygulamasi yapan okullarin da ¢ocuklara iliskin bilgileri (sayi, devam, 6zel durumlar vb.) hem egi-
tim ortaminda gerekli olabilecek diizenlemeler hem de ¢ocuklarin okula erisim ve devamlarini saglama agisindan,
en az bir donem oncesi edinmek icin gerekli planlamalari yapmalari beklenmektedir.

Bu alt standart, zorunlu egitim ¢agindaki okula kayith olmayan gocuklarin tamaminin okula kazandirilmasi igin,
okula kayit olmama nedenlerine gore farkl stratejiler gelistirmesini ve uygulamasini 6ngérmektedir. Ayrica,
gelistirilen ve uygulanan stratejilerin sonucunda, okula kayitli olmayan ¢ocuklarin ne kadarinin kaydolduguna
iliskin bilgilerin de e-Okul sisteminde giincellenmesi gerekmektedir.

Okul, Kayit Kabul Alanindaki Nufusa Kayith Olan/Olmayan Cocuklarin Kaydedilmesi alt standardi bahsedilen bu
gorisler ve agiklamalar dogrultusunda olusturulmustur.

Degerlendirme icin Gostergeler

Bir okulda, Cocuklarin Tespiti ve Kayit Edilmesi alt standardinin asgari olarak karsilandigina dair mevcut durum,

alt standardi karsilama diizeyi gostergeleri ve algisal yarar diizeyleri asagida agiklanmaktadir:

Mevcut Durum Gostergeleri

»  Okul caginda olup niifusa kayitsiz olduklari tespit edilen gocuklarin niifusa kayit edilmesi igin gerekli calismalar yapilir.

> Okula kayit 6ncesinde ya da kayitli olan gocuklardan niifus yasi ile gergek yasi arasinda uyumsuzluk fark edilen gocuklar igin gerekli galis-
malar yapilir.

»  Okul caginda olup okula kayitl olmayan cocuklarin okula kazandirimasti igin gerekli calismalar yGritaldr.

» ilkokul / ortaokulda kayit kabul alaninda olup okula kaydi olmayan cocuklardan okula kaydedilenlerin sayisi
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»  Anaokulu ve anasiniflarinda basvuru yapilan ancak okula kaydedilemeyen égrenci sayis
»  Anaokulu ve anasiniflarinda okula kayitli olan 6zel egitime ihtiyaci olan gocuk sayisi (e)
» llkokuldaki 61-72 ay arasi cocuk sayis! (e)

» ilkokuldaki 72 ay iizeri cocuk sayis (€)

Alt Standardi Karsilama Diizeyi Gostergeleri

»  Okul caginda olup niifusa kayitsiz olduklari tespit edilen gocuklarin niifusa kayit edilmesi icin gerekli calismalar yapilir.

»  Okula kayit 6ncesinde ya da kayitli olan gocuklardan niifus yasi ile gergek yasi arasinda uyumsuzluk fark edilen gocuklar igin gerekli galis-
malar yapilir.

»  Okul caginda olup okula kayith olmayan ¢ocuklarin okula kazandirimasi igin gerekli calismalar yGritalr.

»  Okulun kayit kabul alanindaki 48-72 aylik gocuklardan okul dncesine kayit olan toplam g¢ocuk sayisinin okulun kayrt kabul alanindaki 48-
72 aylik toplam gocuk sayisina orani (S-)

»  Okulun kayit kabul alanindaki 60-69 aylik cocuklardan 1. sinifa veya okul 6ncesine kayit olan toplam g¢ocuk sayisinin okulun kayit kabul
alanindaki 60-69 aylik toplam cocuk sayisina orani (S-)

»  Okulun kayit kabul alanindaki 69 aylik ve tzeri cocuklardan 1. sinifa veya okul 6ncesine kayit olan toplam ¢ocuk sayisinin okulun kayit
kabul alanindaki 69 ay ve tzeri toplam gocuk sayisina orani

»  48-72 aylik okul 6ncesi egitime kaydolup tamamlayan gocuklarin, 1. sinifta egitim géren ¢ocuk sayisina orani (-S)

Algisal Yarar Diizeyi Gostergeleri

Okuldaki yoneticiler ve dgretmenlerin bu alt standart igin;
> Okulun kayrt kabul alaninda ntifusa kayitli olan/olmayan tiim ¢ocuklarin okula kazandirimasina yonelik ¢alismalarin varligina,
»  Bu calismalarin diizenli bir sekilde yapildigina,
»  Bu calismalarin ilgili kisi, kurum/kuruluslarin is birligi ve katiimlaryla ydratuldigune,
»  Bu galismalar sonucunda niifusa kayrth olan/olmayan tiim gocuklarin okula kayit olmalarinin saglandigina

dair algilarindan olusmaktadir.

Uygulamalar
Okulda yukarida aciklanan gostergeler ve algilarin saglanabilmesi icin okul yonetimince temel olarak;

Okula kayrt olmamis ¢ocuklarin belirlenerek, okula kayit olmama nedenlerinin arastirilarak e-Okul sisteminde-

ki veri tabanina tam ve giincel olarak islenmesi,

Okula kayit olmamis g¢ocuklar igin, belirlenen kayit olmama nedenlerine gore, farkl stratejiler gelistirilmesi ve
bunlarin gocuklari okula kazandirmada etkili sekilde uygulanmasi,

Uygulanan stratejilerin sonucunda, okula kayitli olmayan ¢ocuklarin ne kadarinin kaydoldugunun takip edile-

rek buna iliskin bilgilerin sisteme girilmesi,

YBO'lar ve tagimali egitim uygulamasindaki okullarda tiim ildeki okulun 6grenci kabul sinirlarina iliskin degisim-
lere gore galismalarinin diizenlenmesi, tasimali egitim uygulamasi yapan okullarin da, bdlgelerindeki okullardan
gelecek ¢ocuklara iliskin bilgilerin, en az bir dénem 6ncesi edinilerek gerekli planlamalarin yapilmasi ve nakilde
bir kayip olup olmadiginin kontroli gerekmektedir.
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Cocugun okula kaydedilmis olmasi, okula erisimin saglandigi anlamina gelmez. Erisimi saglanan biitlin ¢cocuklarin
okula diizenli olarak devam etmeleri esas alinmalidir. Erisimin temel ve nihai gostergelerinden biri de, okula kayit
olan tiim g¢ocuklarin okula devamlari ve okuldan mezun olabilmesidir. Arastirmalar, devamsizlik yapilan giin sa-
yisi arttikga, okul terk riskinin de arttigini géstermektedir. Erisimi saglanan ¢ocuklarin okuldan kopmamalari igin
okulun, cevresel kosullarina uygun énlemler almasi 6nemlidir.

Erisime iliskin degerlendirmelerde, okulun kaydettigi ¢cocuklarin ne kadarinin devamini saglayabildigi, ne kada-
rinl mezun edebildigi ve bu sonuca ulagmak igin, farkli sebeplerden dolayi mezun olamayan ¢ocuklar igin ne tir
onlemler aldigi 6nemlidir. Okulun devam ve mezuniyet durumu ile ilgili bilgiler, standartlara iliskin 6z degerlen-
dirmede e-Okul sistemi verilerinden alinabilmektedir. Ayrica okulun mezun ettigi cocuklarin ortadgretime gegis
durumlarinin izlenmesi de 6z degerlendirmelerine 6nemli bir katki saglayacaktir.

Okul terklerinin ve devamsizhigin hangi siniflarda yogunlastiginin ve cinsiyetlere gore farklilik gdsterip goster-
mediginin bilinmesi, uygun tedbirlerin alinabilmesi agisindan énemlidir. Terk ve devamsizliklarin nedenleri ve
¢6ziim yollari yerel diizeyde farlilik gosterebilir. Nedenlerin farkhhgi, ¢cozimleri de farklilastirir. Terk ve devam-
sizhgin nedenleri ve ¢ozim yollari, okullarin ve yerel aktérlerin esglidiimiyle yerinde tespit edilmelidir.

Okula devamsizlik ve giderek okulu terk etme sorunu agisindan dezavantajli gocuklar daima agik risk gruplaridir.
Bu nedenle okul 6ncesi egitim ve ilkégretim kurumlarinda dezavantajli (engelliler, geleneksel yapiyi siirdiiren bol-
gelerdeki kizlar, calisan gcocuklar, sosyal risk altindakiler, devamli sekilde okul basarisizligi gésterenler vb.) cocuklara
yonelik egitim 6gretim ve izleme uygulamalari, devamsizlik sorunu agisindan da blyik 6nem tasimaktadir.

Geleneksel sosyal yapinin hakim oldugu bdlgelerde devam ve okul terki agisindan kiz cocuklarina 6zel bir dikkat
gosterilmelidir. Ulkemizde, kizlarin okula gitmelerinin artirilmasina yénelik ¢abalar ve kampanyalar devam et-
mektedir. Buna ragmen bircok kaynakta, okul yasina gelmis cocuklarin okula devam sorunu yasadigi belirtilmek-
tedir. Sorunun bolgesel ve cinsiyete dayali bir yoni bulunduguna dair de pek ¢ok kanit ortaya konulmaktadir.

Okula devamdan, yasal ve hukuki olarak veli sorumludur. Ancak velinin bu sorumlulugunu yerine getirmesi, oku-
lun veli ile iliskilerinin temel konularindan biridir. Ogrencilerin devamsizligi konusunda okul ve ailenin is birligi
icerisinde olmasi 6nemlidir. Bunun gerceklestirilmesi, sadece e-Okul sistemi, eve yazili usullerle bildirme gibi tek
tip uygulamalarla olmamalidir. Velilerin, okur-yazar olup olmama, teknoloji kullanip kullanamama, okulla iliskile-
rinin dlzeyi vb. 6zellikleri dikkate alinmaldir.

Bu alt standart, yukarida agiklanan yasal durum ve anlayisa dayal olarak ele alinmistir.

Degerlendirme icin Gostergeler

Bir okulda, devamsizligin ve devamsizlik nedenlerinin tespitini zamaninda yapip, degerlendirmeler sonucunda
bireysellestirilmis midahaleler uygulayarak, kiz ve erkek ¢ocuklarin Okula Diizenli Devamlarinin Saglanmasi alt
standardinin asgari olarak karsilandigina dair mevcut durum, alt standardi karsilama diizeyi géstergeleri ve algisal
yarar diizeyleri asagida agiklanmaktadir:

Mevcut Durum Gostergeleri

> e-Okulda gocuk, veli ve personelin kisisel ve iletisim bilgileri gtinceldir.

»  Devamin 6nemi ve izlenmesi konusunda veliler ve gocuklara yonelik yapilan bilgilendirme calismalarinin kayitlari vardir.
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»  Devamin 6nemi ve izlenmesi konusunda 6gretmenlere yonelik yapilan bilgilendirme ¢alismalarinin kayitlari vardir.
»  Gocuklarin okula devaminin saglanmasi konusunda yapiimasi gereken is ve islemlerin zamaninda yapildigina dair belge/kayrtlar vardir.

»  Devamsiz cocuklardan okula dénemeyecek durumda olanlarin (vefat etti, yurt disina ¢ikti vb.) devamsizlik nedenleri e-Okula islenerek
okuldan ayrilma islemleri zamaninda yapilir.

» llkokulda/ortaokulda risk altinda bulunan cocuklarin okula devamsizlik yapmalarini énlemeye yonelik calismalar yapilr.

> Rehberlik ve Arastirma Merkezleri’nce anaokulu ve anasiniflarina yonlendirilen dzel gereksinimi olan gocuklardan okula devamlarinin
sadlananlarin sayis

» llkokulda/ortaokulda 21-50 giin arasinda dzlirsiiz devamsiziik yapan gocuk sayisi ()

» ilkokulda/ortackulda 21-50 giin arasinda 6zlirsiiz devamsizlik yapip da okula devami sagjlanan cocuklarin sayisi

» ilkokulda/ortaokulda 51-90 giin arasinda dzirsiiz devamsizlik yapan cocuk sayisi ()

» llkokulda/ortaokulda 51-90 giin arasinda oztirsiiz devamsiziik yapip da okula devami saglanan cocuklarin sayisi

» ilkokulda/ortaokulda 91 giin ve (stil dzirsiiz devamsizlik yapan cocuk sayisi (e)

» llkokulda/ortaokulda 91 giin ve (istii arasinda 6zirstiz devamsizlik yapip da okula devami sagjlanan cocuklarin sayisi
» Zorunlu ilkdgretim cagi disina ¢ikan gocuklarin sayisi (e)

» Acik 6gretim ortaokuluna gegis yapan cocuklarin sayisi

Alt Standardi Karsilama Diizeyi Gostergeleri

> E-okulda gocuk, veli ve personelin kisisel ve iletisim bilgileri giinceldir.

»  Devamin 6nemi ve izlenmesi konusunda veliler ve cocuklara yonelik yapilan bilgilendirme calismalarinin kayitlari vardir.

»  Devamin 6nemi ve izlenmesi konusunda 6gretmenlere yonelik yapilan bilgilendirme ¢alismalarinin kayitlari vardir.

»  Gocuklarin okula devaminin saglanmasi konusunda yapiimasi gereken is ve islemlerin zamaninda yapildigina dair belge/kayrtlar vardir.

»  Devamsiz cocuklardan okula dénemeyecek durumda olanlarin (vefat etti, yurt disina cikti vb.) devamsizlik nedenleri e-Okula islenerek
okuldan ayriima islemleri zamaninda yapilir.

» llkokulda/ortaokulda risk altinda bulunan cocuklarin okula devamsizlik yapmalarini énlemeye yonelik calismalar yapilr.

» ilkokulda/ortaokulda 21-50 giin arasinda dzlirsiiz devamsiziik yapip da okula devami sagjlanan cocuklarin sayisinin 21-50 giin arasinda
0z(irstiz devamsizlik yapan toplam gocuk sayisina orani

» llkokulda/ortaokulda 51-90 giin arasinda dzirsiiz devamsiziik yapip da okula devami saglanan cocuklarin sayisinin 51-90 giin arasinda
0zlrsiiz devamsizlik yapan toplam gocuk sayisina orani

» ilkokulda/ortaokulda 91 giin ve Ustii 6ziirsiiz devamsizlik yapip da okula devami saglanan gocuklarin sayisinin 91 giin ve Ustii 8ziirsiiz
devamsizlik yapan toplam ¢ocuk sayisina orani

»  Rehberlik Arastirma Merkezlerinden anaokulu ve anasiniflarina yénlendirilen 6zel gereksinimi olan cocuklarin, Rehberlik Arastirma Merkez-
lerinden anaokulu ve anasiniflarina yénlendirilip devam eden ¢ocuk sayisina orani

Algisal Yarar Diizeyi Gostergeleri

Okuldaki aktorlerin bu alt standart igin;

»  Okuldaki tim ¢ocuklarin devam takip islemlerinin diizenli olarak yurtitildigtine, gerekli 6nlemlerin alinmasinda ilgili kisi ve kurumlarin
katiliminin saglandigina,

»  Cocuklarin okulda sinif yoklamalarinin her giin diizenli olarak yapildigina, okula gitmediklerinde 6gretmenlerin kendileri ve aileleri ile go-
ristigine,
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»  Veliler tarafindan gocuklarinin devam durumlarinin diizenli takip edildigine, kendilerine bu konuda stirekli bilgi verildigine ve devamsizligi
Onlemede kendileriyle is birligi yapildigina,

»  Okul paydaslarinin, ytiritiilen calismalarin ve alinan énlemlerin cocuklarin okula devamlarini saglamada etkili ve yararli olduguna

dair algilarindan olusmaktadir.

Uygulamalar
Okulda yukarida belirtilen gostergeler ve algilarin saglanabilmesi icin okul yonetimince temel olarak;

Cocuklarin devam durumlarinin diizenli takibi, devamsizlik ve 6ziirsiiz devamsizlik nedenlerinin arastirilmasi,
e-Okul sistemine tam olarak islenmesi,

Devamsizlik ve okul terk nedenleri ile ilgili ayrintil analizler yaparak, okulun 6zgiin stratejilerini ve 6nlemlerini
belirlemesi,

Cocuklarin devamsizlik durumunun velilere diizenli olarak, ulasabilme yollari dikkate alinarak bildirilmesi ve
devami saglamada is birliklerinin temini

gerekmektedir.

Egitim anlayislarinin degistigi gliniimiizde, egitim sistemlerinin de degisimi kacinilmazdir. Gegmiste egitim, var
olan bilgi, beceri ve kiltiiriin yeni kusaklara aktariimasina yonelikti. Glinimizde ise, egitim 6gretim sistemleri,
her seyi bilen insan yerine, bilgiye ulasma yollarini bilen, mevcut bilgilerden yeni bilgiler Gretebilen ve bilgiyi etkili
bicimde kullanabilen bireyler yetistirmeyi amaclamaktadir. Bu agidan bakildiginda; ge¢misteki egitim siiregler-
inde, 6gretmen merkezli, ezbere dayali uygulamalar dikkat cekmektedir. GlinimUizde ise, 6grenciyi merkeze alan,
6grenme-06gretme siireclerinin gelistiriimesini hedefleyen anlayis benimsenmektedir. Bu anlayisin tim bireylere
yansitilmasinda okul 6ncesi ve ilkogretim kademeleri dnemli bir rol Gistlenmektedir.

Okulda 6grenme ve 6gretme siireclerinin etkililigi icin, bircok kaynakta; 6grenciyi kendi gelisim ve 6grenme 6zel-
likleri ve gcocuk realitesi iginde ele almak, egitim, gelisim ve diger ihtiyaclarini anlamak, tim bu unsurlar hakkinda
o6grencinin kendi farkindaligini gelistirmek, bireysel 6grenme profiline uygun bicimde kalici 6grenmesini sagla-
mak, ana hedefler olarak vurgulanmaktadir.

Okul 6ncesi ve ilkogretimde basari ve verimlilikle ilgili yapilan gesitli arastirmalarin sonugclarina bakildiginda, bu hedef-
lere ulasmada halen bazi sorunlar ve yetersizliklerin oldugu gorilmektedir. Bu sorunlara bakildiginda sinif mevcutlari-
nin kalabalik olusu, egitim ortamlarina iliskin yetersizlikler, personel nitelikleri gibi altyapi sorunlari ile egitim 6gretim
ve yonetim siireclerindeki yetersizlikler dikkat cekmektedir. Kurum Standartlarinin Ogrenme-Ogretim Alanindaki
Standartlar ve Alt Standartlari kapsaminda, kurumlarca degerlendirmeler yapilacaktir. Oz degerlendirmelerden
elde edilecek veriler ile bu sorunlara yonelik Bakanlikga desteklenmesi gereken kritik konular, bolgesel ve yerel
ihtiyaglara yonelik cok daha net kanitlar elde edilecek, destek ve yatirimlar buna gére yonlendirilebilecektir.

Bakanhgimiz egitimdeki dontsimi gerceklestirmek Gzere, lilkede 68renci merkezli egitim modelini gelistirmeye
yonelik Ar-Ge galismalari ylirlitmUstir ve okullara destek olacak kaynaklari gelistirmeye ¢abalamaktadir. Yeni okul
oncesi egitim ve ilkogretim programlari 6zellikle bu anlayisin Griinlerinden biridir. Ancak programlarin hedefleri-
ne ulasabilmesi, okul dncesi ve ilkogretim kurumlarinin ortam ve uygulamalarinin da 6grenci merkezli olmasi ile
mimkiindir. Ogrenci merkezli egitimde ulasiimasi hedeflenen temel beceriler sunlardir:
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e Tiirkgeyi dogru, gilizel ve etkili kullanma e Elestirel disinme

e Yaratici disinme o jletisim kurma

e Problem ¢6zme e Arastirma

e Karar verme ¢ Bilgi teknolojilerini kullanma
e Girisimcilik

Ogrenme ve Ogretim Alani Standartlari, 6grenci merkezli egitim anlayisina uygun olarak;
Sinif diizeylerine gore

e Cocuklarin gelisim ve 6grenme ihtiyaclarinin belirlenmesi,
e Sinif 6grenme etkinlikleri,

e Cocukta gevre bilincinin gelistirilmesi,

o (Ogrenme materyalleri,

e Bilgiiletisim ve egitim teknolojilerinin kullanimi,

e Olcme degerlendirme uygulamalari,

e Egitsel rehberlik,

e Kaynastirma egitimi uygulamalari,
Okul diizeyinde

e Sosyal, sanatsal, kiltirel ve sportif etkinlikler,
e Mesleki rehberlik ve yonlendirme uygulamalari,

e Egitim 6gretim mekanlari ve bunlarin sagladigi 6grenme olanaklari,
Okulun yakin gevresi olarak

e Okulun egitim 6gretimde gevre olanaklarindan yararlanmasi,
e Okul olanaklarinin gevre tarafindan kullanilmasi

ile bunlarin sonuglari itibariyle 6grenme sireglerinin 6grenci merkezli olma durumunu degerlendirmeye yonelik-
tir. Bu kapsamda yer alan standart ve alt standartlarin kavramsal temelleri asagida agiklanmaktadir:

Standart 3.1

Sinif i¢i uygulamalar ile tlim gocuklarin gelisimleri desteklenir.

“GlUnumuizde kalkinma hamlelerinin temel amacinin, toplumdaki tiim bireylerinin yasam kalitesini artirmak oldu-
gu belirtiimektedir. Bu amaca paralel olarak gelistirilen egitim ile ilgili politika, karar ve stratejilerde okul éncesi,
ilkogretim ve okul disi yaygin egitimde temel egitim kavramina 6nem ve 6ncelik verilmektedir. Zira bugiin birgok
ilkede milyonlarca ¢ocuk ve geng evde, isyerinde ve genel olarak toplumda yasamlarinin daha saglikh ve ¢agdas
nitelikte olmasina yardim edecek temel bilgi, beceri, tutum ve degerleri tam olarak edinemeden okuldan ayril-
maktadir. Bu yoni ile diinyadaki biitlin cocuklara, varliklarini siirdiirmek, kapasitelerini sonuna kadar gelistirmek,
onurlu bir sekilde yasamak ve yasam standartlarini ylikseltmek icin gereken temel egitimin butiin bunlari karsila-

yacak sekilde verilmesi gerekmektedir.” (Fidan ve Baykul, 1994) .
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Onceden belirlenmis icerigin olabildigince etkili bir bicimde &grencilere aktarilmasinin ve 6grencinin de olabil-
digince yogun olarak bu bilgileri kazanmasinin hedeflendigi klasik egitim stirecinde ve ortaminda genellikle, 68-
retmenin roll etken, 6grencinin rolii de edilgendir. Yasanan deneyimler, bu tir bir egitim ortaminda, ders kitap-
larinin da giderek, 6gretmeni bile gececek kadar 6nem kazandigini ve bir 6grenen olarak ¢ocuklarin ihtiyag ve
ozelliklerinin ikincil konuma itildigini gostermistir.

Gelecegin yetiskinleri olarak ¢ocuklarin, toplumdaki yasamlarinin daha saglikli, kaliteli ve ¢cagdas nitelikte olma-
sina yardim edecek temel bilgi, beceri, tutum ve degerlerin kazandiriimasina yonelik ¢alismalarin biytk kismi,
okullarda sinif ici egitim 6gretim uygulamalari ile gerceklesmektedir. Sinif uygulamalarinin temel aktorleri basta
cocuklar ve 6gretmenlerdir. Cagdas egitim anlayisi ve ortaya koydugu yontemler, bu iki temel aktérin siniftaki
rollerini de degisime ugratmistir. Cocuklarin birer 6grenci olarak rolleri; edilgenlikten etkenlige, 6gretmenin rolii
de sinif liderliginden 6grenme rehberligine déniismektedir. Bu durum okul dncesi egitim ve ilkdgretim program-
larinin dayandigi yaklasimlara, ilkelere ve esas alinan yontemlere bakildiginda acikca gorilmektedir.

ilkdgretimde program, egitim siirecleri ve ortamlari olarak son yillarda yasanan gelismelerin dayandigi kaynaklar-
dan biri de, 6grenci merkezli egitim modelidir. Bu model Kurum Standartlarinda da temel alinmistir.

Okulun temel gorevi, egitim 6gretim sireglerini cocuklari merkeze alarak olusturmak, ¢ocuklari stiregte aktif kil-

mak, 6grenmeyi 6gretmek, 6grenilenlerin yasam becerilerine dontstirilmesini kolaylastirmak olmahdir.
Siniflarda oncelikle;

e Cocuklarin her boyutta gelisim, 6grenme, kisisel 6zellikleri ve ihtiyaglari degerlendirilmeli,

e Egitim ve 6gretim sirecleri bu ihtiyag ve 6zelliklere gore diizenlenmeli, gelisim ve 6grenme sonuglari da prog-
ramlarin kazanimlarina gore Olgilup degerlendirilmeli,

e Cocuklarin egitim ortamina ve 6grenme sureglerine uyumlarini saglayacak egitsel rehberlik yapilmal,

o (Ogrenme materyalleri, bilgi, iletisim ve egitim teknolojileri, cocuklarin siirece aktif katilimini saglayacak bicim-
de kullaniimali,

o (Ozel egitime gereksinimi olan ¢ocuklar icin, topluma entegrasyonlarini giiclendirecek, akranlariyla birlikte egi-

tim almalarini saglayacak diizenlemeler yapilmali,

Cocuklarin gagimizin, cevre, siddet, toplumsal cinsiyet, psikososyal konulardaki yasamsal sorunlarina duyarl, bi-
lingli, olumlu ve ¢6zim odakli tutumlar gelistirmeleri desteklenmelidir.

Sinif diizeyinde, 6grenmenin dnemi sadece 6grenme hedefleri ve toplumsal sonuglariyla sinirli degildir. Hizmet
verdigi cocuklarin ihtiyaglarina, 6zelliklerine dayali olarak 6grenme siireglerini planlayip yapilandiran bir egitim
kurumu, hem egitime erisim saglamada hem de erisiminden sorumlu oldugu cocuk kitlesinin tiimiini kapsa-
mada biiyiik bir avantaj saglayacaktir. Clinkli 6grenme siireglerinin verimi, basarisi ve etkililigi, bireysel bazda
sadece cocuklarin basarilarini degil, toplumsal olarak egitime erisimi ve egitimin kapsayiciligini da belirler. Okulda
sinif ici 6grenme uygulamalariyla ilgili alt standartlar, yukarida agiklanmaya ¢alisilan ¢ocugu merkeze alan bir yak-
lasimla olusturulmustur.
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insanin nitelikleri, hem dogustan hem de dogum sonrasi cevresel etki ve kosullarla olusan ¢ok boyutlu ve karma-
sik dzelliklerin bir bileskesidir. “insan gelisimi kalrim ve cevrenin sentezi olarak ortaya cikan bir siirectir. Potansiyel
acidan kalittim ¢ok 6nemli olmakla birlikte, onu sekillendiren ve gelistiren cevre kosullaridir. Buradan yola ¢ikilacak
olursa, ayni kalitsal gegmise sahip ve ¢evrede yetismis olmasina ragmen, kardeslerin hatta ikizlerin birbirine cok ben-

zemeleri gerekir. Oysaki kardes bile olsalar farkli yapida olduklarini gézlemek hi¢ de zor degildir.” (Tuzcuoglu, 2007).

Cagimiz egitimcileri, gelisimleri ve 6grenmelerinden sorumlu olduklari cocuklara, ortak egitsel hedeflere gore,
belli yontemlerle, ortak 6grenme konularinin aktarilacagi bir 6grenci grubu olarak, genelleme penceresinden bak-
mazlar. Ayni yasta, hatta kardes olsalar bile, her cocugun, farkli 6zelliklerinden dolayi farkli egitsel intiyaclara sahip
oldugu, farkli yollardan, farkli bicimde 6grendigi iyi bilinen bir bilimsel olgudur. Egitimde bireysel farkliliklar ve
cocuklar icin 6grenmenin 6znelligi konusundaki bulgular, 20. ylzyildan itibaren glinimize kadar gelisen, ¢cagdas

egitsel yaklasimlara ve yontemlere esin kaynagi olmustur.

Bir siniftaki gocuklarin 6zgegmisleri, bedensel, zihinsel ve duyussal gelisimleri, algilama, kavrama ve anlama
yetileri, 6grenme stilleri, kiiltiirel degerleri, inanglari, tutumlari, gelisim ihtiyaglari, tercihleri ve kisilik 6zellik-
leri birbirinden farkhdir. Bunlar onlarin bireysel farkliliklarini olusturur. Etkili 6gretim ve 6grenme sonuglart icin,

cocuklarin bu bireysel farkhliklari, egitim 6gretim ortaminda ve siireglerinde géz 6niinde bulundurulmalidir.

Egitim kurumlarimizda bireysel farkliliklar, son 15 yil dncesine kadar ¢ogunlukla rehberlik uygulamalarinin bir
konusu ve faaliyet tlru olarak ele alinmaktaydi. Ancak Bakanligin program yaklasimi, 6grenci merkezli egitim
modeli ve aktif 6grenme uygulamalarinin; ¢ocuklarin gelisim ve 6grenme ihtiyaglari ile bireysel 6zelliklerini ta-
nima ¢alismalari ve rehberlik uygulamalariyla sinirli kalmayip, egitimin tiim siireglerinde uygulanmasi geregini

ortaya koymustur.

Ogrenme-dgretim siireglerinin etkili planlanabilmesi icin cocuklarin bireysel 6zelliklerinin tanimlanmasi gerekir.
Cocuklarin bilissel, duyussal ve psikomotor gelisimleri tespit edilerek, yetenekleri, gliclendirilmesi gereken yonleri
belirlenmelidir. Bunun igin gozlem, anekdot kaydi, gelisim oOlgekleri, davranis kontrol listeleri, ilgi, yetenek, deger
ve 6grenme stillerini, sosyal 6zelliklerini belirlemeye yonelik araglar ve yontemler kullaniimalidir. Ayni zamanda
Ozel egitime ihtiyaci olan ¢ocuklar igin de, yerlestirme kararina uygun sekilde bireysel egitim programinin hazir-

lanmasi, uygulanmasi ve degerlendirilmesi gerekmektedir.

Tum bu galismalar okulda beklenen diizeyde yapildiginda; ¢ocuklarda hem kendi 6zelliklerini tanima yetisi gelisir
hem de bireysel 6zelliklerinin bilindigine, 6grenme ve kisisel 6zelliklerindeki farkliklarin 6gretmenler tara-
findan dikkate alindigina dair bir farkindalik ve giiven durumu olugur. Cocuklarin kendilerine iligkin algilari ile

6gretmen goézlemleri birbiri ile tutarli hale gelebilir.

Degerlendirme icin Gostergeler

Bir okul &ncesi egitim ve ilkdgretim kurumunda, Cocuklarin Gelisim ve Ogrenme ihtiyaglarini Belirleme Alt Stan-
dardinin asgari olarak karsilandigina dair mevcut durum gostergeleri, alt standardi karsilama diizeyi ve algisal
yarar diizeyleri asagida agiklanmaktadir:
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Mevcut Durum Gostergeleri

»  Anasinifi/anaokulu/ilkokul/ortaokullarda egitim dgretim yili igindeki ziimre 6gretmenler kurulu kararlarinda gocuklarin bireysel ozelliklerini,
6grenme intiyaclarini ve ilgi alanlarini tanimaya yonelik maddeler vardir.

> Anasinifi/anaokulunda egitim 6gretim yilinda gocuklarin bireysel dzelliklerini, 6grenme intiyaglarini ve ilgi alanlarini tanimaya yonelik de-
gerlendirmeleri gosteren kayitlar (ztimre 6gretmenler kurulu kararlar gocuk ve aileyi tanima formu, portfolyo dosyasi gibi) yil iginde egitim
Ogretim faaliyetlerinde kullaniimaktadir.

» ilkokullarda egitim égretim yilina ait ziimre 8gretmenler kurulunda, ortaokullarda SOK’te cocuklarmn bireysel dzelliklerini, 6grenme ihtiyag-
larini ve ilgi alanlarini tanimaya yonelik degerlendirmeleri gosteren kayitlar, yil iginde egitim 6gretim faaliyetlerinde kullaniimaktadir

> Tiim ¢ocuklarin 6grenmeye hazirbulunusluk diizeyinin belirlenmesine yonelik kayitlar (her ders dgretmenin kendi alanina yénelik hazirlaya-
cagi On test ve son test uygulamalari vb. ¢alismalar) vardir.

» Ana sinififanaokulunda egitim dgretim yilina ait ziimre 6gretmenler kurulunda cocuklarin bireysel dzelliklerini, 6grenme ihtiyaglarini ve ilgi
alanlarini tanimaya yonelik degerlendirmeleri gdsteren kararlarin sayisi.

»  Anaokulu/anasiniflarinda egitim 6gretim yilinda ziimre 6gretmenler kurulunda gocuklarin bireysel 6zelliklerini, 6grenme intiyaglarini ve ilgi
alanlarini tanimaya yonelik degerlendirmeleri gosteren kararlardan yerine getirilenlerin sayisi

» llkokullarda egitim 8gretim yilina ait ziimre 6§retmenler kurulunda, ortaokullarda SOK'te cocuklarin bireysel ézelliklerini, 6grenme ihtiyag-
larini ve ilgi alanlarini tanimaya yonelik degerlendirmeleri gosteren kararlarin sayis

» ilkokullarda egitim égretim yilina ait ziimre 8gretmenler kurulunda, ortaokullarda ise SOK’te cocuklarin bireysel ézelliklerini, 6grenme
ihtiyaclarini ve ilgi alanlarini tanimaya yonelik degerlendirmeleri gosteren kararlardan yerine getirilenlerin sayisi

Alt Standardi Karsilama Diizeyi Gostergeleri

»  Anasinifi/anaokulu/ilkokul/ortaokullarda egitim dgretim yili igindeki ziimre dgretmenler kurulu kararlarinda gocuklarin bireysel ozelliklerini,
6grenme intiyaclarini ve ilgi alanlarini tanimaya yonelik maddeler vardir.

»  Anasinifi/anaokulunda egitim 6gretim yilinda gocuklarin bireysel dzelliklerini, 6grenme intiyaglarini ve ilgi alanlarini tanimaya yonelik de-
gerlendirmeleri gosteren kayitlar (zlimre 6gretmenler kurulu kararlari gocuk ve aileyi tanima formu, portfolyo dosyasi gibi) yil iginde egitim
Ogretim faaliyetlerinde kullaniimaktadir..

» llkokullarda egitim 8gretim yilina ait ziimre 6§retmenler kurulunda, ortaokullarda SOK’te cocuklarin bireysel 8zelliklerini, 6grenme intiyac-
larini ve ilgi alanlarini tanimaya yonelik degerlendirmeleri gosteren kayitlar, yil iginde egitim 6gretim faaliyetlerinde kullaniimaktadir

»  Tiim ¢ocuklarin 8grenmeye hazir bulunusluk diizeyinin belirlenmesine yonelik kayitlar (her ders 6gretmenin kendi alanina yonelik hazirla-
yacagi on test ve son test uygulamalarr vb. galismalar) vardir.

»  Anaokulu/anasiniflarinda egitim dgretim yilina ait ziimre 6gretmenler kurulunda gocuklarin bireysel dzelliklerini, 6grenme ihtiyaglarini ve
ilgi alanlarini tanimaya yonelik degerlendirmeleri gésteren kararlarin, egitim dgretim yilina ait ziimre 6gretmenler kurulunda cocuklarin
bireysel 6zelliklerini, 6grenme ihtiyaclarini ve ilgi alanlarini tanimaya yénelik degerlendirmeleri gdsteren kararlardan yerine getirilenlere
orani.

»  Ortaokullarda egitim égretim yilina ait SOK'te cocuklarin bireysel 8zelliklerini, 6grenme ihtiyaclarini ve ilgi alanlarini tanimaya yonelik de-
Gerlendirmeleri gdsteren kararlarin; egitim dgretim yilina ait SOK’te cocuklarin bireysel ézelliklerini, dgrenme ihtiyaclarini ve ilgi alanlarini
tanimaya yonelik degerlendirmeleri gosteren kararlardan yerine getirenlere oran.

Algisal Yarar Diizeyi Gostergeleri

Okuldaki aktrlerin bu alt standart icin;

Gocuklarin gelisim ve dGrenme ihtiyaclarini belirlemeye yonelik olarak ¢alismalarin yapildigina,
Bu calismalarin planlamalara uygun yarttdldigine,

Calismalara 6gretmenlerin, velilerin ve gocuklarin katiliminin saglandigina,

v v Vv v

Bu ¢alismalarin sonucunda ogrencilerin gelisimine katki saglandigina,
dair algilarindan olusmaktadir.
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Uygulamalar

Okulda yukarida belirtilen gostergeler ve algilarin saglanabilmesi icin okul yonetimi ve 6gretmenlerce temel olarak;

Cocuklarin gelisim ve 6grenme ihtiyaglari ile bireysel 6zelliklerini tanimaya yonelik degerlendirme ¢alisma-
larinin, sadece bir rehberlik uygulamasi olarak degil, okulda hem rehberlik hem de 6grenme ve diger egitim
faaliyetlerine girdi saglayacak bir uygulama olarak ele alinip organize edilmesi,

Okulun yeni egitim 6gretim yili, yeni gelen ¢ocuk veya yeni uygulamalar olarak, sistematik ve siirekliligi olan bir
calisma ya da program biciminde kurgulanmis bireyi tanima uygulamasi ve kayit sistemi olmaldir. Bunun icin
e-Okul sistemindeki mevcut modullin rutin glincellenerek kullanilmasinin yani sira, okula 6zgu ihtiyaglar igin,
6zglin formatlar da gelistirmis olmasi,

Okuldaki bireyi tanima ve degerlendirme ¢alismalarinda, bilimsel gecerliligi olan araglar ve yontemlerin, kural-
larina uygun sekilde kullanilmasi, bunun igin okuldaki psikolojik danismanlarla 6gretmenlerin ve gerektiginde
varsa yakin gevredeki uzmanlarin is birliginin saglanmasi,

Bireyi tanima ¢alismalarini yiiriitme ve sonuglarindan yararlanma hakkinda 6gretmenlerin bilgi ve becerileri-
nin artirllmasina, mesleki gelisim uygulamalarina 6zel 6nem verilmesi,

Yapilan galismalarin sonuglari ve bulgulari hakkinda ¢ocuklara ve velilere geribildirim verilerek, onlarin kendi-
leri ve ¢ocuklari hakkindaki farkindaliklarinin artiriimasi,

Bireyi tanima ¢alismalarinin gocuklarin gelisim ve 6grenmelerini izleme galismalariyla iliskilendirilip buttinles-
tirilmesi,
Bireyi tanima calismalarinda, bu bilgiler bir boyutu ile cocuklarin ve velilerin 6zel bilgilerini de icerecegi icin,

bilgi glivenligi ve herkesce bilinen ve paylasilan agik kurallara bagh kullanim usullerinin bulunmasi ve tutarhhk-
la uygulanmasi

gerekmektedir.

“Ogrenci merkezli siniflar, 6grencilerin bireysel olarak 6grenmeleri lizerine yogunlasmistir. Ogretmenlerin rol,
ogrencilerin ilgi alanlarini ve gereksinimlerini gbz 6nline alarak, ilerlemeyi kolaylastirarak onlara 6gretim agisin-
dan rehberlik yapmaktir. Ogrencinin 6grenme siirecindeki basarisina, dnceden belirlenen gelisimsel odakli hedef-
lere ulasip ulasmadigina gore karar verilir. Clinkl 6grenciler, en ¢ok duyarak, gorerek ve degiskenleri denedikge
en iyi sekilde &grenirler. Bu da égrenmenin deneysel olarak ortaya ¢iktigl yéntemdir” (MEB, EARGED; Odrenci
Merkezli Egitim Uygulama Modeli, 2003).

Ogrencinin 6grenme siireci, programlarda énceden belirlenen “gelisimsel odakli” kazanimlara gére yapilandirilir.
Gelisimsel odakl kazanimlar, ¢ocuklarin 6grenmelerine yon gosteren referanslardir. Siireglerin yapilandiriimasinda
“gelisimsel odakli olma”, gocuklarin ve 6zelliklerinin de odaga alinmasini ve aktif 6grenme uygulamalarini zorunlu
kilmaktadir. Ogrenci merkezli egitimde aktif 6grenme ydntemleri; cocugun bilgiyi edinme, biitiinlestirme, isleme ve
hatta yeni bilgiler Gretmesini hedef alir. Cocuklarin bilgi karsisinda pasif bir alici ve edilgen konumdan bilgiyi arayan,
kesfeden, isleyen ve Ureten konuma gecmeleri, aldiklar bilgiyi oldugu gibi kabul etmektense, sorgulayip bilissel ve

duyussal stizgeglerinden gecirmeye yonelmelerini 6ngérmektedir.
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“Sinif ici Ogrenme Etkinlikleri” alt standardina gére, aktif dgrenme ile yapilandirilmis gretim ortamlari cocuklarin
gelisim ve 6grenme ihtiyaclari bakimindan, hem ilkesel hem de uygulama acisindan énemlidir. Bu agidan 6grenme
profilini, 6grenme farkliliklarini ve tercihlerini goz ardi eden, 6gretimde diiz anlatim, soru-cevap gibi tek tip 6gretim
yontem/tekniklerini kullanan, yani cesitlilige yer vermeyen uygulamalar, cocuklarin 6grenmelerini ve gelisimlerini sag-

lamada yetersiz kalmaktadir.

Son yillarda yenilenen 6gretim programlari, 6grenci merkezli egitimi temele alan ¢agdas egitim yaklagimlari-
na gore olusturulmustur ve aktif 6grenme metodunu temele alarak, 6gretim siireglerinin yapilandirilmasini
destekler. Bu yeni ilkégretim programlarindaki kazanimlarin gelisimsel olarak ne kadar cesitli ve ¢ok boyutlu ol-
duguna bakilirsa, zihinsel boyutun ¢ok 6tesinde, gelisimin ve bir insan olarak ¢cocugun yasaminin pek ¢ok farkh
boyutta kazanim icerdigi gorilmektedir. Bu kadar cesitli ve butiinlesik kazanim, cesitli yontemleri ve gocuklarin

aktif katilimini gerektirir.

Bu alt standardin olusturulmasinda ayni zamanda, ¢ocuk agisindan siniftaki 6grenme uygulamalarinin sonugla-
ri Gizerinde durulmustur. Bu konudaki tartismalarin timinde, beklenen kazanimlar icin, “sinifta 6gretmenlerin
hedeflemesi gereken 6grencilerin kendi yagsamlari igin temel, ortak becerileri, degerleri ve yeterlilikleri kaza-
nabilecekleri, siniftaki ¢ocuklarin, okulun ve cevresinin 6zelliklerine gore farklilasabilen gesitli yontemlere,
etkinliklere, hatta farkl bilgilere yer verilmesi gereklilig§inde mutabakat saglanmistir. Burada; “bilgilerin ortak
olmasindan ¢ok, yeterliliklerin ortak olmasi daha biiyiik 5nem tasimaktadir.” (Acat, 2006).

Alt standart agisindan dikkat edilmesi gereken bir husus da, bireysel 6zelliklerinin yani sira cocuklarin 6grenme su-
reclerinin bu 6zelliklere gore planlanmasidir. Burada temel alinan sadece sinifin ders planlari ve programlan degil,
ayrica gocuklarin 6grenme ve gelisim ihtiyaglarina gore, dogrudan gocugu ve onun ihtiyaglarini karsilayacak egitsel
o6nlemleri odaga alan planlamalardir. Sinif uygulamalarinda, ¢ocugun 68renmesini ve egitimini saglamak igin, ne-
lerin yapilmasi hedeflendigini belirten bir planinin olmasi ve bundaki gelismelerin izlenerek kayitlandirilmasi,
g¢ocugun egitim ve gelisiminin desteklenmesinde bir 6ngoriilebilirlik, siirdiiriilebilirlik ve istikrar olusturacaktir.
Buradaki 6nemli detay, sadece ne yapilacagina odaklanmak degil, neyin neden yapilacagi ve bunun igin cocugun
egitim ve gelisim silirecinin nasil yurutilecegidir. Bu yaklagsim ve planlama tiim ¢ocuklar igin oldugu gibi, 6zellikle
de cesitli sosyoekonomik durumlarindan dolayi risk altinda olan veya gelisim ve 6grenme glicligi yasayan deza-
vantajli gocuklar icin gok dnemlidir. Bu tiir planlamalar egitim kurumlarinin verdigi hizmetlerin, gocuklarin ihtiyag-
larini karsilamasindaki yeterlilik durumunu belirlemelerinde de yararhdir. Ayni zamanda ¢ocuk odakli planlama,
okulun ¢ocugun gelisimini, egitimini ve yasamini iyilestirmek icin gergekte neler yapmakta oldugunun somut

kanitlarini ortaya koyabilir.

Degerlendirme icin Gostergeler

Okul &ncesi egitim ve ilkégretim kurumlarinda, Sinifta Ogrenme Etkinlikleri alt standardinin asgari olarak karsilan-
digina dair mevcut durum, alt standardi karsilama diizeyi ve algisal yarar diizeylerine iliskin gostergeler asagida

actklanmaktadir:
Mevcut Durum Gostergeleri

»  Egitim 6gretim yili basindaki mesleki calismalarda egitim/6gretim programlarinin ve materyallerinin ziimre 6gretmenleri tarafindan incele-
nip degerlendirildigine dair kayitlar/toplanti tutanaklari vardir.
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ilkokul/ortaokullarda egitim dgretim yili basinda yillik ders planlari; 6gretim programlari, cocuklarin gelisim dzellikleri, cevre sartlan dikkate
alinarak hazirlanir.

Ana sinifi/anaokulunda aylik planlar, giinlik egditim akislari ve etkinlik planlari gocuklarin bireysel 6zellikleri, 6grenme intiyaglari, ilgi alanlari
ve cevre sartlan dikkate alinarak hazirlanir.

ilkokul/ortaokullarda Ogretmen Kilavuz Kitabi olmayan derslerde giinlik planlar; égretim programlari, yillik plan, cocuklarin bireysel dzellik-
leri, 6grenme ihtiyaclari, ilgi alanlar ve ¢evre sartlan dikkate alinarak hazirlanir.

ilkokul/ortaokullarda Ogretmen Kilavuz Kitabi olan derslerde, égretmenler 6grenme etkinliklerinde égretim programlar, yillik plan, cocuk-
larin bireysel dzellikleri, 6grenme ihtiyaclari, ilgi alanlari ve cevre sartlar dogrultusunda yaptiklar degisiklikleri (etkinlik, zaman, yontem,
arag-gereg kullanimi vb.) 6gretmen kilavuz kitaplarina not eder.

Egitim 6gretim yili sonunda yapilan ziimre toplantilarinda egitim/6gretim programlarinin ve materyallerinin uygulamasina dair streg igeri-
sindeki eksiklikler ve oneriler degerlendirilmis ve kayit altina alinmistir.

Anaokulu/anasiniflarinda, aylik planlarda; gocuklarin ilgi ve ihtiyaclarina yonelik agik alan etkinliklerine yer verilir.

Anaokulu/anasiniflarinda, fiziksel aktivite/sportif faaliyetler 6zel egitim intiyaci olan gocuklarin katilabilecedi bigcimde planlanir.

Alt Standardi Karsilama Diizeyi Gostergeleri

Egitim 6gretim yili basindaki mesleki ¢alismalarda egitim/6gretim programlarinin ve materyallerinin ziimre 6gretmenleri tarafindan incele-
nip degerlendirildigine dair kayitlar/toplanti tutanaklari vardir.

ilkokul/ortaokullarda egitim dgretim yili basinda yillik ders planlari; 6gretim programlari, cocuklarin gelisim ézellikleri, cevre sartlan dikkate
alinarak hazirlanrr.

Ana sinifi/fanaokulunda aylik planlar, gtinliik egitim akislari ve etkinlik planlari cocuklarin bireysel 6zellikleri, dgrenme ihtiyaclar, ilgi alanlari
ve gevre sartlar dikkate alinarak hazirlanir.

ilkokul/ortaokullarda Ogretmen Kilavuz Kitabi olmayan derslerde giinlik planlar; égretim programlari, yillik plan, cocuklarin bireysel zellik-
leri, 6grenme ihtiyaclar, ilgi alanlar ve gevre sartlan dikkate alinarak hazirlanir.

ilkokul/ortaokullarda Ogretmen Kilavuz Kitabi olan derslerde, 6gretmenler 6grenme etkinliklerinde dgretim programlar, yillik plan, cocuk-
larin bireysel zellikleri, 6grenme ihtiyaglari, ilgi alanlari ve gevre sartlari dogrultusunda yaptiklar degisiklikleri (etkinlik, zaman, yontem,
arag-gereg kullanimi vb.) 6gretmen kilavuz kitaplarina not eder.

Egitim 6gretim yili sonunda yapilan ziimre toplantilarinda egitim/6gretim programlarinin ve materyallerinin uygulamasina dair streg igeri-
sindeki eksiklikler ve 6neriler degerlendirilmis ve kayit altina alinmistir.

Anaokulu/anasiniflarinda, aylik planlarda; cocuklarin ilgi ve ihtiyaclarina yonelik acik alan etkinliklerine yer verilir.

Anaokulu/anasiniflarinda, fiziksel aktivite /sportif faaliyetler 6zel egitim ihtiyaci olan cocuklarin katilabilecegi bigimde planlanir.

Algisal Yarar Diizeyi Gostergeleri

Okuldaki aktorlerin bu alt standart icin;

Egitim/6gretim programi kazanimlari temel alinarak, cocuklarin 6grenme ihtiyaclarina ve cevresel dzelliklere gore hazirlanan farkli sinif igi
6grenme etkinlikleri uygulandigina,

Bu etkinliklerin siklikla yapildi§ina,
Sinif i¢i etkinliklerin yapiimasinda ¢ocuk ve diger paydaslarin gortslerinin alindigina,
Bu etkinliklerin cocuklarin gelisimlerinde ve kazanimlara ulasmalarinda yararli olduguna,

dair algilarindan olusmaktadir.
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Uygulamalar
Okulda, yukarida belirtilen gostergeler ve algilarin saglanabilmesi icin okul ydonetimince temel olarak;

Ogretmenler, ziimre ve sube dgretmenleri kurullarinda, 6gretim programlarinin ve egitsel faaliyetlerin co-
cuklarin bireysel ozelliklerine ve 6grenme ihtiyaglarina, bulunduklari ¢evreye gére uyarlanmasina yonelik
planlamalarin yapilmasinin, 6zellikle de dezavantajli, gelisimsel, psikolojik, sosyal olarak 6zel gereksinimi olan
cocuklar i¢in neyin, neden yapilacagi ve bunun i¢in gocugun egitim ve gelisim slirecinin nasil ylritilecegi, so-
nugta neyin hedeflendigini belirten 6zgiin planlamalarin yapilmasinin ve bunlarin amaglarina uygun bigimde
uygulanmasinin,

Bu planlar dogrultusunda, 6gretmenlerin 6gretim programlarini, dersleri ve okul etkinliklerini ¢ocuklarin bu-
lunduklari gevre ve 6grenme ihtiyaglarina gore uyarlamasina iliskin uygulamalar yapilmasinin,

Sinifta kullanilacak 6gretim yontem ve tekniklerinde, geleneksel yéntemin tersine ¢cocuklari sadece dinlemek ve
yazmaktan kurtarip, yasamin gercekligine cekecek; onlarin, sinifta bireysel amaclar ve planlar olusturma, bilgiyi
ve 0grenme stratejilerini secebilme, kendi 6grenme siirecini ve Uriiniini degerlendirebilme ve 6grenme sirecini
gozden gegirip, edinilen bilgiyi yeni durumlara uyarlayabilme yetilerini gelistirecek etkinlikler yapilmasinin,

Ogrenme uygulamalarina iliskin planlamalar ve hedeflenen sonuglar ile uygulanacak ydntemler, yapilan de-
gerlendirmeler hakkinda ¢ocuklarin bilgilendirilerek, kendi gelisim ve 6grenmeleri hakkinda farkindalk ve so-
rumluluk gelistirmelerinin, kendi 6§renme siireglerine katilabilmelerinin,

Benzer sekilde s6z konusu bilgilendirmelerin velilere de yapilarak, cocuklarin okul disi yasamlarinda, plan uy-
gulamalarini esgidimli ve es zamanli desteklemelerinin,

Sinifta kullanilan davranis ve 6gretim yontem tekniklerinin 6grencilerin kendi kendilerini kontrol etmelerini,
bagimsiz diistinmelerini, bilissel stireclerini kullanmalarini yaptiklari bitiin ¢calismalari 6gretmen ve 6grenciler-
le paylasabilmelerini saglayacak nitelikte olmasinin,

Ogrenme uygulamalarinda dgrencilere becerilerini kullanip gelistirebilecekleri gérevler verilmesinin,

Bir biitlin olarak 6grenme yasantilarinda ¢ocuklarin, ilgi ve yeteneklerinin gelistirilmesinin, merak ve 6grenme
isteklerinin desteklenmesinin,

Ders disi egzersiz faaliyetlerinin dizenli olarak yapilmasinin,

Egitim 6gretim etkinlikleri uygulamalarinda, igerikle uyumlu olarak gocuklarin demokrasi kiiltiirdi, insan haklari, sid-
det, toplumsal cinsiyet, saghgini koruma, glivenli yasam gibi konularda olumlu tutum ve deger kazanmalarinin,

Ozel egitim gerektiren engelli cocuklar icin, mevzuatina ve ydnergelerine uygun sekilde bireysel egitim plani
(BEP) ve bireysel dgretim programi (BOP) hazirlamalarinin ve bunlarin uygulanmasinda égretmenlerin, RAM,
rehberlik ve psikolojik danisma servisi ve gevredeki uzmanlar gibi gesitli kaynaklardan destek alabilmelerinin

saglanmasi gerekmektedir.

Ogrenci merkezli 6grenme ortamindaki mesajlarin dgreticiden dgrenene iletilmesindeki en dnemli kanallardan
biri de, egitim ve 6gretim materyalleridir. Alginin tim unsurlarina (gorsel, isitsel vb.) yonelik zenginlestirilmis
materyaller, 6grenmede etkili olacak ve kaliciligi saglayacaktir. Standartta; 6grenme materyalleri ve girdilerdeki
temel materyaller ifadesiyle, sinif i¢ci 6grenme uygulamalarinda kullanilan BT donanimi disindaki her tirli kitap
ve basili dokiiman kastedilmektedir.
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Cocugun gelisim ve 6grenme siirecinde, icinde bulunacagl ortam ve materyallerin hem diizenlenmesi hem de
kullaniminda, ¢ocuklarin gelisim ve 6grenme ihtiyaclari, katihm, aktivite ve becerilerinin desteklenmesi esas ol-
malidir. Materyalin ¢cocuga sunulma bicimi, bilginin ¢cok yonli olarak sunulmasi ile dogrudan ilgilidir. “Bilginin ¢ok
yonli sunumu, 6grencilerin bilgiyi yorumlamalarina, zihinsel modellerinin igerisine yerlestirmelerine ya da zihin-
sel modellerini diizenlemelerine yardim eder. Bilginin ¢ok yonlu gosterimini saglamak, 6g§renme ortaminda gesitli
kaynak, arac ve gereclere basvurulmasi ile miimkin olur. Kaynaklar, 6gretmenler agisindan iceriginin farkh bakis
acilariyla sunulmasini saglayan bir arag iken 6grenci agisindan da bilginin yapilandirmasi ve karsilagilan problem-
lerin ¢éziilmesinde 6nemli bir rol oynamaktadir.” (Uredi ve Uredi, 2007).

Materyallerin gelistiriimesinde ve kullaniminda gelisim ve 6grenme acisindan ¢ok amachlik ve bireysel farkhhklar
her zaman dikkate alinmalidir. Ornegin, kullanim amacina bagh olarak, bir materyalin sundugu 6grenme olanak-
lari, bicimi, gorsel gekiciligi, sundugu estetik algi gelisiminin, her ¢ocuk icin sayica yeterli olmasi gibi. Bu acidan
bakildiginda, gocuklarin 6grenme ihtiyaglarina dayal olarak, belirlenen 6grenme kazanimlarini gergeklestirecek
6grenme materyallerinin hazirlanmasi ve gelistirilmesi gereklidir.

Alt standart, islevsellik ile 6grenme materyallerinin algisal ve anlamsal ydnlerine de dikkat ceker. Ozellikle 6g-
renme amagli dizayn edilmis bir obje olarak materyal, sunulan islevinin yani sira tasarimi, bigimi ve igerigi ile de
hedeflenenin 6tesinde iletiler ve cagrisimlar tasiyabilir. Bu durum yukarida da bahsedildigi sekilde, 6grenme igin
olumlu ikincil kazanimlar saglayabilecegi gibi, cocuklar agisindan istendik olmayan, olumsuz unsurlar da icerebilir.
Ornegin, cocuklar icin yazili icerigi uygun goriinen bir kitabin gérsel iceriginin olumsuz veya hedeflenenin disinda
icerik ve cagrisimlar icermesi gibi. Ogretmenler, 5grenme materyallerini belirlerken ve olustururken, bu detaylara
hakim olabilmelidirler.

Okul 6ncesi egitim ve ilkogretim programlari, hazir 6grenme materyallerinin dogrudan kullanimini 6nermemek-
tedir. Programin gerektirdigi materyallerin 6nemli bir kismi okulda Gretilebilir nitelikte oldugundan, materyal,
hedefledigi kazanimin okulun bulundugu cevre ve ortama uyarlanabilirligine katkida bulunur. Ayni zamanda 6§-
renme ortamlarinda ¢ocuklarin katihmi ile materyallerin hazirlanmasi, onlarin yaraticiliklarini kullanmalarinda,
o6grenmelerini motive etmede ve kalici 6grenmelerinde 6nemli bir rol oynamaktadir.

Standart agisindan 6grenme materyalleri, sadece okulda bulunan, kaynagi okul olan materyallerle sinirl ele alin-
mamalidir. Okul, yapisi ve 6grenme uygulamalari itibariyla 6zde yasam icin varsa ve islevini yasamdan kopuk
sirdiirmeyecekse, oradaki 6grenme materyali hakkindaki yaklasim da daha genis bir perspektifte olmalidir. Yani,
cevrede bulunan her sey, mizeler, isletmeler, kiitiphaneler, gesitli yerel birimler gibi derslerin konulariyla ilgili
kurum, kuruluslar ve kullanilabilir kaynaklar; ¢ocuklarin kendi gevrelerinden edinebilecekleri materyaller, bizzat
doganin kendisi ve sundugu 6grenme olanaklari, cok cesitlendirilebilecek unsurlardir.

Yukarida aciklanan ilke ve gorislere dayanilarak olusturulan alt standart, 6grenme materyallerini, sadece 6gre-
nilen konulari gérsel olarak modelleyen ya da aciklayan hazir objeler olarak ele almaz. Ogrenme materyalleri,
6grenme ortaminin bir parcasidir ve ¢cocugun egilimlerini ortaya koymaya elverisli bir 6grenme ortaminin olustu-
rulmasina katkida bulunur. Bu agidan temelde okullarin 6grenme ortamlarinin ve bu ortamlardaki materyallerin
etkililigi, egitim teknolojisi alanindaki her yeniligi edinmelerinden ziyade, neleri, neden temin edecekleri ile, var
olan kaynaklari nasil daha etkili, verimli ve amaca uygun kullanabilecekleri, gelistirip tretebilecekleri hakkindaki
orgutsel yaklagim, tutum ve davraniglarina baglidir.

Degerlendirme icin Gostergeler

Okul &ncesi egitim ve ilkdgretim kurumlarinda, Egitim/Ogretim Materyalleri alt standardinin asgari olarak karsi-
landigina dair mevcut durum, alt standardi karsilama diizeyi gostergeleri ve algisal yarar diizeyleri asagida agik-
lanmaktadir:
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Mevcut Durum Gostergeleri

» ilkokul/ortaokulda egitim amaciyla kullanilan bilgisayarlar cocuklarin erisimine agiktr.

»  Ana sinifi/anaokulu/ilkokul ve ortaokulda teknolojik cihazlarin (projeksiyon cihazi, etkilesimli tahta, tabletler vs.) editim 6gretim amagh
kullaniimaktadir.

»  Ana sinififanaokulu/ilkokul ve ortaokulda egitim 6gretim stireclerinde teknolojik cihazlar (projeksiyon cihazi, etkilesimli tahta, tabletler vs.)
cocuklarin aktif katilimiyla kullaniimaktadir.

» llkokul/ortaokulda ders igeriklerini destekleyen MEB tarafindan sagjlanmis egitim yaziimlari/web siteleri (EBA, Dyn-Ed gibi) kullaniimaktadir.

»  Anaokulu/ana sinifi/ilkokul/ortaokulda 6gretmenler, egitim/6gretim programlarin destekleyen MEB tarafindan uygun bulunmus farkli
egitim/dgretim materyallerinden yararlanir.

»  Ana sinififanaokulu/ilkokul ve ortaokulda 6zel egitime ihtiyaci olan cocuklar igin uygun egitim/6gretim materyalleri vardir.

»  Ana sinifi/anaokulu/ilkokul ve ortaokulda 6gretmenler 6zgiin egitim/6gretim materyali tasarlar ve etkinliklerde kullanir.

> Okul 6ncesi egitim kurumlarinda kullanilan oyuncak ve egitim materyalleri TSE veya CE standartlarina uygundur.

» llkokul/ortaokulda internet baglantisi olan egitim amaciyla kullanilan tablet/bilgisayar (idari bdlimlerde kullanilanlar haric) sayisi

» ilkokul/ortaokulda ders ve etkinliklerde egitim teknolojilerini (bilgisayar, projeksiyon cihazi, etkilesimli tahta, tabletler vs.) etkili bicimde
kullanan 6gretmen ve yonetici sayisi

> Ana sinifi/anaokulu/ilkokul ve ortaokulda 6zgln egitim/6gretim materyali hazirlayan 6gretmen sayisi
»  Okuldaki toplam bilgisayar sayisi
» Okulda internete bagli olan toplam bilgisayar sayisi

»  Okulda egitim amacli, (idari bilgisayarlar haric) kullanilan bilgisayar sayisi.

Alt Standardi Karsilama Diizeyi Gostergeleri

» ilkokul/ortaokulda egitim amaciyla kullanilan bilgisayarlar ocuklarin erisimine agiktr.

»  Ana sinifi/anaokulu/ilkokul ve ortaokulda teknolojik cihazlarin (projeksiyon cihazi, etkilesimli tahta, tabletler vs.) editim 6gretim amagl
kullaniimaktadir.

»  Ana sinifi/anaokulu/ilkokul ve ortaokulda egitim 6gretim streglerinde teknolojik cihazlar (projeksiyon cihazi, etkilesimli tahta, tabletler vs.)
cocuklarin aktif katilimiyla kullaniimaktadir.

» llkokul/ortaokulda ders iceriklerini destekleyen MEB tarafindan sagjlanmis egitim yaziimlari/web siteleri (EBA, Dyn-Ed gibi) kullaniimaktadir.

»  Anaokulu/ana sinifi/ilkokul/ortaokulda dgretmenler, egitim/6gretim programlarin destekleyen MEB tarafindan uygun bulunmus farkli
egitim/6gretim materyallerinden yararlanir.

> Ana sinifi/anaokulu/ilkokul ve ortaokulda 6zel egitime ihtiyact olan gocuklar igin uygun egitim/6gretim materyalleri vardir.
»  Ana sinifi/anaokulu/ilkokul ve ortaokulda 6gretmenler 6zgiin egitim/6gretim materyali tasarlar ve etkinliklerde kullanir.
»  Okul 6ncesi egitim kurumlarinda kullanilan oyuncak ve egitim materyalleri TSE veya CE standartlarina uygundur.

» ilkokul/ortaokulda internet baglantisi olan egitim amaciyla kullanilan tablet/bilgisayar (idari bélimlerde kullanilanlar harig) sayisinin toplan
tablet ve bilgisayar sayisina orani.

»  Egitim teknolojilerini (bilgisayar ve/veya projeksiyon, tablet, multimedya CD vb.) ihtiyaglarina uygun sekilde kullanabilen 6gretmen ve yone-
tici sayisinin okuldaki toplam 6gretmen ve yonetici sayisina orani

»  Ana sinifi/anaokulu/ilkokul ve ortaokulda 6zgiin egitim/dgretim materyali hazirlayan dgretmen sayisinin toplam dgreten sayisina orani
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Algisal Yarar Diizeyi Gostergeleri

Okuldaki aktorlerin bu alt standart iin;

14
14
4
4

Ogrenme materyallerinin cocugun 6grenme stirecine katilimini ve dgrenme becerilerini destekleyecek sekilde kullanildigina,
Derslerde gocuklarin ihtiyaglarina uygun arag gereglerin kullanildigina,
Arag gereglerin derslerde siklikla kullanildigina ve gocuklarin grenmesini kolaylastirdigina,

Ogrenme etkinliklerinde kullanilan arag gereglerin dgrencilerin derse katlimini artirdigina, goriislerini paylasma ve kalici égrenmelerini
saglamada yararl olduguna,

dair algilarindan olusmaktadir.

Uygulamalar

Okulda yukarida belirtilen gostergeler ve algilarin saglanabilmesi icin okul ydonetimince temel olarak;

Ogrenme materyallerinin belirlenmesinde ve diizenlenmesinde gelisim ve égrenme agisindan ¢ok amacglilik
ve islevselligin temel alinmasi ve materyallerin, 6grenme ve gelisim agisindan olumsuz unsurlar tasimamasina
dikkat edilmesinin,

Ogrenme faaliyetlerinde kullanilan materyallerin tercih edilme gerekgeleri ve kullanim basamaklari ile cocuk-
larin 6grenme ihtiyaclari ve program kazanimlarinin iliskilendirilmesinin,

Ogrenme siiregleriyle iliskili sekilde 6grenme materyallerinin ve ortamlarinin diizenlenmesi ve kullaniminin
senkronize ve sistematik olarak tiim ¢ocuklarin yararini gdzeterek planlanmasinin ve hem siniftaki hem de
okuldaki materyalleri cocuklarin yeterince kullanabilmelerinin,

Ogretmenlerin ve cocuklarin katilimiyla materyal hazirlama ve gelistirme uygulamalari yapilmasinin,

Surece katihmi ve 6grenmeyi etkileyen bir durum olarak materyallerin, 6grenme ortaminda olabildigince, ¢o-
cugun o6gretmenden veya diger yetiskinlerden bagimsiz calisabilmesine de imkan verecek boyut, bicim ve
dizende olmasinin,

Materyallerin kullanim dizenlemelerinin ¢cocugun 6grenmede segcme 6zgurligini ve 6zdisiplini destekleye-
cek sekilde olmasinin,

Ogrenme ortaminda materyal kullanimi ve diizenlemelerinde, kullanimdan veya diizenekten gelebilecek olasi
risklere kargi 6nlemlerin alinarak, tim kullanicilarin emniyetlerinin saglanmasi gerekmektedir.

Ogrenme siirecini izleme ve degerlendirme, 6grenme-6gretme siirecinin kritik bir parcasidir. Ogrenci merkezli

egitimde, degerlendirmenin temel amaci, 6grencileri 6grenmeye yoneltmektir. Cocuk degerlendirme siirecinin

aktif bir 6znesi durumundadir.

Amaclara ne olctde ulasildigini belirleme sireci olan degerlendirme, oldukga sik kullanilan kapsamli bir sirectir.

“Degerlendirme, bircok 68retmen, yonetici ve denetgi tarafindan, yalnizca bir not verme islemi veya kontrol
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olarak algilanmaktadir” (Baloglu, 2001). Oysa okulda 6lgme-degerlendirme uygulamalari, sadece bir not verme
islemi veya cocuklarin 6grendiklerini kontrol meselesi degildir. “Her 6gretim konusu ve bununla ilgili olarak elde
edilen basari, 6grencinin ve 6gretmenin, 6gretim amaglarina ne dereceye kadar yaklagabildigini gosteren bir
belirtidir.” (Bashan,1990).

ilkdgretim programlarinin dlgme ve degerlendirme yéniinden bir &nceki 6gretim programlarina gére gosterdigi
en onemli farkliliklardan biri de, geleneksel olarak kullanilan kisa cevapli, coktan se¢cmeli, eslestirmeli sorularin
yani sira projeler, Grin dosyalari, akran degerlendirmesi gibi performansa dayal 6lgme ve degerlendirme arag-
lari ve yontemlerinin bir arada kullanilmasidir. Okul 6ncesi egitim programinda da g¢ocuklarin bilissel, dil, motor,
sosyal ve duygusal gelisim alanlari ile 6z bakim becerilerinin es gidimli ve gok boyutlu olarak desteklenmesinin
ve cocuklarin bireysel 6zelliklerini dikkate alarak, nesnel olarak degerlendirilmesinin gerektigi vurgulanmistir. Bu
nedenle, cocugun gelisiminin bitln gelisim alanlarinda hem ayrintilariyla hem de biitlnsel olarak gozlenmesi,
gbzlem sonuglarinin raporlastirilmasi, hazirlanan ve uygulanan planlarin biitiin boyutlari ile degerlendirilmesi ve
dgretmenin kendini degerlendirmesi gibi farkli ydnlerden degerlendirme yapilmasi éngériilmistiir (Okul Oncesi
Egitim Programi-2013).

Cagimizda egitimden, bilgiyi ezberleyen degil, problemleri belirleyen, bilgiye ulasan, etkili kullanan ve yeni bilgi,
fikirler Uretebilen, alternatifleri degerlendiren, sorunlara yeni ¢oziimler getiren bireyler yetistirmesi beklenmek-
tedir. Bu nedenle geleneksel izleme-degerlendirme yéntemlerinin yani sira alternatif degerlendirme araglarini
kullanmak zorunluluga dontismdistir. Bu tiir araglar ve yontemlerle “gocuklara, stirece katilma, sorumluluk alma,
kendi gelisimlerini degerlendirme firsatlari saglama, farkindalik ve 6z degerlendirme becerileri kazandirmayi
amaglanmaktadir’ (MEB iGM ,Proje ve Performans Gérevleri Genelgesi, 2009/37).

Standarda gore ¢ocuklar, 6lgme ve degerlendirme uygulamalarinda da 6grenmeyi stirdiiriirler. Bu uygulamalar go-
cuklarin 6grenme eksikliklerinin giderilmesi icin de 6nemli bir firsattir. Burada esas olan, hangi 6lcme bigimi tercih
edilirse edilsin, programlarin hedef, kazanim ve gostergeleriile cocuklarin bireysel 6zellikleri dikkate alinarak plan-
lanmasi ve sonuglarin ¢ocuklarin gelisimlerini destekleyecek sekilde uygulanmasi 6nemlidir. Olgme ve degerlen-
dirme etkinliklerinde gocuklara geribildirim verme, onlarin kendi 6grenmeleri hakkinda farkindahklarini artirarak,
mevcut 6grenmelerinin yeterli olup olmadigini anlamalarini ve 6grenme g¢abalarini diizenlemelerini saglayacaktr.

“Olgme ve Degerlendirme” alt standardi ile Egitim Yonetimi Alanindaki “Cocugun Basarisi” alt standardi birbiri ile
iliskilidir. Okul yonetiminin cocugun basarisinin gelistirilmesi stirecine iliskin planlama, uygulama ve degerlendir-
me goérev ve sorumlugu, 6lcme-degerlendirmenin niteligini ve etkililigini, buna bagli olarak da ¢ocugun basarisini
onemli 6l¢lide belirleyecektir.

Degerlendirme icin Gostergeler

Bir okul dncesi ve ilkdgretim kurumunda, Olgme ve Degerlendirme Alt Standardinin asgari olarak karsilandigina
dair mevcut durum, alt standardi karsilama diizeyi gostergeleri ve algilanan yarar diizeyleri asagida aciklanmak-
tadir:

Mevcut Durum Gostergeleri

> Okul ziimre toplantilarinda 6lgme-degerlendirme ile ilgili kayit altina alinmis kararlar vardir. (Zimre 6gretmenler kurulu olusturulamayan
okullarda 6gretmenler 6lcme-degderlendirme uygulamalarina yonelik konulara yillik calisma programinda yer verilmistir.)

» Egitim 6gretim yili icinde yapilan ziimre/sube 6gretmenler kurulunda basariyr artirmaya yonelik 6icme dederlendirme kararlar vardir.

»  Anaokulu/anasiniflarinda egitim 6gretim yili icinde yapilan ziimre 6gretmenler kurulunda gocuklarin gelisimini destekleyecek dlgme deger-
lendirme kararlari vardir.
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Ana sinifi/anaokulu/ilkokul ve ortaokulda 6zel egitime ihtiyaci olan cocuklar igin Bireysellestiriimis Egitim Programina dayali 6lgme-deger-
lendirmeye yonelik kayit altina alinmis kararlar vardir.

Ana sinifi/anaokulu/ilkokul ve ortaokulda dzel egitim ihtiyaci olan gocuklar igin yapilan 6lgme-degerlendirme sonucuna gére glincellenmis
Bireysellestirilmis Egitim Programi uygulanir.

ilkokul/ortaokulda yapilan tiim élcme ve degerlendirme etkinliklerinde, élcme ve degerlendirme formlari (kazanimlara ne derece ulasildigini
gosteren gozlem formlari, dereceli puanlama anahtari, cevap anahtarlari vb.) kullanilir.

ilkokul ve ortaokullarda 1 yapilan 8lcme ve degerlendirme sonuglart eksikliklerin giderilmesi amaciyla egitim égretim planiarina yansitilr.

Ana sinifi/fanaokulunda program kazanimlarinin cocuklar tarafindan ne derece ulasildigini degerlendirmeye yonelik formlar (gelisim gdziem
formu, gelisim raporu, plan degerlendirme bolimi kontrol listeleri gibi vb.) kullaniimaktadir.

ilkokul ve ortaokulda program kazanimlarinin cocuklar tarafindan ne derece ulasildigini degerlendirmeye yonelik formlar (5z degerlendir-
me, akran degerlendirme, kontrol listeleri vb.) kullaniimaktadir.

Ana sinifi ve anaokullarinda her cocuk icin gelisim gézlem formlari ve gelisim raporlari hazirlanir.

ilkokul ve ortaokulda 8lcme ve degerlendirme sonuglarina gére basariyi gdsteremeyen cocuklara yonelik alinan tedbirlere iliskin raporlar
vardir.

ilkokulda sinif tekrart yapan dgrenci sayist (e-Okul)

Ortaokulda sinif tekrari yapan dgrenci sayisi (e-Okul)

Alt Standardi Karsilama Diizeyi Gostergeleri

Okul ziimre toplantilarinda 8lgme-degerlendirme ile ilgili kayrt altina alinmis kararlar vardir. (Ziimre dgretmenler kurulu olusturulamayan
okullarda 6gretmenler 6lgme-degderlendirme uygulamalarina yonelik konulara yillik ¢alisma programinda yer verilmistir.)

Egitim ogretim yili iginde yapilan ziimre/sube dgretmenler kurulunda basariyr artirmaya yonelik lgme-degerlendirme kararlari vardir.

Anaokulu/anasiniflarinda egitim ogretim yili iginde yapilan ziimre 6gretmenler kurulunda gocuklarin gelisimini destekleyecek 6lgme deger-
lendirme kararlari vardir.

Ana sinifi/anaokulu/ilkokul ve ortaokulda 6zel egitime ihtiyaci olan ¢ocuklar igin Bireysellestiriimis Egitim Programina dayall 6lgme-deger-
lendirmeye yonelik kayit altina alinmis kararlar vardir.

Ana sinifi/anaokulu/ilkokul ve ortaokulda dzel egitim ihtiyaci olan gocuklar igin yapilan 6igme-dederlendirme sonucuna gére glincellenmis
Bireysellestirilmis Egitim Programi uygulanir.

ilkokul/ortaokulda yapilan tim élcme ve degerlendirme etkinliklerinde, élcme ve degerlendirme formlari (kazanimlara ne derece ulasildigini
gosteren gozlem formlari, dereceli puanlama anahtari, cevap anahtarlari vb.) kullanilir.

ilkokul ve ortaokullarda 1 yapilan 8lcme ve degerlendirme sonuclart eksikliklerin giderilmesi amaciyla egitim égretim planlarina yansitilr.

Ana sinifi/fanaokulunda program kazanimlarinin cocuklar tarafindan ne derece ulasildigini degerlendirmeye yonelik formlar (gelisim gdziem
formu, gelisim raporu, plan degerlendirme bolimi kontrol listeleri gibi vb.) kullaniimaktadir.

ilkokul ve ortaokulda program kazanimlarinin cocuklar tarafindan ne derece ulasildigini degerlendirmeye yonelik formlar (5z degerlendir-
me, akran degerlendirme, kontrol listeleri vb.) vardir.

Ana sinifi ve anaokullarinda her cocuk icin gelisim gézlem formlari ve gelisim raporlari hazirlanir.

ilkokul ve ortaokulda 8lcme ve degerlendirme sonuglarina gére basariyi gdsteremeyen cocuklara yonelik alinan tedbirlere iliskin raporlar
vardir.
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Algisal Yarar Diizeyi Gostergeleri

Okuldaki aktorlerin bu alt standart iin;

Olcme ve degerlendirme uygulamalarinin program amag ve kazanimlar ile cocuklarin bireysel 6zellikleri dikkate alinarak yapildigina,
Olcme ve degerlendirme uygulamalarinin siirece yayilmis sekilde programa uygun planlanip yiiriitiildigine,

Olcme ve degerlendirme uygulamalari sonucunda cocuklara ve velilerine geribildirim verildigine,

Olcme ve degerlendirme uygulamalari ve sonuglarinin, cocuklarin gelisimini sagjladigina ve akademik basarilarini artirdigina,
Derslerde; 6devler, formlar, proje ve benzeri farkli 6igme uygulamalari yapildigina,

Olcme ve degerlendirmeye yonelik calismalarin dgretmenler tarafindan derslerde sik sik yapildigina,

v Vv Vv Vv Vv v Vv

Olcme ve degerlendirme uygulamalarinda cocuklarin neleri yapip yapamadiklarinin égretmenler tarafindan cocuklar ve velileriyle paylasil-
digina,

»  Olgme ve degerlendirme uygulama sonuglannin gocuklarin daha basarili olmasl igin kullanildigina
dair algilarindan olusmaktadir.

Uygulamalar
Okulda yukarida belirtilen gostergeler ve algilarin saglanabilmesi icin okul ydonetimince temel olarak;

Olgme ve degerlendirme siirecinde bireysel farkliliklarin dikkate alinmasi; bunun igin élgme yéntemleri ve
araglarinin cocuklarin yas, gelisim ve egitsel 6zelliklerine uygunlugunun, degerlendirmede &lgltleri belirlerken
bireysel farklilarin géz 6niinde tutulmamasi,

Degerlendirmede kullanilacak dlgitlerin gocuklara ve velilere 6nceden bildirilmesi,

Olgme ve degerlendirme siireci ile ilgili bilgilerin (tarihleri, kapsami, sinav tiirii vb.) cocuklara ve velilere dnce-
den bildirilmesi; bunun igin, velilere yonelik olarak 6lgme ve degerlendirme islemleriyle ilgili bilgilerin e-Okula
zamaninda islenmesi, e-Okul erisimi olmayan veliler icin alternatif yollar kullaniimasi,

Olgme ve degerlendirme siirecinde, tek tip degerlendirme araclarinin kullanilmasi yerine gesitli 8lcme aragla-
rindan yararlaniimasi,

Okulda akademik basarinin degerlendirilmesi, 6gretim programlarinda belirlenmis kazanimlar Uzerine yapi-
landiriimasi; bunun igin kazanimlari 6lgmeye uygun nitelikte 6lgme araglari kullaniimasi, sinav sorulari ile bir-
likte cevap anahtarlarinin hazirlanmasi, 6gretim programlarinda yer alan gézlem ve degerlendirme formlari-
nin gelistirilip kullanilmasi, sinav sorulari analiz raporlarinin hazirlanmasi,

Olcme ve degerlendirme siirecinin 6grenmeyi destekleyecek bicimde yapilandiriimasi; bunun igin, cocuklara
siirecte 6grenme yeterlikleri ve basarilari hakkinda geribildirim verilmesi,

Projelerin, ¢ocuklara bilimsel siiregleri izleme becerisi kazandiran, onlarin kendilerini tanimasini, ilgi ve yete-
neklerini kesfetmesini destekleyen, ilgi alanlarindaki dersler ve konulardan segilmesi,

Uriin dosyalarindaki (portfolyo) galismalarin, cocuklarin 8grenme ve gelisim diizeyini yansitabilmesi, dosyada-
ki Grtinlerin strecin belli noktalarinda degerlendirilerek, cocuga kat ettigi yol ve becerilerine iliskin farkindalk
kazandirilmasi,

Ogretim programlarinda yer alan kazanim ve gostergelerin cocuk, 6gretmen ve program hakkindaki degerlen-
dirmesine iliskin gorisler dikkate alinarak diizenlenmesi ve gerekli bildirimlerin yapilmasi,

Olgme ve degerlendirme uygulamalarinda, salt (riin veya sonucun degil, siirecin de degerlendirilmesi, bu
nedenle de dereceli puanlama anahtarlari, kontrol listeleri vb. 6lcme ve degerlendirme formlarinin sireci
degerlendirecek sekilde hazirlanmasi

gibi uygulamalarin gergeklestirilmesi gereklidir.
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“1970’lerde Avrupa ve Amerika’da baslayan ve ‘herkese esit egitim imkani saglanmasi’ diisiincesinin egitsel bir so-
nucu olan kaynastirma egitimi hizla yayginlasmistir. Bu uygulamaya bizden uzun yillar 6nce baslamis olan Bati'da
egitimin niteligini belirleyen mekan, teknik donanim, egitim materyalleri gibi fiziksel kosullarla ilgili dizenlemele-
rin yapildigi, sinif mevcutlarinin genellikle kaynastirmaya uygun oldugu, kaynastirma okullarinda sinif 6gretmen-

lerini destekleyen personelin genellikle bulundugu bilinmektedir.” (Girli, 2009).

Anayasanin 42. maddesi; “Devletin, durumlari nedeniyle 6zel egitime ihtiyaci olan bireyler igin egitim tedbirleri
alacagini”, 1739 sayil Tiirk Milli Egitim Temel Kanununun 7. maddesi; “ilkégretim gérmenin her Tiirk vatandasinin

hakki oldugunu”, 8. Maddesi: Egitimde kadin erkek herkese firsat ve imkan esitliginin saglanacagini”, “Ozel egitime
ve korunmaya muhtag ¢ocuklari yetistirmek igin 6zel tedbirlerin alinacagini” belirtmektedir.

2916 sayili Ozel Egitime Muhtag Cocuklar Kanununun 4. maddesi; “Ozel egitimin genel egitimin ayrilmaz bir parca-
st oldugunu, 6zel egitim hizmetlerinin gocugun 6ziir ve 6zellikleri dikkate alinarak mimkin oldugu kadar yakinina
gotirilecek bicimde planlanacagini, durumlari ve 6zellikleri uygun olan engelli gocuklarin normal akranlari ara-
sinda egitim gérmeleri i¢in gerekli tedbirlerin alinacagini, resmi, 6zel okul 6ncesi egitim, ilkogretim, ... okullarinin
kendi cevrelerindeki 6zel egitim gerektiren cocuklar icin 6zel egitim hizmetleri saglamakla yukimli olduklarini”
hitkme baglamis bulunmaktadir. MEB Ozel Egitim Hizmetleri Yonetmeligi'nde de kaynastirma yoluyla egitim; “Ozel
egitime ihtiyaci olan bireylerin egitimlerini, destek egitim hizmetleri de saglanarak yetersizligi olmayan akranlari
ile birlikte resm1 ve 6zel; OKUL ONCESI, ilkdgretim, orta 6gretim ve yaygin egitim kurumlarinda siirdiirmeleri esa-

sina dayanan 6zel egitim uygulamalaridir” seklinde ifade edilmektedir.

Ozel egitim gerektiren cocuklarin kaynastiriimasi konusu, bu hiikiimlere ve ézel egitim gerektiren cocuklarin ak-

ranlari ile birlikte ayni kurumda egitim gérme hakkina uygun olarak 6nem kazanmaya baslamistir.

Kaynastirma egitimi ile 6zel egitime ihtiyaci olan bireylerin egitimlerinin dncelikle yetersizligi olmayan akranlari
ile birlikte ayni kurumda sirdirmeleri amaclanmaktadir. Cinkl egitimde engelli cocuklarin, yasadiklari toplum
ve cevreden izole olmamalari, engelli olmayan cocuklarla birlikte sahip olduklari esit haklar ve olanaklardan ya-
rarlanabilmeleri, bltilin egitim imkanlarindan sonuna kadar faydalanmalarina baghdir. Kaynastirma egitimi uygu-
lamalari, 6zel egitim gereksinimli ¢cocuklarin yetersizliklerine gére degil, egitim ve gelisim gereksinimlerine gore
planlanmalidir. Bunun igin; 6zel egitim gerektiren ¢ocuklarin egitim 6gretim siireglerinin yapilandiriimasinda, Bi-
reysel Egitim Programi (BEP) ve buna dayali hazirlanan Bireysel Ogretim Plani (BOP) ile bu program ve planlarin
hazirlanmasi ve uygulanmasi ile, kurumlarda bu siireglere rehberlik ve psikolojik danisma servisi ve ylritme ko-

misyonlarinin saglayacaklari katki dGnemlidir.

Kaynastirma egitim uygulamalarinin yiritildigi okullarda; MEB Ozel Egitim Hizmetleri Yonetmeligi'ne gore,
“Ozel egitime ihtiyaci olan &grencilerin egitimlerini siirdiirdiikleri okul ve kurumlarda egitim performanslari ve
ihtiyaglar dogrultusunda BEP’lerini hazirlamak amaciyla, Bireysellestirilmis Egitim Programi Gelistirme Birimi
olusturulmalidir. Bu birim, kaynastirma yoluyla egitim uygulamalari kapsaminda 6grenimlerini slirdiiren 6zel egi-
tim ihtiyaci olan ¢ocuklarin egitim 6gretim sireclerine uyum ve katiimlarini desteklemek icin ¢alisma usul ve

esaslarini belirlemelidir.”
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Kaynastirma egitimi uygulamalarinin sadece 6zel egitim ihtiyaci olan ¢ocuk icin olmadig, farkhliklara saygi, sorum-
luluk alma, model olma, hosgori gibi yetiler kazanmalarinda diger ¢cocuklar igin de yararli ve gereklidir. Okulun ve
o6gretmenlerin kaynastirma uygulamasina karsi olan kabullenici ve destekleyici davranis, tutum ve cabalari, diger
cocuklarin ve velilerinin tutumlarini da etkileyecektir. Kaynastirma egitiminin engelli cocugu normal hale getirmek
degil, onun ilgi ve yeteneklerini en iyi sekilde kullanmasini saglamak ve toplum icinde yasamasini kolaylastirmak

icin oldugu unutulmamalidir.

Degerlendirme icin Géstergeler

Okul Oncesi Egitim ve ilkdgretim kurumlarinda, Kaynastirma Egitimi Uygulamalari alt standardinin asgari olarak
karsilandigina dair mevcut durum, alt standart karsilama dlizeyi gostergeleri ve algisal yarar dizeyleri asagida

actklanmaktadir:
Mevcut Durum Gostergeleri

»  Ozel egitim ihtiyaci oldugu disiiniilen cocuklarin tespiti ve ydnlendirilmesi icin gerekli calismalar yapilr.
»  (zel egitim ihtiyaci olan her cocuk icin doldurulmus Bireysel Gelisim Raporu vardir.

»  Bireysellestirilmis Egitim Programi (BEP) Gelistirme Birimi toplanti tutanaklari vardir.

»  Ozel egitim intiyaci olan her gocuk igin BEP vardir.

> Destek egitim odas! kullanim plani vardir.

»  Ozel egitim gerektirmeyen cocuklara ve velilerine yonelik bireysel farkliliklara saygi duyma ve 8zel egjitim intiyact konusunda farkindaliklari-
ni artinici yapilan galismalarin kayitlari vardir. (Seminer, toplanti vb.)

»  Ozel egitim ihtiyaci olan cocuklara ve velilerine ydnelik 6zel egitim, kaynastirma uygulamalan kapsaminda yapilan bilgilendirme calismala-
rinin kayitlar vardir.

» Anaokulu/aAna sinifinda yerlestirme oranlarina (ana sinifinda kaynastirma égrencisi/sinif mevcudu 1/20 ya da 2/10) uygun kaynastirma
egitimi uygulanir.

» llkokul ve ortaokulda yerlestirme oranlarina (ilkokul ve ortaokulda 1/35 ya da 2/25) uygun kaynastirma egitimi uygulanir.

»  Okul disinda destek egitim alan ¢zel egitim intiyaci olan ¢ocuklara biittincl yaklasimin saglanmasi igin okul, gocugun aldigi destek egiti-
mini izler.

»  Stratejik planda ozel egitim ihtiyaci olan cocuklarla ilgili egitim 6gretim yili icin hedefler dngoriimastir.
»  (zel egitim konusunda bilgilendirilen cocuk sayisi

»  Bireysel Gelisim Raporu doldurulmus 6zel egitim ihtiyaci olan gocuk sayis

»  Cocugu Ozel egitim ihtiyaci olan veli sayisi (e)

» Ozl egitim ve kaynastirma uygulamalari kapsaminda yapilan bilgilendirme calismalarina katilan 6zel egitim kapsaminda grenim/egitim
gbren gocugu bulunan veli sayisi

»  BEP hazirlanmis 6zel egitim ihtiyaci olan gocuk sayisi
» Ozl egitim uygulamalar hakkinda egitim (seminer, konferans, hizmet ici egitim vb.) almis dgretmen sayisi
»  BEP dogrultusunda destek egitim odasindan yararlanan gocuk sayisi

»  Ana sinifi ve anaokullarinda, ilkokul ve ortaokulda okul tarafindan RAM’a génderilip tani alan dzel gereksinimi olan gocuk sayisi
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Alt Standardi Karsilama Diizeyi Gostergeleri

Ozel egitim ihtiyaci oldugu diistiniilen cocuklarin tespiti ve yénlendirilmesi icin gerekli calismalar yapilr.
(Ozel egitim ihtiyaci olan her gocuk icin doldurulmus Bireysel Gelisim Raporu vardir.

Bireysellestirilmis Egitim Programi (BEP) Gelistirme Birimi toplanti tutanaklari vardir.

Ozel egitim ihtiyaci olan her gocuk igin BEP vardir.

Destek egitim odasi kullanim plani vardir.

Ozel egitim gerektirmeyen cocuklara ve velilerine yonelik bireysel farkliliklara saygr duyma ve 8zel egitim ihtiyac konusunda farkindaliklari-
ni artinci yapilan galismalarin kayitlar vardir. (Seminer, toplanti vb.)

Ozel egitim ihtiyaci olan cocuklara ve velilering yonelik 6zel egitim, kaynastirma uygulamalar kapsaminda yapilan bilgilendirme calismala-
rinin kayitlari vardr.

Anaokulu/ana sinifinda yerlestirme oranlarina (ana sinifinda kaynastirma ogrencisi/sinif mevcudu 1/20 ya da 2/10) uygun kaynastirma
egitimi uygulanir.

ilkokul ve ortaokulda yerlestirme oranlarina (ilkokul ve ortaokulda 1/35 ya da 2/25) uygun kaynastirma egitimi uygulanir.

Okul disinda destek egitim alan 6zel egitim ihtiyaci olan gocuklara buttincil yaklasimin saglanmasi igin okul, gocugun aldigi destek egiti-
mini izler.

Stratejik planda 6zel egitime ihtiyaci olan gocuklarla ilgili egitim dgretim yili igin hedefler 6ngdrilmstdr.

Bireysel Gelisim Raporu doldurulmus ¢zel egitim ihtiyaci olan gocuk sayisinin tani almis 6zel egitim ihtiyaci olan toplam gocuk sayisina
oran

BEP hazirlanmis 6zel egitim ihtiyaci olan gocuk sayisinin, tani almis 6zel egitime ihtiyaci olan toplam gocuk sayisina orani.

Son bes yilda dzel egitim uygulamalari hakkinda egitim (seminer, konferans, hizmet igi egitim vb.) almis 6gretmen sayisinin toplam dgret-
men sayisina orani

Ozel egitim konusunda bilgilendirilen cocuk sayisinin okuldaki toplam cocuk sayisina orani

(Ozel egitim ve kaynastirma uygulamalar kapsaminda yapilan bilgilendirme calismalarina katilan 6zel egitim kapsaminda égrenim géren
cocugu bulunan veli sayisinin, 6zel egitime ihtiyaci olan ¢ocugu bulunan veli sayisina orani

BEP dogrultusunda destek egitim odasindan yararlanan ¢ocuk sayisinin, yararlanmasi gereken ¢ocuk sayisina orani.

Algisal Yarar Diizeyi Gostergeleri

Okuldaki aktorlerin bu alt standart igin;

Okulda ¢zel egitim intiyaci olan gocuklarin egitim 6gretime uyum ve katilimini destekleyen uygulamalar yapildigina,
Yapilan uygulamalarin diizenli olarak veli, 6grenci, 6gretmen is birligi ile yurtitildugine,

Yapilan uygulamalar sonucunda 6zel egitime intiyaci olan gocuklarin, egitim 6gretime uyum gosterip katildigina

dair algilarindan olusmaktadir.

Uygulamalar

Okulda yukarida belirtilen gostergeler ve algilarin saglanabilmesi igin okul yonetimince;

Kaynastirma yoluyla egitim almasi gereken 6grencilerin okula/kuruma kayitlarinda ve devamlarinda gerekli
tedbirlerin alinmasi, rehberlik ve arastirma merkezleri tarafindan egitsel degerlendirme ve tanilamasi heniiz
yapiimamis 6zel egitime ihtiyaci olan bireylerin de okula kayitlarinin yapilmasi,
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Kaynastirma egitiminde normal sinif iginde tek bir engel tiriine yonelik yerlestirme yapilmasi,

Kaynastirma uygulamasi yapilan okullarda, Ozel Egitim Hizmetleri Yonetmeligi’ne uygun olarak Bireyselles-
tirilmis Egitim Programi Gelistirme Birimi olusturularak, 6zel egitime ihtiyaci olan ¢ocuklarin 6zelliklerine ve
gelisim ihtiyaglarina gore Bireysellestirilmis Egitim Programi (BEP) hazirlanmasi,

Programlarin uygulanmasinda, hem 6gretmenlere hem de ¢ocuklara ve ailelerine rehberlik, danismanlk ve
destek igin, varsa dncelikle okul rehberlik ve psikolojik danisma servisi, servis yoksa veya daha ileri destek
gerekiyorsa, rehberlik ve arastirma merkezinden gereken destegin saglanmasi,

Ozel egitime ihtiyac duyan cocuklarin kaynastirma egitiminde kullanilan BOP’e uygun élgme ve degerlendirme
araclarinin hazirlanmasi,

Kaynastirma uygulamasindaki siniflarda 6gretim uygulamalarini stirdiren 6gretmenlerce;
Egitime baslamadan dnce ¢ocugu ve siniftaki diger cocuklari hazirlamalari,
Kaynastirma 6grencisinin egitsel gereksinimlerini ve diizeyini belirlemeleri,

Kaynastirilan gocuk icin 6zglin egitsel amaglarin saptanmasi ve bireysellestirilmis egitim programinin hazirlan-
masl,

Kaynastirma egitimindeki ¢cocuk icin 6gretimi kolaylastirici ve destekleyici etkinliklerde bulunulmasi,

Kaynastirma egitimindeki cocuklarin diger ¢ocuklarla etkilesimde bulunmalarinin ve ¢ocuktan-¢ocuga yardim-
lasma ve is birligi uygulamalarinin planlanarak, yarittlmesi,

Kaynastirma egitimindeki ¢ocuklarla gerceklestirilen 6gretimin etkinliklerinin degerlendirilmesi,

Ozel egitime ihtiyaci olan ¢ocuklarin ders disi sosyal ve kiiltiirel etkinliklere etkin olarak katilimlarinin saglan-
masl,

Kaynastirma uygulamasi yapilan okul ve kurumlarda 6zel egitime ihtiyaci olan 6grencilere bireysel ve grup
egitimi verilebilmesi icin imkanlar 6l¢lisiinde destek egitim odasi agiimasi,

Ogrenci tasima servislerinde kaynastirma kapsamindaki cocuklarin tasinmasi konusunda kolayliklarin saglan-
masl,

Ailelere cocuklarinin egitimini desteklemeleri konusunda rehberlik yapilmasi

gerekmektedir.

Standart 3.2

Sosyal, Sanatsal ve Kiiltiirel Etkinlikler
Okul igi uygulamalar ile tiim gocuklarin gelisimleri ve (st egitime, meslege, hayata yonelmeleri desteklenir.

Egitim 6gretim etkinliklerinin bir kisminin sinif, bir kisminin da okul bazinda ele alinmasi gerekir. Kurum Stan-
dartlarinda, 6grenme etkinlikleri, materyal, teknoloji, 6lcme ve degerlendirme gibi konular, 6gretim programlari
uygulamalari, dolayisiyla da sinif kapsami daha yakindan iliskilidir. Sosyal etkinlikler, mesleki rehberlik, okulun
o6grenme ortamlarinin durumu konulari da okulda programlar arasi bittnsel bir yaklasimla ele alinmasi gereken
konular olarak belirlenmistir.

Bu konulardan, ¢ocuklarin Ust egitime, meslege ve hayata yonelmelerini, okul egitim 6gretim faaliyetlerinin ve
sonuglarinin batinlestirilip cocuklarin kariyer gelisimlerinin saglanmasiniiceren “cocuklarin Ust egitime ve mesle-
ge yonelmelerinde mesleki rehberlik ve yonlendirme uygulamalari”, okul bazinda ele alinmasi gereken temel bir
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uygulama konusudur. Sosyal, kiiltiirel, sportif etkinlikler de 6gretim etkinliklerinin yani sira cocugu destekleyen
ders disi faaliyetlerle yakindan ilgilidir. Ayrica okulda egitim 6gretim etkinliklerini ve kazanimlarini destekleyecek

mekanlar ve bunlarin olanaklari da, okul bazinda ele alinmasi gereken bir konu olarak belirlenmistir.

Okul yillarinda 6grenme ve kisisel gelisim, 6grencinin okul i¢cinde ve disinda, akademik ve akademik olmayan et-
kinliklere katihmiyla gergeklesir. Gelisim ve 6grenmenin gergeklesmesi igin, egitim kurumlarinin gocuklara zengin
0grenme kaynaklari sunmasi, cocuklarin sinif disinda da egitim hedeflerine ve ilgilerine uygun etkinliklere katih-

mini desteklemesi gerekmektedir.

Okul, hayatin bir parcasi ve kesitidir. Bu ylizden de sadece akademik faaliyetler ve kazanimlarla sinirli kalamaz. Co-
cuklarin saglikh ve mutlu kisilik ve sosyal gelisimleri i¢in; glivenin egemen oldugu, olumlu, sevecen bir ortama ve
iletisime ihtiyaglari vardir. Ayni zamanda ¢ocugun sosyal, sanatsal, kiltiirel ,bilimsel ve sportif yeterlilik kazanmasi
icin, okul siiresince olumlu degerlerin okul yasantisina yansitilmasi beklenir. S6z edilen yeterlikler ve kazanimlar

okullardaki ders disi sosyal, kilturel, sanatsal ve sportif etkinlikler araciligi ile cocuga kazandirilabilir.

Ayni sekilde fiziksel aktivitelerin ve sporun, cocugun bedensel gelisimi kadar ruhsal gelisimini de etkiledigi, ayni
zamanda sosyallesmesinin de énemli bir araci oldugu bilinmektedir. Genel olarak akran gruplariyla gerceklesti-
rilen fiziksel aktiviteler ve sportif etkinlikleri, cocugun segcme, karar verme, sorumluluk alma, inisiyatif kullanma,
empati, yardimlasma, strateji gelistirme, is birligi yapma vb. becerilerini gelistirmektedir. Okul dncesi ve ilkdgretim
diizeyindeki gocuklarin yasam enerijisi dikkate alindiginda, bu tir aktivitelerin bir gereksinim oldugu, bu olanak-
larin sunulmasinin da gocugun dogasina saygi gostermekle es anlamli oldugu unutulmamalidir. Fiziksel aktiviteler
ve sporun gelistirdigi sosyal, duygusal ve bilissel beceriler yaraticiligi ve hayal giiclinii besledigi icin, bu durum

akademik basariy1 da olumlu olarak etkilemektedir.
Okullardaki ders disi sosyal, klltiirel, sanatsal, bilimsel ve sportif etkinlikler, egitim alanindaki uzmanlarca;
Toplumsal olarak, aktif ve demokratik vatandashgin gelistirilip beslenerek desteklenmesi,

Bireysel olarak, cocuklarin ilgi, yetenek ve becerilerinin kesfedilip gelistirilmesi ve yénlendirilmeleri, olarak iki
temel noktada 6nemli ve vazgecilmez olarak nitelendirilmektedir. Bu etkinlikler ayni zamanda bilginin uygulamaya
gecirilmesini ve entelektliel gelisimi saglayarak, akademik kazanimlari da biyilik oranda destekler ve glclendi-
rir. Eger okul bu konuda yeterince ve samimi sekilde ¢aba gosteriyorsa ¢ocuklar, ders disi gesitli ve farkl sosyal,
sanatsal, kulturel ve sportif etkinlikler araciligiyla, kendilerini sinayabilir, potansiyellerini kesfedip guglerini ta-
niyabilirler. Bu sayede bilissel, sosyal, kisisel ve psikomotor gelisimlerini daha kolay gergeklestirebilirler. Okullar
asagida belirtilen unsurlari dikkate aldiginda, g¢ocuklarin ders disi deneyimlerini egitim firsatina dénustirmeyi

basaracaklardir:

e Sosyal, kiltirel, sanatsal, bilimsel ve sportif etkinliklerde gelisimsel hedeflerin net olarak tanimlanmasi ve

faaliyetlerin bunlara gére planlanmasi,
e Yetenek, ilgi gibi gizil gliclerin kesfedilmesine ve beceri gelisimine dncelik taninmasi,

o Etkili 6grenme ve sosyal, kisisel gelisim yaklasimlarinin kullaniimasi,
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e Sadece yetenekli cocuklarin degil, tim ¢ocuklarin katihmini saglayacak etkinliklerin yapilandiriimasi,

e Cocuklarin egitsel yasantilarini zenginlestirmede etkinlik olanaklarinin, cocuklarin goris ve taleplerinin de dik-
kate alinarak olabildigince artiriimasi,

e Uygulamalarin sistematik olarak degerlendirilmesi.

e Sosyal, kiilturel, sanatsal, bilimsel ve sportif etkinlikler igin, okuldaki sinifin igi ve disi ile okulun igi ve disi ara-
sindaki yapay duvarlarin kaldirilmasi, ¢cocuklarin yasam deneyimlerinin okula, okuldaki 6grenme ve deneyim-
lerinin de sinifa ve okul disi yasamlarina aktarmalari 6nemlidir.

Sosyal sanatsal, kiltirel, bilimsel ve sportif etkinlikler standardi, bu kapsamda yiritilen etkinliklerin her asama-
sinda ¢ocugun katihmini, etkinliklerin amaclarina uygun sekilde gerceklesmesi icin okulun cevre olanaklarindan
yararlanabilmesini 6ngorr.

Cocuklarin bitilinsel gelisiminde ders ici etkinlikler kadar ders disi faaliyetler de 6nemlidir. Bu faaliyetler teneffis,
Ogle arasi, ders etkinliklerinin sona erdigi zamanlarda ¢ocuk ve 6grenci kullpleri, ders disi egitim galismalari,
ulusal veya uluslararasi, okul ici ve okullar arasi yarismalar vb. etkinlikler adi altinda planlanip gergeklestirilebilir.
Okullarin bu ders disi zamanlarda yapilacak aktiviteler ve faaliyetlerle ilgili olarak 6grencilere, velilere ve okul
cevresine cgesitli yollarla tanitim ve bilgilendirme ¢alismalari yapmalari, bunun igin brosir, afis, pano, sdylesi vb.
yollari kullanmalari katilimin artmasini ve faaliyetlerin ¢esitlenmesini kolaylastiracaktir.

Okulda, Okul Ogrenci Meclisi, Rehberlik ve Psikolojik Danisma Hizmetleri Yiiritme Komisyonu, Ogretmenler Ku-
rulu toplantilarinda sosyal, sanatsal, kiiltiirel,bilimsel ve sportif faaliyetler diizenlenmesine iliskin kararlara yer
verilmesi, slireg icinde bu galismalarin, planli, sistemli ve verimli sekilde yurutilebilmesini saglayacaktir. Kurul ve
komisyonlarda belirlenen ve uygulamaya gegirilen aktivite ve faaliyetler cocuklarin ilgi, yetenek ve becerilerini
ortaya cikarip, gelismesine firsat yaratacagindan, cocuklarin sportif, sanatsal, bilimsel ve kiltlrel alanlara 6zendi-
rilmelerini saglayacak, yénelme ve yonlendirilmeleri imkanini doguracaktir.

ilkdgretim okullarindaki sosyal, sanatsal, kiiltiirel, bilimsel ve sportif ders disi etkinliklerle ilgili yapilan cesitli ¢ca-
lismalarda, ozellikle tagimali egitim uygulamasindaki okullarda, okul mesaisi sonrasi yapilan etkinliklere, taginan
cocuklarin katilamadigi belirtilmektedir. Benzer sekilde, cesitli sosyal, kultlrel, sanatsal ve sportif faaliyetlerin
yapildigi ve bunlara katiim olanaklarinin bulundugu kent merkezlerine uzak YBO’lardaki cocuklar da, bu tir or-
ganizasyonlara ¢ogu zaman ulasim saglamadaki gugluklerden dolayr erisememektedirler. Bu durum temelinde,
Alt Standart, il ve ilgelerdeki okullarin yani sira tasima uygulamasi yapan okul ile YBO’nun bu yondeki ¢cabalari ile
bulundugu il veya ilcede ne oranda imkan bulabildiginin degerlendirilmesini icerir.

Degerlendirme icin Gostergeler

Bir okul dncesi ve ilkégretim kurumunda, Sosyal/Kiltirel, Sanatsal, Sportif/Fiziksel ve Bilimsel Etkinlikler Alt Stan-
dardinin asgari olarak karsilandigina dair mevcut durum, alt standardin karsilanma dizeyi ve algisal yarar diizey-

leri asagida agiklanmaktadir:

Mevcut Durum Gostergeleri

» llkokul/ortaokulda sosyal etkinlikler kapsaminda (kuliip ve toplum hizmeti calismalari, gezi, yarisma, yayin, gbsteri, tiyatro, spor/fiziksel
etkinlikler ve miinazara vb.) en az bir alanda topluluk/koro/ekip/kuliip vs. vardir.

» Anaokulu ve ana siniflarinda egitim 6gretim yili icinde milli bayramlar ve okul dncesi yil sonu senlikleri harig, cocuk kullib ve sosyal etkin-
likler dizenlenir.
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ilkokul ve ortaokulda egitim dgretim yili icinde milli bayramlar haric, sergi, tiyatro, halkoyunlari, konser, miisabaka, sportif faaliyetler vb.
etkinlikler diizenlenir.

ilkokul/ortaokul/anaokulu/ana siniflarinda egitim 8gretim yilt icerisinde diizenlenecek sosyal etkinlikler (kuliip ve toplum hizmeti calismala-
r1, gezi, yarnsma, yayin, gosteri, tiyatro, spor/fiziksel etkinlikler ve miinazara vb.) icin gerekli durumlarda velilerden izin dilekceleri alinir.

Sosyal etkinlikleri kapsaminda, toplum/gevre hizmeti etkinliklerine her cocugun katilimi saglanmist.

Okulda sosyal etkinlikler kapsaminda (sosyal/kiltlirel, sanatsal, sportif/fiziksel ve bilimsel etkinlikler) 6zendirici ve bilgilendirici ¢alismalar
(afis, pano, duyuru vb). yapilir.

Okulda amatér spor kultibii vardir. (=S)

Fiziksel aktivite /sportif faaliyetler 6zel egitim ihtiyaci olan cocuklarin katilimina firsat saglanabilecek bigimde planlanir.

ilkokulun Tertip Komitesi tarafindan etkinlik takvimi hazirlanmistr.

Anaokulu/ana sinifi ve ilkokullarda okul, ilge, il, ulusal ve uluslararasi diizeyinde en az bir etkinlige katilan gocuk sayisi.

Ortaokulda okul, ilge, il, diizeyinde en az bir sosyal etkinlige katilan gocuk sayisi

Yerel ve ulusal diizeyde ortaokullarda bilimsel faaliyetlerde odil (madalya, derece, basari belgesi vs.) kazanan ¢cocuk sayisl.

Yerel ve ulusal diizeyde ortaokullarda sosyal ve killttirel faaliyetlerde odiil (madalya, derece, basari belgesi vs.) kazanan gocuk sayisi.
Yerel ve ulusal diizeyde ortaokullarda sanatsal faaliyetlerde odul (madalya, derece, basari belgesi vs.) kazanan gocuk sayisl.

Yerel ve ulusal diizeyde ortaokullarda sportif faaliyetlerde odul (madalya, derece, basari belgesi vs.) kazanan ¢ocuk sayisl.

Yerel ve ulusal diizeyde anaokulu/ana sinifi/ ilkokullarda bilimsel, sosyal, sanatsal, killtirel ve sportif faaliyetlerde ddil (madalya, derece,
basari belgesi vs.) kazanan gocuk sayis!.

Uluslararas! diizeyde ortaokullarda bilimsel faaliyetlerde 6dul (madalya, derece, basari belgesi vs.) kazanan gocuk sayisi.
Uluslararasi diizeyde ortaokullarda sosyal ve kiiltirel faaliyetlerde ddul (madalya, derece, basari belgesi vs.) kazanan gocuk saysl.
Uluslararasi diizeyde ortaokullarda sanatsal faaliyetlerde édiil (madalya, derece, basari belgesi vs.) kazanan cocuk sayis!.
Uluslararasi diizeyde ortaokullarda sportif faaliyetlerde ddl (madalya, derece, basari belgesi vs.) kazanan gocuk sayisi.

Okulda yil icerisinde gerceklestirilen sosyal/ kiilttirel faaliyetlerin sayisi.

Okulda yil igerisinde gerceklestirilen sanatsal faaliyetlerin sayisi.

Okulda yil igerisinde gerceklestirilen bilimsel faaliyetlerin says!.

Okulda yil icerisinde gerceklestirilen fiziksel aktivite/sportif faaliyetlerin sayisi.

Sinif ici, okul, ilge, il, ulusal ve uluslar arasi sosyal, kiiltirel ve sanatsal etkinliklere katilan ¢zel egitime ihtiyaci olan gocuk sayisi
Ortaokullarda okul kiz spor takimi sayis|

Ortaokullarda erkek spor takimi sayisi

Alt Standardi Karsilama Diizeyi Gostergeleri

ilkokul /ortaokulda sosyal etkinlikler kapsaminda en az bir alanda topluluk/koro/ekip/kuliip vs. vardir.

Anaokulu ve ana siniflarinda egitim égretim yili iginde milli bayramlar ve okul 6ncesi yil sonu senlikleri harig, cocuk kuliibli ve sosyal etkin-
likler dtizenlenir.

ilkokul ve ortaokulda egitim dgretim yili icinde milli bayramlar haric, sergi, tiyatro, halkoyunlari, konser vb. etkinlikler diizenlenir.

ilkokul/ortaokul/anaokulu/ana siniflarinda egitim 6gretim yilt icerisinde diizenlenecek sosyal etkinlikler (kuliip ve toplum hizmeti calismala-
r1, gezi, yansma, yayin, gosteri, tiyatro, spor/fiziksel etkinlikler ve miinazara vb.) igin gerekli durumlarda velilerden izin dilekceleri alinir.

Sosyal etkinlikleri kapsaminda, toplum/gevre hizmeti etkinliklerine her gocugun katilimi saglanmist.
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»  Okulda sosyal etkinlikler kapsaminda (sosyal/stiltlrel, sanatsal, sportif/fiziksel ve Bilimsel etkinlikler) 6zendirici ve bilgilendirici calismalar
(afis, pano, duyuru vb). yapilir.

» Okulda amator spor kultibl vardir. (=S)

» Fiziksel aktivite /sportif faaliyetler dzel egitim ihtiyaci olan cocuklarin katilimina firsat saglanabilecek bigimde planlanir.
»  llkokulun Tertip Komitesi tarafindan etkinlik takvimi hazirlanmistr.

»  Anaokulu/ana sinifi ve ilkokullarda okul, ilge, il, ulusal ve uluslararasi diizeyinde en az bir etkinlige katilan cocuk sayisi.
»  Ortaokulda okul, ilge, il, diizeyinde en az bir sosyal etkinlige katilan gocuk sayisi

»  Anaokulu ve ana siniflarinda ulusal ve uluslararasi diizeylerde sosyal, kiilttirel ve sanatsal etkinliklere katilan gocuk sayisinin toplam gocuk
sayisina orani

» Ortaokulda ulusal ve uluslararasi diizeylerde sosyal, killtlirel ve sanatsal etkinliklere katilan toplam gocuk sayisinin okuldaki toplam gocuk
sayisina orani

> Sinifigi, okul, ilge, il, ulusal ve uluslararasi sosyal etkinliklere katilan dzel egitime intiyaci olan gocuk sayisinin , okuldaki tiim 6zel egitime
ihtiyacl olan gocuk sayisina orani.

»  Ortaokullarda okul kiz spor takimi dgrenci sayisinin okulun toplam kiz égrenci sayisina orani (100’den az dgrencisi olan okullarda da
kurulan takimlari sistem gorebilmeli sekilde ayarlanacak.)

» Ortaokullarda okul erkek spor takimi 6grenci sayisinin okulun toplam erkek dgrenci sayisina orani (100’den az 6grencisi olan okullarda da
kurulan takimlari sistem gorebilmeli sekilde ayarlanacak.)

Algisal Yarar Diizeyi Gostergeleri

Okuldaki aktorlerin bu alt standart igin;
»  Okulda sosyal/kiiltiirel, sanatsal, sportif/fiziksel ve bilimsel etkinlikler yapildigina,
»  Okulda sosyal/kiiltiirel, sanatsal, sportif/fiziksel ve bilimsel etkinliklerin diizenli yiir(it(ildiigine,

»  Okulda yapilacak olan sosyal/kiiltiirel, sanatsal, sportif/fiziksel ve bilimsel etkinlikler icin cocuklarin, 6gretmenlerin ve velilerin gérislerinin
alindiginda,

»  Okulda sosyal/killtiirel, sanatsal, sportif/fiziksel ve bilimsel etkinliklerin cocuklarin yeteneklerini gelistirdigine,

dair algilarindan olusmaktadir.

Uygulamalar
Okulda yukarida belirtilen gostergeler ve algilarin saglanabilmesi icin okul yonetimince temel olarak;

Sosyal/kulturel, sanatsal, sportif/fiziksel ve bilimsel etkinliklerin olusturulmasinda, 6grenci kulUplerinin belir-
lenmesinde ve katilim saglamada cocuklarin goris ve taleplerinin dikkate alinmasi,

Sosyal/kulturel, sanatsal, sportif/fiziksel ve bilimsel etkinliklerin planlanmasi ve uygulanmasinda gocuklarin
gelisimsel hedefleri, ilgi, yetenek ve diger gizil glicleri ve yasam becerilerinin temel alinmasi,

Sosyal/kulturel, sanatsal, sportif/fiziksel ve bilimsel etkinliklere dair uygulamalarin sistematik olarak degerlen-
dirilmesi, bu degerlendirme sonuglarinin ¢cocuklarin egitsel olarak taninmasinda ve yonlendirilmesinde kulla-
nilmasi,

Tum ¢ocuklara dengeli bicimde sosyal/kulturel, sanatsal, sportif/fiziksel ve bilimsel toplantilar ve faaliyetlerde,
becerilerini kullanip gelistirebilecekleri gérev ve sorumluluklar verilmesi,

Sosyal olarak risk altinda bulunan ve/veya engelli cocuklarin sosyal, kiltiirel etkinliklere, diger akranlariyla
birlikte katihmlarinin, onlarin okula ve egitime entegrasyonlarini destekleyen bir unsur olarak ele alinmasi,
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Ozellikle kiz cocuklarinin egitimine yonelik geleneksel tutumlarin olasi etkilerine karsi, sosyal/kiiltiirel, sanat-
sal, sportif/fiziksel ve bilimsel faaliyetlere katilimda kiz cocuklarin tesvik edilmesi, bu faaliyetlerde kiz/erkek
dengesine dikkat edilmesi,

Okullarda sosyal/kiiltirel, sanatsal, sportif/fiziksel ve bilimsel etkinliklerde ve 6grenci kullplerinin dizenlen-
mesinde, ¢cevrede mevcut olanaklardan (egitmen, galisma ve gosteri mekani, ulasim, malzeme vb. temini, ge-
rekli durumda tanitim, olumlu tutum ve savunu destegi saglama) yararlanilmasi, bunun igin okul ydnetimince
gerekli girisimlerde bulunulmasi,

Tasimali egitim uygulamasindaki cocuklarin da bu etkinliklere erisim ve katiimlarinin saglanmasi icin tedbirler
alinmasi,

Okul disinda, il, ilge merkezlerindeki, tiyatro, konser, sergi, senlik gibi etkinliklere YBO 6grencilerinin de kati-
limlari igin caba ve girisimlerde bulunulmasi vb.,

Okuldaki kurul ve komisyon galismalarinda sosyal/kiltiirel, sanatsal, sportif/fiziksel ve bilimsel etkinliklere
iliskin goruslere ve kararlara yer verilmesi,

Okul binasi icinde derslik disindaki mevcut mekanlarin sosyal/kiltirel, sanatsal, sportif/fiziksel ve bilimsel
etkinliklere olanak saglayacak sekilde gbzden gegirilmesi, diizenlenmesi,

Okul bahgesinin, spor salonunun, oyun odalarinin sportif ve fiziki aktiviteleri gerceklestirecek sekilde diizen-
lenmesi,

Ogrencilerin ve diger okul paydaslarinin sosyal/kiiltiirel, sanatsal, sportif/fiziksel ve bilimsel etkinliklere kati-
limlarinin tegvik edilmesi,

Ulusal, uluslararasi, okul ici ve disi sosyal/kiltirel, sanatsal, sportif/fiziksel ve bilimsel etkinliklere ilgili yaris-
malarin duyurulmasi,

Ulusal, uluslararasi, okul ici ve disi fiziksel sosyal/kiltirel, sanatsal, sportif/fiziksel ve bilimsel etkinliklere de-
rece alan 6grencilerin 6dillendirilmesi,

Cocuklarin butlnsel gelisiminde sosyal/kiltiirel, sanatsal, sportif/fiziksel ve bilimsel etkinliklere 6nemi konu-
sunda 6grenci velilerinin bilgilendirilerek, yonlendirilmesi,

Okul gevresinde bulunan STK, kisi, kurum ve kuruluslardan sponsorluk destegi alinmasi

uygulamalarinin gergeklestirilmesi gerekmektedir.

Mesleki rehberlik glinlimiizde, yasam boyu 6grenme anlayisina kosut olarak sosyal politikalarin ana konularindan
biri haline gelmistir. Gerek OECD gerekse de AB ulkelerinin bu konuda ortak yurtttiga calismalar kapsaminda;
“mesleki rehberlik, yasamlari boyunca herhangi bir yas ve herhangi bir noktada kisilerin egitim, 6gretim ve mes-
leki konularda se¢im yapmalarina ve kariyerlerini ydnetmelerine yardimci olmayi amaglayan hizmet ve uygulama-
lar” (Watts, Fretwell, 2004; Akt.; Saldiroglu) olarak ele alinmaktadir.

Genel olarak tilkemizde son 10-15 yil dncesine kadar, egitim sistemi igerisinde mesleki rehberlik, geleneksel yak-

lasimla egitim sisteminin isleyisini kolaylastirmak ve list 6grenime yanlis yonelmeye karsi tasarlanmis bir 6nlem
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olarak, kurumsal bir cercevede ele alinmakta idi. Glnlimizde ise, OECD ve AB rehberlik agina dahil olmaya iliskin
calismalarla birlikte, yeni bilgi ekonomisi ve hayat boyu 6grenme agisindan, egitsel ve mesleki rehberlik hizmetle-
rinden temel politik ve stratejik beklentiler; 6grenme hedefleri, isglici piyasasi ve sosyal adalet olarak (¢ alanda
ele alinmaktadir. Bunlardan 6grenme hedefleri dahilinde, rehberlik;

Egitim ve Ogretim sisteminde, programlar, okul tiirleri ve bunlar arasi gegisler olarak daha esnek bir yonlendirme-
nin,

Bireysel ozellikler ile 6grenme arasindaki uyumlastirma ve kendi egitim sireclerini yonlendirebilmede, 6gren-
cileri glglendirerek, okulu birakma oranlarinin azaltilip mezuniyet oranlarinin artirilmasiyla egitim ve 6gretim
sistemlerinin etkinliginin desteklenmesinde etkili bulunmaktadir. Diger yandan, isglicli piyasasi ve sosyal adalet
acisindan da mesleki rehberlik; hem bireyler hem de toplum agisindan, egitim ve is piyasasi olarak arz ve talebin
dengelenmesi, bireylerin egitim siirecinde ve is piyasasinda ilerlemelerini kolaylastirarak, toplumsal olarak sosyal
katihmi ve bu sireglerdeki olanaklardan haberdar olup, onlara erisimlerinin glgclendirilmesi hedefleri ile ilgilidir.
S6z konusu beklentiler ve hedefler, yasam boyu 6grenmeyi destekleyen temel bir unsur olarak “yasam boyu reh-
berlik” anlayisini ve uygulamalarini ortaya ¢ikarmistir. Bu anlayisin, bahsedilen geleneksel tepkisel yaklasimdan
en temel farki; mesleki rehberlik hizmetlerinin temel egitimden itibaren okullarda, tlkenin insan kaynaklari ge-
listirme stratejisinin pargasi olarak proaktif bir mantikla uygulanmasidir. Buna dayanarak, ilkégretim kurumlarin-
daki mesleki rehberlik etkinlikleri, yasam boyu 6grenme ve yasam boyu rehberlik stratejilerinin bir parcasi olarak
yaptlandiriimalidir.

Mesleki rehberlik alaninda Tirkiye'nin de bir pargasi oldugu diinyadaki bu gelisimlere paralel olarak, ilkogretimde
mesleki rehberlik agisindan belirleyici olan t¢ temel resmi belge bulunmaktadir. Birinci olarak MEB Rehberlik ve
Psikolojik Danisma Hizmetleri