B OKUL ONCESi - OKUL CALISANLARI ANKETI

* Daha dogru ve gergekgi bir degerlendirme igin liitfen samimi ve 6zenli cevaplayiniz.
Fikriniz yoksa veya kanaat olusmayan sorulari bog birakiniz. Her soruya TEK isaretleme yapiniz.

PUANLAMA Tam:5puan | Cok: 4puan | Orta: 3 puan | Az:2puan | Hig: 1 puan

[40] |Okulumuzda iretilen bilginin ve materyalin korunmasina iligkin yeterli giivenlik &nlemleri alinmaktadir. 20

[41] |Okul gelistirme ¢alismalarina toplumun cesitli kesimleri katilir ve destekler. M

[42] |Okulumuzda, topluma olumlu katkilar saglayacak ¢alismalar yapilmaktadir. a2

[43] |Okulumuzda diizenlenen sosyal kiltirel faaliyetlere toplumun gesitli kesimleri katilir. a3

[44] |Okulumuz, olanaklarini gevresiyle paylasir. a4
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6. Sorudan itibaren sorulara puan verme baglamaktadir. 3 =~ g o
[1] |Cinsiyetiniz? [A] Erkek [B] Kadin 1 @ O O O
[2] |G6reviniz? [A] Ogretmen [B] Memur veya okul ¢alisani T@OOO
18] |Yas araliginiz nedir? [A] 22-25 [B] 26-29 [C] 30-39 [D] 40-50 [E]51ve sti || 3 | DICICICIGC)
141 |Kidem yiliniz nedir? [A] 0-5 [B] 6-10 [C] 11-15 [D] 16-20 [E]21veistd || 4 | A®©@E
[5] |Okuldaki gérev siireniz (Yil olarak)? [A] 0-5 [B] 6-10 [Cl11-15 [D] 16-20 (E]21veusti || 5 | ®A®OO®E
[6] |Okul liderleri egitim ve 6grenmeye ait yaklasimlari anlar ve uygulamalara liderlik yapar. > 6 @ @ @ @ @
[71 |Okul liderleri, okul ve sinif yénetiminde galisanlari destekler ve onlara yon gosterir. 7 @ @ @ @ @
[8] |Okul liderleri, okulu gelistirmek igin i¢ ve dis firsatlardan yararlanir. 8 @ @ @ @ @
[9] |Okul liderleri, etkili bir okul ydnetimi igin okulda gerekli diizenlemeleri yapar. 9 @ @ @ @ @
[10] |Okul liderleri, kendi performanslarini gelistirmek icin siirekli 6grenme ¢abasi icindedirler. 10 @ @ @ @ @
[11] |Okul liderleri, okulun stratejik amag ve hedeflerini belirlemislerdir. 11 @ @ @ @ @
[12] | Okul liderleri, okulda etkin bir yénetim sistemi olusturmuslar ve isletmektedirler. 12 @ @ @ @ @
[13] |Okul liderleri, okulun performans gostergelerine iligkin verileri toplumun erisimine agarlar. 13 @ @ @ @ @
[14] | Okul liderleri, okul toplumunu yénetime katmak igin gaba gosterirler. 14 @ @ @ @ @
[15] |Okul liderleri, okulda paylasilan bir vizyon yaratmak igin ¢aba gosterirler. 15 @ @ @ @ @
[16] |Okul liderleri, okulda olumlu &érgitsel kiltiir ve iklim yaratmak igin ¢aba gésterirler. 16 @ @ @ @ @
[17] |Okul liderleri, okul gelistirme ¢alismalarina katilirlar. 17 @ @ @ @ @
- [18] |Okul bitgesi, okulun énceliklerine gére hazirlanir. 18| @ @ @ @ @
[19] | Okulun, butce yonetim sistemi vardir. 19 @ @ @ @ @
[20] | Okul biitgesinin olusturulmasi siirecine okul toplumu tyeleri katilir. 20 @ @ @ @ @
[21] |Okul biitgesi okul toplumu denetimine agiktir. 21 @ @ @ @ @
[22] | Okul binasi ve diger kullanim alanlari okulun egitim politikasi dogrultusunda kullanilmaktadir. 22 @ @@@ @
[23] |Okul mekanlari temiz ve bakimlidir. 23 @@@@@
[24] |Okulun fiziki mekanlarinin diizenli olarak bakim ve onarimi yapilmaktadir. 24 @ @ @ @ @
[25] |Okulumuzda, okulun mekanlari etkili ve verimli kullanilmaktadir. 25 @ @ @ @ @
[26] |Okul liderleri egitim ve 6grenmeye ait yaklagimlari anlar ve uygulamalara liderlik yapar. 26 @ @ @ @ @
[27] |Bu okulda ¢aligmaktan memnunum. 27 @@@@@
[28] |Bu okulda is paylagimi esastir. 28 @ @ @ @ @
[29] |Bu okulda, bireysel ve mesleki gelisime énem verilir. 29 @ @ @ @ @
[30] |Yetkilendirme, yaraticilik ve yenilikgilik konularinda okul yénetimi calisanlara destek olur. 30 @ @ @ @ @
[31] |Diizenlenecek faaliyetlere, sosyal etkin. vb. ¢alisanlarin ilgi, yetenek ve istekleri dogrultusunda gérevlendirmeler yapilir. 31 @ @ @ @ @
[32] |Calisanlarin 6zliik isleri zamaninda ve dogru olarak yapilir. 32 @@@@@
[33] |Okul yoneticileri, performans degerlendirme siireci ile ilgili tarihi 6nceden galisanlara bildirir. 33 @ @@@ @
[34] |Okul yénetimi ¢alisanlarin performansini gelistirmeleri icin gerekli destegi sunar. 34 @ @ @ @ @
[35] |Okulumuzun 6gretim programi cergevesinde kullaniimasi gereken teknolojik ders arag geregleri yeterlidir. 35 @ @ @ @ @
[36] |Okulda Uretilen bilgiye erisim kolaydir. 36 @ @ @ @ @
[37] |Okulun 6ncelikleri dogrultusunda, okulun teknolojik donanimi saglanmaktadir. 37 @ @ @ @ @
[38] |Okul yoneticileri egitim teknolojilerini takip eder. 38 @ @ @ @ @
[39] |Okulumuzda iretilen bilginin ve materyalin yayilimi etkin olarak gergeklestirilmektedir. 39 @ @ @ @ @
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Okul yonetimi, basarili performans gosteren personeli veya ekibi 6dillendirmek igin teklifte bulunur. a5

[45]
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So6zll olarak 6gretmenler kurulunda odullendirir.

ARKA SAYFAYA
DEVAM EDINiz
9

[ | LOTFEN BU BELGEYi KATLAMAYINIZ! SiYAH KARELERE iSARETLEME YAPMAYINIZ. GOSTERMIS OLDUGUNUZ TiTiZLIKTEN DOLAYI TESEKKUR EDERIZ.



* Sayin ¢alisanlar; siz degerli ¢alisanlarimizin tiim gériis ve énerileri bizim icin dederlidir.
Asagida yer alan béliimlere yazacaginiz ifadelerin hepsi degerlendirmeye alinacaktir.
Liitfen gériislerinizi yazarken gergekgi ve samimi olunuz.

Okulumuzda en g¢ok neleri seviyorsunuz? (Lutfen okunakli yaziniz. Tukenmez kalem kullanabilirsiniz. Yazarken cerceve icerisinde kalalim!)

LUTFEN BU BELGEYi KATLAMAYINIZ! SiYAH KARELERE iSARETLEME YAPMAYINIZ. GOSTERMIiS OLDUGUNUZ TiTiZLIKTEN DOLAYI TESEKKUR EDERIZ.




